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Государственное автономное профессиональное образовательное учре-

ждение Архангельской области «Новодвинский индустриальный техникум» 

(ГАПОУ АО «Новодвинский индустриальный техникум») 

Отчёт о результатах самообследования за 2022 г. 

 

1. Нормативные документы для проведения самообследования: 

 

1.1. Самообследование проводится в целях обеспечения доступности и от-

крытости информации о состоянии развития образовательной  организации, руко-

водствуясь статьёй  29 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об обра-

зовании в Российской Федерации» и пунктом 3 Правил размещения на официаль-

ном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образова-

тельной организации, утвержденных Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 10.07.2013 г. № 582, в соответствии с приказом Министерства обра-

зования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утвержде-

нии Порядка проведения самообследования образовательной организацией (пунк-

ты 3 и 8)», в соответствии с Приказом Министерства образования и науки Россий-

ской Федерации от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей дея-

тельности образовательной организации, подлежащей самообследованию». 

1.2. В состав комиссии по самообследованию вошли: заместитель директора 

по учебно-производственной работе и учебно-воспитательной работе, заведующий 

очным отделением, заведующий по учебно-методической работе, председатели 

методических комиссий, преподаватели техникума. В процессе самообследования 

проведен анализ деятельности всех структурных звеньев техникума, проведена 

проверка выполнения лицензионных требований и нормативов, установленных в 

лицензии государственного автономного образовательного учреждения среднего 

профессионального образования Архангельской области «Новодвинский инду-

стриальный техникум» 

 

Основными направлениями самообследования техникума  являются:  

- анализ учебных планов и рабочих программ; 

- оценка качества подготовки специалистов; 

- оценка организации учебного процесса; 

- оценка организации учебно-производственного процесса; 

- оценка научно-методической деятельности техникума; 

- оценка учебно-воспитательной деятельности; 

- оценка социально-бытовых условий преподавательского состава и обучаю-

щихся; 

- оценка уровня подготовки преподавательского состава; 

- оценка материально-технической базы; 

- анализ информатизации образовательного процесса; 

- оценка финансового обеспечения; 

- оценка обеспечения комплексной безопасности. 
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2. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельно-

сти. 

На базе школы ФЗО Архангельского ЦБК  создано РУ№ 6 01.08.1947г. 

На основании приказа областного управления № 52 от 02.04.1963г РУ № 6 

переименовано в ГПТУ № 6. 

 На основании приказа областного управления № 170 от 16.05.1973г ГПТУ № 

6 переименовано в среднее ГПТУ № 6. 

На основании приказа областного управления ПТО № 339 от 03.10.1984г 

среднее ГПТУ № 6 переименовано в среднее ПТУ № 6. 

На основании приказа облуно № 304 от 06.05.1989г среднее ПТУ № 6 реорга-

низовано в ПТУ № 6. 

На основании приказа облуно № 288 от 16.07.1992г ПТУ № 6 преобразовано в 

технический лицей № 6. 

На основании приказа МО № 263 от 15.07.1994г ТЛ № 6 переименован в про-

фессиональный лицей № 6. 

На основании приказа № 519 от 20.04.2005г Департамента образования и 

науки администрации Архангельской области ГОУ НПО «Профессиональный ли-

цей № 6» г.Новодвинска Архангельской обл. реорганизовано с 1.09.2005г в форме 

преобразования в ГОУ СПО «Новодвинский индустриальный техникум», который 

является правопреемником Профессионального лицея № 6. 

Распоряжением Правительства Архангельской области от 22 июля 2010 года 

№ 44-рп государственное образовательное учреждение среднего профессиональ-

ного образования «Новодвинский индустриальный техникум» переименовано в 

государственное образовательное учреждение среднего профессионального обра-

зования Архангельской области «Новодвинский индустриальный техникум». 

На основании распоряжения Правительства Архангельской области от 19 ап-

реля 2011г № 206-рп путем изменения типа государственного образовательного 

учреждения среднего профессионального образования Архангельской области 

«Новодвинский индустриальный техникум» создано государственное автономное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования Архан-

гельской области «Новодвинский индустриальный техникум». 

Распоряжением Правительства Архангельской области от 22 июля 2014 г. № 

239-рп государственное автономное образовательное учреждение среднего про-

фессионального образования  Архангельской области «Новодвинский индустри-

альный техникум» переименовано в государственное автономное профессиональ-

ное образовательное учреждение Архангельской области «Новодвинский инду-

стриальный техникум». 

Учредителем техникума является министерство образования и науки  Архан-

гельской области. 

Техникум имеет статус юридического лица и реализует профессиональные 

образовательные программы начального и среднего профессионального образова-

ния. 

Техникум в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, Феде-

ральным Законом от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации», федеральным законом от 03 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об ав-

тономных учреждениях», иными нормативными правовыми актами Российской 
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Федерации, Уставом Архангельской области и областными законами, договорами, 

соглашениями Архангельской области, иными нормативными правовыми актами 

архангельской области распоряжениями и постановлениями министерства образо-

вании и науки Архангельской области, Уставом техникума. 

 

3. Организационно-правовые документы на ведение образовательной 

деятельности. 

 

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение  

Архангельской области «Новодвинский индустриальный техникум».  

Юридический адрес: 164903, Архангельская обл., г. Новодвинск, ул. Двин-

ская, 45. 

Адреса ведения образовательной деятельности согласно Устава: 

- 164903, Архангельская обл., г. Новодвинск, ул. Двинская, 45; 

- 164900, Архангельская обл., г. Новодвинск, ул. Советов, д.24; 

- 164903, Архангельская обл., г. Новодвинск, ул. Пролетарская, 53; 

- 164260, Архангельская обл., Плесецкий район, пос. Обозерский, ул. Кирова, 

д.68. 

Телефон/факс: (81852) 4-32-82, E-mail: secretary@novindteh.ru 

Директор техникума: Тарасова Наталья Сергеевна. 

Учредитель: Министерство образования Архангельской области. 

Техникум имеет филиал, созданный приказом департамента образования и 

науки администрации Архангельской области № 1163 от 21 августа 2006 года. 

Наименование филиала - Обозерский филиал ГАПОУ АО «Новодвинский ин-

дустриальный техникум». 

Местонахождение филиала: 164260, Архангельская область, Плесецкий рай-

он, пос. Обозерский, ул. Кирова, д.68. 

Филиал действует на основания Положения о филиале, утвержденного прика-

зом директора техникума. 

mailto:secretary@novindteh.ru
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Сведения о наличии основных документов техникума. 
 

№п/п Наименование Реквизиты 
Срок дей-

ствия 

Приме-

чание 

1 

Свидетельство о госу-

дарственной аккреди-

тации образовательно-

го учреждения 

Серия 29А01 №0000761 

рег.3608, дата выдачи 19 

июня 2015г. 

19 июня 

2021 г. 
 

2 

Распоряжение Мини-

стерства образования 

Архангельской обл. о 

продлении срока дей-

ствия Свидетельства о 

государственной ак-

кредитации образова-

тельного учреждения 

№ 474 от 21.03.2022 бессрочное  

3 

Устав образовательно-

го учреждения 

Распоряжение Министер-

ства образования Архан-

гельской области от 

17.05.2021 г. № 793 

  

4 

Лицензия образова-

тельной деятельности 

Серия 29Л01 №0000797 

рег. №5789, дата выдачи 

28 апреля 2015г. 

бессрочная  

5 

Выписка из Единого 

государственного ре-

естра юридических лиц 

№ЮЭ9965-22-63999855 

от 14.03.2022 г. 
  

 

4. Система управления государственного автономного профессиональ-

ного образовательного учреждения Архангельской области «Новодвинский 

индустриальный техникум». 

 

1. Управление  техникумом осуществляется в соответствии с нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ар-

хангельской, Уставом техникума и строится на принципах единоначалия и колле-

гиальности. 

Органами управления техникума являются наблюдательный совет Учрежде-

ния, директор техникума, общее собрание (конференция) работников Учреждения, 

совет Учреждения, педагогический совет.  

Наблюдательный совет рассматривает: предложения Учредителя или дирек-

тора техникума о внесении изменений в Устав Учреждения, предложения Учреди-

теля или директора о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии 

и о закрытии его представительств, проект плана финансово-хозяйственной дея-

тельности Учреждения, проекты отчетов о деятельности техникума и об использо-

вании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной дея-

тельности, годовую бухгалтерскую отчетность, вопросы проведения аудита годо-

вой бухгалтерской отчетности техникума и утверждения аудиторской организации 

и др. 
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Непосредственное управление деятельностью техникума осуществляет назна-

чаемый директор. В его отсутствие обязанности директора возлагаются на одного 

из его заместителей или иного работника Учреждения в соответствии с должност-

ной инструкцией и письменным распоряжением Учредителя. 

В целях управления организацией образовательного процесса, развития со-

держания образования, реализации профессиональных образовательных программ, 

повышения качества обучения и воспитания студентов, совершенствования науч-

но-методической работы, а также содействия повышению квалификации педаго-

гических работников создан педагогический совет. 

На заседаниях педагогического совета рассматривается широкий спектр во-

просов, охватывающий практически все стороны учебно-воспитательного процес-

са.  

Для координации учебно-методической деятельности, совершенствования ка-

чества обучения и воспитания обучающихся, организации методической работы и 

повышения педагогического мастерства преподавателей в техникуме создан мето-

дический совет, который является общественным органом и решает задачи обес-

печения качества подготовки и соответствия содержания основных профессио-

нальных образовательных программ среднего профессионального образования по 

специальностям и профессиям требованиям федеральных государственных обра-

зовательных стандартов. 

Методическим советом руководит директор техникума. 

Для непосредственной реализации учебного процесса, организации методиче-

ской работы, совершенствования методического сопровождения учебных дисци-

плин, профессиональных модулей ежегодно приказом директора формируются 

методические комиссии. На 2021-2022 учебный год созданы методические комис-

сии под координацией начальника отдела по научно-методической работе: 

- общеобразовательного и социально-экономического цикла; 

- общепрофессионального и профессионального цикла. 

 

Текущие вопросы деятельности техникума рассматриваются  на еженедель-

ном планерном совещании при директоре техникума, на котором присутствуют 

заместители директора, заведующий отделением, заведующий по учебно-

методической работе, заведующий по производственному обучению, начальник 

общего отдела. На планерных совещаниях заслушиваются отчеты работников и 

обсуждаются планы на текущую неделю. 

2. Собственная нормативная и организационно-распорядительная документа-

ция, разработанная и соответствующая законодательству РФ и Уставу техникума.  

Деятельность образовательного учреждения регламентируется локальными 

актами: 

Правила приёма обучающихся на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования на 2023-2024 учебный год 

 Положение о проведении предметных олимпиад по общеобразовательным 

дисциплинам ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о закупке товаров, работ, услуг ГАПОУ АО НИТ (редакция от 

20.02 2023г.) 

https://novindteh.ru/doc/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%91%D0%BC%D0%B0%20%D0%BD%D0%B0%202023-2024%20%D0%B3%D0%BE%D0%B4%20(1).pdf
https://novindteh.ru/doc/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%91%D0%BC%D0%B0%20%D0%BD%D0%B0%202023-2024%20%D0%B3%D0%BE%D0%B4%20(1).pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/864/02nnlpwntvmtai3f2o81zmhxepndq4jb/%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4.%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D0%BC%D0%BF%D0%B8%D0%B4%D1%8B%20%D0%9E%D0%94.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/864/02nnlpwntvmtai3f2o81zmhxepndq4jb/%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4.%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D0%BC%D0%BF%D0%B8%D0%B4%D1%8B%20%D0%9E%D0%94.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/085/2ik02upku29izt1wjdot42l9mmd3qtqg/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%20%D0%BE%20%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D1%83%D0%BF%D0%BA%D0%B0%D1%85%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2%202023.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/085/2ik02upku29izt1wjdot42l9mmd3qtqg/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%20%D0%BE%20%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D1%83%D0%BF%D0%BA%D0%B0%D1%85%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2%202023.pdf
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 Дополнения в положение о нормах профессиональной этики педагогиче-

ских работников техникума, осуществляющих образовательную деятельность 

 Положение о нормах профессиональной этики педагогических работников 

техникума, осуществляющих образовательную деятельность 

 Положение о порядке назначения, выплате стипендий и других формах ма-

териальной поддержки обучающихся ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций и обеспечению пожарной безопасности ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о Студенческом совете ГАПОУ АО НИТ 

 Режим работы ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц, из числа детей сирот и лиц, оставшихся без попечения 

родителей, обучающихся в ГАПОУ АО НИТ 

 Изменения (дополнения) в Положение о классном руководстве (куратор-

стве) в ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о классном руководстве (кураторстве) в ГАПОУ АО НИТ 

 Документы об оплате за проживание в студенческом общежитии ГАПОУ 

АО НИТ 

 Положение об использовании Государственных символов Российской Фе-

дерации в ГАПОУ АО "Новодвинский индустриальный техникум" 

 Методические рекомендации по организации выполнения выпускной ква-

лификационной работы для обучающихся по программам подготовки квалифици-

рованных рабочих, служащих 

 Положение о выпускной квалификационной работе выпускников, заверша-

ющих обучение по основной профессиональной образовательной программе СПО 

по программе подготовки квалифицированных рабочих и служащих 

 Порядок приема обучающихся на обучение по образовательным програм-

мам среднего профессионального образования на 2022-2023 учебный год 

 Порядок организации и проведения личного приема граждан, объединений 

граждан, в том числе юридических лиц, в ГАПОУ АО "Новодвинский индустри-

альный техникум" 

 Положение о назначении кураторов и руководителей производственной 

практики обучающихся, осваивающих программы подготовки специалистов 

среднего звена. 

 Изменения (дополнения) к положению о классном руководстве (куратор-

стве), утвержденному приказом № 216-Б от 02.09.2021 ГАПОУ АО НИТ. 

 Изменения (дополнения) к положению о курсовой работе (проекте) обуча-

ющихся ГАПОУ АО НИТ, утвержденному приказом № 62 от 11.03.2020 г. 

https://novindteh.ru/upload/iblock/5df/b40o5qbbuiptz8p8bggu3cr3hiehulow/%D0%94%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%20%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B0,%20%D0%BE%D1%81%D1%83%D1%89%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BB%D1%8F%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%83%D1%8E%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/5df/b40o5qbbuiptz8p8bggu3cr3hiehulow/%D0%94%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%20%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B0,%20%D0%BE%D1%81%D1%83%D1%89%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BB%D1%8F%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%83%D1%8E%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/eb5/lyjh2ntti2zrny2x8cfugrm20o3p2bji/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D1%81%D1%83%D1%89%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BB%D1%8F%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%83%D1%8E%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/eb5/lyjh2ntti2zrny2x8cfugrm20o3p2bji/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D1%81%D1%83%D1%89%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BB%D1%8F%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%83%D1%8E%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/29c/u8psqahrka4kmg8mksgtwceqqqz47nis/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%B5%20%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BF%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B8%D0%B9%20%D0%B8%20%D0%B4%D1%80%D1%83%D0%B3%D0%B8%D1%85%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%85%20%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B6%D0%BA%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/29c/u8psqahrka4kmg8mksgtwceqqqz47nis/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%B5%20%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BF%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B8%D0%B9%20%D0%B8%20%D0%B4%D1%80%D1%83%D0%B3%D0%B8%D1%85%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%85%20%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B6%D0%BA%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/410/8nmn8cqanouae9gyzjuvo5yigtyoi2yr/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%B8%20%D0%BB%D0%B8%D0%BA%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%D0%A7%D0%A1%20%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BF%D0%BE%D0%B6%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/410/8nmn8cqanouae9gyzjuvo5yigtyoi2yr/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%B8%20%D0%BB%D0%B8%D0%BA%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%D0%A7%D0%A1%20%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BF%D0%BE%D0%B6%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/d3e/szz1v4lvdxegwav4vbshtwssw8mzi5hw/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%A1%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%BC%20%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B5%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/c3c/8gicv10pa3d41m6ndh6lpfthcgee5lyn/%D0%A0%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D0%BC%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/7e0/41joesa5oz8n8pfg8dl65bekyiy1g1n2/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%81%D0%BE%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B6%D0%BA%D0%B5%20%D0%B4%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%B9-%D1%81%D0%B8%D1%80%D0%BE%D1%82%20%D0%B8%20%D0%B4%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%B9%20%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D1%88%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%B1%D0%B5%D0%B7%20%D0%BF%D0%BE%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%B9.pdf
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https://novindteh.ru/upload/iblock/516/%D0%98%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20(%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F)%20%D0%BA%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BE%20%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%20(%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%BE%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5).pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/516/%D0%98%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20(%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F)%20%D0%BA%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BE%20%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%20(%D0%BA%D1%83%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%BE%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5).pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/539/%D0%98%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20(%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F)%20%D0%BA%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BE%20%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B5%20(%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B5)%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/539/%D0%98%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20(%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F)%20%D0%BA%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BE%20%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B5%20(%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B5)%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
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 Изменения (дополнения) к положению о практической подготовке обучаю-

щихся ГАПОУ АО НИТ, утвержденному приказом № 27 от 29.01.2021г. 

 Изменения (дополнения) к положению об индивидуальном проекте обуча-

ющихся ГАПОУ АО НИТ, утвержденному приказом № 27 от 29.01.2021г. 

 Положение об учебно-воспитательной комиссии ГАПОУ АО НИТ 

 Правила внутреннего распорядка для обучающихся ГАПОУ АО НИТ 

 Положение об индивидуальном проекте обучающихся ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о практической подготовке обучающихся 

 Договор найма жилого помещения в студенческом общежитии для обуча-

ющихся 

 Положение об общежитии для обучающихся ГАПОУ АО "Новодвинский 

индустриальный техникум" 

 Приказ директора ГАПОУ АО НИТ № 206-А от 03.09.2021 "О создании ко-

миссии по содействию трудоустройству выпускников ГАПОУ АО "Новодвинский 

индустриальный техникум" 

 Положение о системе управления профессиональными рисками в ГАПОУ 

АО НИТ 

 Правила оказания платных образовательных услуг в ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о Государственной итоговой аттестации выпускников ГАПОУ 

АО НИТ 

 Положение об организации и проведении демонстрационного экзамена с 

учетом требований стандартов Ворлдскиллс Россия в рамках ГИА выпускников 

по образовательным программам СПО ГАПОУ АО НИТ 

 Правила внутреннего трудового распорядка ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о проведении аттестации заместителей руководителя, руководи-

телей структурных подразделений ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о суммированном учете рабочего времени в ГАПОУ АО НИТ 

 Правила внутреннего распорядка студенческого общежития ГАПОУ АО 

НИТ 

 Положение о порядке участия обучающегося в формировании содержания 

своего профессионального образования 

 Положение о порядке учета и выдачи дипломов о среднем профессиональ-

ном образовании и их дубликатов выпускникам ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о реализации права обучающихся на обучение по индивидуаль-

ному учебному плану ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о самообследовании ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о системе нормирования труда работников ГАПОУ АО НИТ 

 Положение об Архиве ГАПОУ АО НИТ 

https://novindteh.ru/upload/iblock/085/%D0%98%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20(%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F)%20%D0%BA%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B3%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/085/%D0%98%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20(%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F)%20%D0%BA%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B3%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/2de/%D0%98%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20(%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F)%20%D0%BA%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%B8%D0%BD%D0%B4%D0%B8%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D1%83%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/2de/%D0%98%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20(%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F)%20%D0%BA%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%B8%D0%BD%D0%B4%D0%B8%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D1%83%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/8f9/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE-%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%82%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/c72/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0%20%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%B5%D0%B3%D0%BE%20%D1%80%D0%B0%D1%81%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B0%20%D0%B4%D0%BB%D1%8F%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/afe/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%B8%D0%BD%D0%B4%D0%B8%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D1%83%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%20%D0%BE%D1%82%2029.01.2021%D0%B3.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/ca1/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B3%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/86a/%D0%94%D0%9E%D0%93%D0%9E%D0%92%D0%9E%D0%A0%20%D0%9D%D0%90%D0%99%D0%9C%D0%90%20%D0%9F%D0%9E%20%D0%9E%D0%91%D0%A9%D0%95%D0%96%D0%98%D0%A2%D0%98%D0%AE%20%D0%98%20%D0%94%D0%9E%D0%9F%D0%A1%D0%9E%D0%93%D0%9B%D0%90%D0%A8%D0%95%D0%9D%D0%98%D0%95.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/86a/%D0%94%D0%9E%D0%93%D0%9E%D0%92%D0%9E%D0%A0%20%D0%9D%D0%90%D0%99%D0%9C%D0%90%20%D0%9F%D0%9E%20%D0%9E%D0%91%D0%A9%D0%95%D0%96%D0%98%D0%A2%D0%98%D0%AE%20%D0%98%20%D0%94%D0%9E%D0%9F%D0%A1%D0%9E%D0%93%D0%9B%D0%90%D0%A8%D0%95%D0%9D%D0%98%D0%95.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/d87/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%B8%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/d87/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%B8%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/d0e/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%BE%20%D1%81%D0%BE%D0%B7%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D1%81%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8E%20%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D1%83%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/d0e/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%BE%20%D1%81%D0%BE%D0%B7%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D1%81%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8E%20%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D1%83%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/d0e/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%BE%20%D1%81%D0%BE%D0%B7%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D1%81%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8E%20%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D1%83%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/ea6/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B5%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D1%80%D0%B8%D1%81%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/ea6/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B5%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D1%80%D0%B8%D1%81%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
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https://novindteh.ru/upload/iblock/b2f/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%80%D0%B5%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%B8%D0%BD%D0%B4%D0%B8%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D1%83%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%83%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/b2f/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%80%D0%B5%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%B8%D0%BD%D0%B4%D0%B8%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D1%83%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%83%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/b3e/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D0%BE%D0%B1%D1%81%D0%BB%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/f53/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B5%20%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B0%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/744/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%90%D1%80%D1%85%D0%B8%D0%B2%D0%B5%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
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 Положение об отчислении, переводе и восстановлении обучающихся ГА-

ПОУ АО НИТ с дополнениями 

 Положение об официальном сайте ГАПОУ АО НИТ 

 Правила посадки и высадки обучающихся при перевозке автобусом ГАПОУ 

АО НИТ 

 Рекомендации по оформлению курсовой работы (проекта) 

 Положение о курсовой работе (проекте) 

 Положение о порядке посещения обучающимися по их выбору мероприя-

тий, не предусмотренных учебным планом 

 Положение о порядке реализации права педагогов на бесплатное пользова-

ние образовательными, методическими и научными услугами ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о выпускной квалификационной работе выпускников, заверша-

ющих обучение по основной профессиональной образовательной программе 

среднего профессионального образования по программе подготовки специалистов 

среднего звена 

 Положение о дипломном проектировании ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о защите персональных данных работников и обучающихся 

ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о комиссии по охране труда ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками об-

разовательных отношений ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о порядке доступа педагогических работников к информацион-

но- телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим ма-

териалам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной дея-

тельности 

 Политика в отношении обработки персональных данных в ГАПОУ АО НИТ 

 Положение об организации образовательного процесса с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в ГАПОУ 

АО НИТ 

 Положение об Обозерском филиале ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о Совете профилактики 

 Стандарт организации. Оформление и выполнение дипломных работ (про-

ектов), курсовых работ (проектов), отчетов по практике для специальностей СПО 

 Положение о разработке фонда оценочных средств 

 Положение о разработке рабочей программы учебной дисциплины 

 Положение о разработке рабочей программе профессионального модуля 

 Положение о присвоении квалификации по профессии рабочих, должностей 

служащих, рекомендуемых к освоению обучающимся в рамках освоения основ-

https://novindteh.ru/upload/iblock/8eb/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D1%82%D1%87%D0%B8%D1%81%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8,%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%20%D0%B8%20%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2%20%D0%B8%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%20%D0%BD%D0%B8%D0%BC.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/8eb/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D1%82%D1%87%D0%B8%D1%81%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8,%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%20%D0%B8%20%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2%20%D0%B8%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%20%D0%BD%D0%B8%D0%BC.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/6fd/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D1%84%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D1%81%D0%B0%D0%B9%D1%82%D0%B5%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/c4c/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B0%D0%B4%D0%BA%D0%B8%D0%B8%20%D0%B2%D1%8B%D1%81%D0%B0%D0%B4%D0%BA%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%BA%D0%B5%20%D0%B0%D0%B2%D1%82%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%81%D0%BE%D0%BC%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/c4c/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B0%D0%B4%D0%BA%D0%B8%D0%B8%20%D0%B2%D1%8B%D1%81%D0%B0%D0%B4%D0%BA%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%BA%D0%B5%20%D0%B0%D0%B2%D1%82%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%81%D0%BE%D0%BC%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/85d/%D0%A0%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20(%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B0).pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/f5f/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B5%20(%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B5).pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/2c5/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%B8%D1%85%20%D0%B2%D1%8B%D0%B1%D0%BE%D1%80%D1%83%20%D0%BC%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B9%20%D0%BD%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%81%D0%BC%D0%BE%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D1%8B%D0%BC%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%BC.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/2c5/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%B8%D1%85%20%D0%B2%D1%8B%D0%B1%D0%BE%D1%80%D1%83%20%D0%BC%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B9%20%D0%BD%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%81%D0%BC%D0%BE%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D1%8B%D0%BC%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%BC.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/7a0/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D1%80%D0%B5%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B0%20%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/7a0/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D1%80%D0%B5%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B0%20%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/680/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D1%84%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B5%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/680/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D1%84%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B5%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/680/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D1%84%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B5%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/680/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D1%84%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B5%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/1e7/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%B4%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D0%BE%D0%BC%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/540/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%B7%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%82%D0%B5%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/540/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%B7%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%82%D0%B5%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/eca/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B5%20%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B0%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/8bb/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D1%83%D1%80%D0%B5%D0%B3%D1%83%D0%BB%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D1%81%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%20%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D1%83%20%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%88%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B9.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/8bb/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D1%83%D1%80%D0%B5%D0%B3%D1%83%D0%BB%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D1%81%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%20%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D1%83%20%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%88%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B9.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/eeb/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%83%D0%BF%D0%B0%20%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/eeb/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%83%D0%BF%D0%B0%20%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/eeb/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%83%D0%BF%D0%B0%20%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/eeb/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%83%D0%BF%D0%B0%20%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/41b/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%B2%20%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%88%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/544/output.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/544/output.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/544/output.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/57e/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%9E%D0%B1%D0%BE%D0%B7%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%BC%20%D1%84%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D0%B5%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/a6f/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%A1%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B8%D0%BB%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/34c/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8.%20%D0%9D%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B9.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/34c/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8.%20%D0%9D%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B9.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/83e/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BA%D0%B5%20%D0%A4%D0%9E%D0%A1%20(1).pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/3b8/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BA%D0%B5%20%D0%A0%D0%9F%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%A3%D0%94.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/204/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BA%D0%B5%20%D0%A0%D0%9F%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%9F%D0%9C.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/ce3/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%81%D0%B2%D0%BE%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%BB.%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D1%80%D0%B0%D0%B1.%D0%B4%D0%BE%D0%BB%D0%B6%D0%BD.%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B0%D1%89..pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/ce3/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%81%D0%B2%D0%BE%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%BB.%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D1%80%D0%B0%D0%B1.%D0%B4%D0%BE%D0%BB%D0%B6%D0%BD.%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B0%D1%89..pdf
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ной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования 

 Положение о стажировке преподавателей и мастеров производственного 

обучения профессионального цикла ОПОП по ППКРС/ППССЗ 

 Положение об учебно-методическом комплексе дисциплины, профессио-

нального модуля. 

 Положение по планированию организации и проведению лабораторных ра-

бот и практических занятий. 

 Положение о преддипломной практике 

 Положение о промежуточной аттестации обучающихся. 

 Положение об основной профессиональной образовательной программе 

(программе подготовки специалистов среднего звена/программе подготовки рабо-

чих и служащих) по специальностям/профессиям среднего профессионального 

образования. 

 Положение о проведении экзамена (квалификационного) по профессио-

нальному модулю в ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о текущем контроле и оценивании уровня усвоения дисциплин 

и освоения компетенций студентов. 

 Положение о порядке присвоения методическим материалам, реализующим 

ФГОС, федеральный и региональный компоненты, внутреннего грифа ГАОУ 

СПО АО Новодвинский индустриальный техникум 

 Положение о методической комиссии 

 Положение о порядке аттестации педагогических работников в целях под-

тверждения соответствия занимаемой должности 

 Положение об организации самостоятельной работы обучающихся 

 Положение о перезачете и переаттестации дисциплин и элементов рабочих 

учебных планов по профессиям и специальностям СПО по ППКРС/ППССЗ 

 Положение о педагогическом Совете 

 Положение о ведении журнала учебных занятий 

 Положение об ограничении доступа обучающихся к видам информации, 

распространяемой посредством сети интернет, причиняющей вред здоровью и 

(или) развитию детей, а также не соответствующей задачам образования 

 Положение о системе управления охраной труда в ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о режиме занятий обучающихся 

 Положение о хранении в архивах информации о результатах освоения обу-

чающимися образовательных программ и поощрениях обучающихся на бумаж-

ных и (или) электронных носителях 

 Положение о мастере производственного обучения ГАПОУ АО НИТ 

https://novindteh.ru/upload/iblock/ce3/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%81%D0%B2%D0%BE%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%BB.%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D1%80%D0%B0%D0%B1.%D0%B4%D0%BE%D0%BB%D0%B6%D0%BD.%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B0%D1%89..pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/ce3/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%81%D0%B2%D0%BE%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%BB.%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D1%80%D0%B0%D0%B1.%D0%B4%D0%BE%D0%BB%D0%B6%D0%BD.%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B0%D1%89..pdf
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 Сведения о реализуемых требованиях к защите персональных данных в 

ГАПОУ АО "Новодвинский индустриальный техникум" 

 Положение о библиотеке ГАПОУ АО НИТ 

 Правила пользования библиотекой ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о службе примирения ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о учебном кабинете и учебно-производственных мастерских 

ГАПОУ АО НИТ 

 Положение об организации учебного процесса по заочной форме обучения 

в ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о порядке формирования, ведения и хранения личных дел обу-

чающихся в ГАПОУ АО НИТ 

 Положение о порядке предоставления академического отпуска обучающим-

ся ГАПОУ АО НИТ 

 Положение по организации работы школы педагогического мастерства. 

 Положение о научно-практической студенческой конференции "Наука и 

творчество". 

 Положение о консультации для обучающихся ГАПОУ АО НИТ 

 Алгоритмы первой помощи пострадавшим. 

 

Разработаны должностные инструкции в соответствии со штатным расписа-

нием Государственного автономного профессионального образовательного учре-

ждения Архангельской области «Новодвинский индустриальный техникум». В со-

ответствии с особенностями современного этапа и перспективами развития обра-

зования и социальной сферы происходит увеличение потребности в специально-

стях среднего звена, изменение их роли, места и функций, повышение требований 

к компетентности, технической культуре и качеству труда.  

Для координации работы техникума разработана Программа развития образо-

вательного учреждения, имеются планы работы техникума на каждый учебный 

год, планы работы структурных подразделений. Наличие в данных документах 

аналитических материалов, целей, задач и направлений деятельности, достаточ-

ность и обоснованность системы мер, направляемых на достижение спроектиро-

ванных результатов деятельности, доказывают об эффективности проводимых 

плановых мероприятий. 

Учебная работа осуществляется в соответствии с графиками учебного про-

цесса на учебный год, расписанием занятий обучающихся и преподавателей, ауди-

торным расписанием. 

Посещаемость и успеваемость контролируется на уровне заведующего очным 

отделением и зам. директора по УПР (ежедневная посещаемость, групповая посе-

щаемость и успеваемость – ежемесячно). 

Расписание учебных занятий и выполнение педагогической нагрузки препо-

давателями находится в ведении заведующего очным отделением. 

В структурных подразделениях используются персональные компьютеры. 

https://novindteh.ru/upload/iblock/51c/%D1%81%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BE%20%D1%80%D0%B5%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%D1%83%D0%B5%D0%BC%D1%8B%D1%85%20%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%D1%85.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/51c/%D1%81%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BE%20%D1%80%D0%B5%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%D1%83%D0%B5%D0%BC%D1%8B%D1%85%20%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%D1%85.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/2b7/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%B1%D0%B8%D0%B1%D0%BB%D0%B8%D0%BE%D1%82%D0%B5%D0%BA%D0%B5.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/f24/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B1%D0%B8%D0%B1%D0%BB%D0%B8%D0%BE%D1%82%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%B9.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/552/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%90%D0%9E%20%D0%9D%D0%98%D0%A2.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/b2b/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D0%BA%D0%B0%D0%B1%D0%B8%D0%BD%D0%B5%D1%82%D0%B5%20%D0%B8%20%D1%83%D1%87.%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B8%D0%B7%D0%B2.%20%D0%BC%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/b2b/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D0%BA%D0%B0%D0%B1%D0%B8%D0%BD%D0%B5%D1%82%D0%B5%20%D0%B8%20%D1%83%D1%87.%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B8%D0%B7%D0%B2.%20%D0%BC%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/7c7/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%B7%D0%B0%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/7c7/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%B7%D0%B0%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/62b/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20,%20%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B8%20%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BB%D0%B8%D1%87%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%B4%D0%B5%D0%BB.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/62b/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20,%20%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B8%20%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BB%D0%B8%D1%87%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%B4%D0%B5%D0%BB.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/8cb/%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%B6%D0%BA%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%B4.%20%D0%BE%D1%82%D0%BF%D1%83%D0%BA%D1%81%D0%BA%D0%B0.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/8cb/%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%B6%D0%BA%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%B4.%20%D0%BE%D1%82%D0%BF%D1%83%D0%BA%D1%81%D0%BA%D0%B0.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/df6/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8B%20%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BC%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/fb0/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BD%D0%B0%D1%83%D1%87%D0%BD%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%B8.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/fb0/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BD%D0%B0%D1%83%D1%87%D0%BD%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%B8.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/d16/_-_-_-_-_docx.pdf
https://novindteh.ru/upload/iblock/9b6/%D0%90%D0%BB%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%BC%D1%8B%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%BE%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D1%89%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B0%D0%B2%D1%88%D0%B8%D0%BC.pdf
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Организована общая локальная компьютерная сеть с выходом в Интернет. В 

техникуме по различным направлениям деятельности идет накопление и обобще-

ние материала.   

3. Система управления соответствует уставным требованиям. 

В структуру техникума входят подразделения: 

- очное отделение 

- многофункциональный центр прикладных квалификаций;     

- учебная часть 

- отдел по административно-хозяйственной части; 

- методические комиссии; 

- общий отдел; 

- библиотека; 

- бухгалтерия; 

- столовая; 

- общежитие; 

- учебные кабинеты; 

- учебно-производственные мастерские и лаборатории; 

- Обозерский филиал. 

Структурные подразделения созданы в соответствии с Уставом техникума и 

работают по плану. В техникуме работает  общий отдел, в обязанности которого 

входит организация делопроизводства в образовательном учреждении. Порядок 

организации и ведение делопроизводства во всех подразделениях и коллективных 

органах управления соответствует предъявленным требованиям. 

Организационная структура техникума соответствует задачам, возложенным 

на учреждение. Система управления в целом соответствует и обеспечивает веде-

ние образовательной деятельности в соответствии с законодательной базой в обла-

сти профессионального образования с учетом потребностей области. 
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5. Содержание и качество подготовки обучающихся. 
 

Подготовка рабочих и специалистов в ГАПОУ АО «Новодвинский индустри-

альный техникум» осуществляется в соответствии со структурой образовательной 

деятельности. 

Техникум на 01 сентября 2022 года осуществляет подготовку по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС), а также по про-

граммам специалистов среднего звена. 

 

1. Подготовка квалифицированных рабочих и служащих по очной форме 

обучения со сроком обучения 2 года 10мес.:  

- 08.01.07 Мастер общестроительных работ; 

- 13.01.10 Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

(по отраслям);  

- 15.01.09 Машинист лесозаготовительных и трелёвочных машин; 

- 15.01.35 Мастер слесарных работ; 

- 18.01.33 Лаборант по контролю качества сырья, реактивов промежуточных 

продуктов, готовой продукции, отходов производства; 

- 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей; 

- 29.01.29 Мастер столярного и мебельного производства; 

- 38.01.02 Продавец, контролёр-кассир; 

2. Подготовка квалифицированных рабочих и служащих по очной форме 

обучения со сроком обучения 3 года 10мес.:  

- 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики 

3. Подготовка специалистов среднего звена по очной форме обучения со сро-

ком обучения 3года 10мес.:  

- 13.02.02 Теплоснабжение и теплотехническое оборудование; 

- 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и элек-

тромеханического оборудования (по отраслям); 

- 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного 

оборудования (по отраслям); 

- 35.02.04 Технология комплексной переработки древесины; 

 

4. Подготовка специалистов среднего звена по очной форме обучения со сро-

ком обучения 2года 10мес.:  

- 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт(по отраслям) ; 

 

Контингент обучающихся на 31 декабря 2022 года 
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№п/

п 

Образовательные программы, профессии и специаль-

ности  

Наименование 

квалификации 

Количество обучающихся по 

программе 

Код Наименование 

Уровень 

образо-

вания 

Норма-

тивный 

срок 

освое-

ния об-

разова-

тельной 

про-

граммы 

Фор-

ма 

обу-

че-

ния 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 

1 2 3 4 

 

5 6 7 8 

 Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

1 08.01.07 Мастер общестрои-

тельных работ 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

2г.10мес. Оч-

ная  

Каменщик, элек-

тросварщик руч-

ной сварки 

14 14 17 - 

2 13.01.10 Электромонтёр по 

ремонту и обслужи-

ванию электрообору-

дования 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

2г.10мес. Оч-

ная  

Электромонтёр по 

ремонту и обслу-

живанию электро-

оборудования 

0 13 0 - 

3 15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных при-

боров и автоматики 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

3г.10мес. Оч-

ная  

Слесарь по кон-

трольно-

измерительным 

приборам и авто-

матики, наладчик 

контрольно-

измерительных 

приборов и авто-

матики 

15 15 0 9 

4 15.01.35 Мастер слесарных 

работ 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

2г.10мес. Оч-

ная  

Слесарь-

инструменталь-

щик, слесарь ме-

ханосборочных 

работ, слесарь-

ремонтник 

15 0 12 - 

5 15.01.09 Машинист лесозаго-

товительных и трелё-

вочных машин 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

2г.10мес. Оч-

ная  

Машинист трелё-

вочной машины, 

Тракторист на 

подготовке лесо-

сек, трелевке и 

вывозке леса 

0 17 15 - 

6 18.01.33 Лаборант по контро-

лю качества сырья, 

реактивов промежу-

точных продуктов, 

готовой продукции, 

отходов производства 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

2г.10мес. Оч-

ная  

Лаборант химиче-

ского анализа; 

пробоотборщик 

20 21 0 0 

7 23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию авто-

мобилей 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

2г.10мес. Оч-

ная  

Слесарь по ремон-

ту автомобилей; 

Водитель автомо-

биля 

19 0 0 - 

8 29.01.29 Мастер столярного и 

мебельного произ-

водства 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

2г.10мес. Оч-

ная  

Столяр; сборщик 

изделий из древе-

сины 

12 0 9 - 

9 38.01.02 Продавец, контролёр-

кассир 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

2г.10мес. Оч-

ная  

Контролёр-кассир, 

продавец продо-

вольственных то-

варов, кассир тор-

гового зала 

0 0 14 - 

Итого 95 80 67 9 



 

17 

 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

1 13.02.02 Теплоснабжение и 

теплотехническое 

оборудование 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

3г.10мес. Оч-

ная 

техник 16 0 0 0 

2 13.02.11 Техническая эксплуа-

тация и обслужива-

ние электрического и 

электромеханическо-

го оборудования (по 

отраслям) 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

3г.10мес. Оч-

ная 

техник 0 0 19 0 

3 15.02.12 Монтаж, техническое 

обслуживание и ре-

монт промышленного 

оборудования (по 

отраслям) 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

3г.10мес. Оч-

ная 

Техник-механик 0 20 0 20 

4 35.02.04 Технология ком-

плексной переработ-

ки древесины 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

3г.10мес. Оч-

ная 

Техник-технолог 18 0 19 0 

5 38.02.01 Экономика и бухгал-

терский учёт (по от-

раслям) 

Среднее 

профес-

сиональ-

ное 

2г.10мес. Оч-

ная 

Бухгалтер 0 17 0 - 

Итого 34 37 38 20 

Всего по ППКРС и ППССЗ 129 117 105 29 

Всего 380 

5.1. Анализ учебных планов и рабочих программ 

 

Действующие учебные планы государственного автономного профессио-

нального образовательного учреждения Архангельской области «Новодвинский 

индустриальный техникум» разработаны на основе Федеральных государствен-

ных образовательных стандартов среднего профессионального образования по 

программам подготовка квалифицированных рабочих (служащих), подготовки 

специалистов среднего звена. 

Учебные планы по базовой подготовке выполнены в рамках реализации 

ФГОС. В процессе их составления были учтены соответствующие рекомендации 

Министерства образования и науки РФ по разработке учебных планов образова-

тельных учреждений среднего профессионального образования: «Разъяснения по 

формированию учебного плана основной профессиональной образовательной 

программы (далее – ОПОП) среднего профессионального образования» (приказ 

Министерства образования и науки Российской Федерации «О разъяснениях по 

формированию учебного плана ОПОП НПО/СПО» от 20 октября 2010 года, № 12-

696); письмо Министерства Просвещения Российской Федерации  

от 20 июля 2020 г. № 05-772 «По организации применения современных методик 

и программ преподавания по общеобразовательным дисциплинам в системе сред-

него профессионального образования, учитывающих образовательные потребно-

сти обучающихся образовательных организаций, реализующих программы сред-

него профессионального образования». 

Учебные планы утверждены директором техникума. В рабочих учебных пла-

нах полностью выполняются требования перечня, объема, последовательности 

изучения учебных дисциплин и проведения всех видов учебной и производствен-
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ной (преддипломной) практики государственным стандартам среднего професси-

онального образования. 

Объем практической подготовки студентов и обучающихся: по всем видам 

практик, лабораторных и практических занятий, курсовых работ, ВКР в рамках 

теоретического обучения выдерживается практикоориентированность. 

В рабочих учебных планах специальностей/профессий реализуются следую-

щие профили: 

1. Социально-экономический; 

2. Технологический;  

3. Естественно-научный 

В рабочих учебных планах профессий реализуются следующие разделы: 

- общеобразовательные учебные предметы; 

- общепрофессиональный цикл; 

- профессиональный цикл. 

В рабочих учебных планах специальностей реализуются следующие разделы: 

- общеобразовательные учебные предметы; 

- общий гуманитарный и социально-экономический цикл; 

- математический и общий естественнонаучный цикл; 

- общепрофессиональный цикл; 

- профессиональный цикл. 

При составлении учебных планов учтены требования ГОСТа СПО по объему 

часов. Нагрузка, на студента и обучающегося не превышает 36 часов в неделю.  

Организация учебно-воспитательного процесса в техникуме регламентирует-

ся рабочими учебными планами, графиком учебного процесса, годовыми и ме-

сячными планами работы. 

Расписание учебных занятий стабильно, обеспечивает 100% реализацию пе-

дагогической нагрузки преподавателей в объемах, определяемых рабочими учеб-

ными планами и программами по всем учебным дисциплинам.  

График учебного процесса составлен в строгом соответствии с рабочими 

учебными планами специальностей и профессий, количество недель, отводимых 

на различные виды работ, соответствует федеральным государственным образо-

вательным стандартам по среднему профессиональному образованию.   

Техникум осуществляет образование обучающихся, в основном, из семей, 

имеющих невысокие доходы, поэтому обучение по программам среднего профес-

сионального образования проводится на бюджетной основе. Образование на 

бюджетной основе остается приоритетным для учебного заведения. 

Основной базой приема является прием на обучение в техникуме обучаю-

щихся с основным общим образованием. 

Контингент студентов и обучающихся за счет средств областного бюджета, 

определяется контрольными цифрами приема на обучение, утвержденными Ми-

нистерством образования Архангельской области. 

Техникум ориентируется на прием выпускников школ из сельских районов 

области, они составляют 10-15% от общего приема.  
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5.2. Оценка качества подготовки квалифицированных рабочих, служа-

щих, а также специалистов среднего звена 

Прием в 2022 году 

 

Код и наименование про-

фессии/специальности 

Форма 

обучения 

2021 год 2022год 

План 

приёма 

приём План 

приёма 

приём 

профессии 
08.01.07 Мастер общестроитель-

ных работ 
очная 20 20 15 15 

13.01.10 Электромонтер по ре-

монту и обслуживанию электро-

оборудования 

очная 20 18 0 3 

15.01.09 Машинист лесозагото-

вительных и трелёвочных машин 
очная 20 18 0 0 

15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и ав-

томатики 

очная 20 16 15 15 

15.01.35 Мастер слесарных ра-

бот 

очная 0 3 15 15 

18.01.33 Лаборант по контролю 

качества сырья, реактивов про-

межуточных продуктов, готовой 

продукции, отходов производ-

ства 

очная 20 22 20 21 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 

очная 0 0 20 20 

29.01.29 Мастер столярного и 

мебельного производства 

очная 0 2 10 12 

38.01.02 Продавец, контролёр-

кассир 
очная 0 4 0 0 

Итого: 100 103 95 101 

специальности 
13.02.02 Теплоснабжение и теп-

лотехническое оборудование 

очная 0 0 15 16 

13.02.11 Техническая эксплуата-

ция и обслуживание электриче-

ского и электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

очная 5 2 0 0 

15.02.12 Монтаж, техническое 

обслуживание и ремонт про-

мышленного оборудования (по 

отраслям) 

очная 15 11 0 11 

35.02.04 Технология комплекс-

ной переработки древесины 

очная 0 4 15 18 

38.01.02 Экономика и бухгалтер-

ский учёт (по отраслям) 

очная 15 16 0 4 

Итого: 35 33 30 49 
ВСЕГО по ОУ: 135 136 125 150 

 

5.3. Трудоустройства выпускников за 2 года 

 

Подготовка квалифицированных рабочих (служащих) 
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Дан-

ные 

по 

тру-

до-

устро

йству 

п
р

о
ф

ес
си

и
 Общее 

количе-

ство вы-

пускни-

ков 

Трудоустрои-

лись по профес-

сии 

Трудоустрои-

лись в др. ор-

ганизации 

При-

званы 

в РА 

Продолжи-

ли обуче-

ние 

Нахо-

дятся в 

отпуске 

по уходу 

за ре-

бёнком 

или др. 

прич. 

2021 

М
а

ст
ер

 о
б

щ
е-

ст
р

о
и

т
ел

ь
н

ы
х

 р
а

-

б
о

т
 

16 0 1 15 0 0 

2022 15 1 4 10 0 0 

2021 

Э
л

ек
т
р

о
м

о
н

т
ёр

 

п
о

 р
ем

о
н

т
у

 и
 о

б
-

сл
у

ж
и

в
а

н
и

ю
 

эл
ек

т
р

о
о

б
о

р
у

д
о
-

в
а

н
и

я
 

0 0 0 0 0 0 

2022 10 1 1 5 3 0 

2021 

М
а

ш
и

н
и

с
т
 

л
ес

о
за

г
о

т
о
-

в
и

т
е
л

ь
н

ы
х

 и
 

т
р

ел
ёв

о
ч

н
ы

х
 

м
а

ш
и

н
 17 3 5 8 1 0 

2022 21 3 7 9 2 0 

2021 

П
р

о
д

а
-

в
е
ц

, 
к

о
н

-

т
р

о
л

ёр
-

к
а

сс
и

р
 8 7 0 0 1 0 

2022 9 8 0 0 1 0 

2021 

М
а

ст
ер

 

ст
о

л
я

р
-

н
о

г
о

 и
 

м
еб

ел
ь

-

н
о

г
о

 п
р

о
-

и
зв

о
д

ст
в

а
 

6 2 3 0 1 0 

2022 0 0 0 0 0 0 

2021 

Л
а

б
о

-

р
а

н
т
-

а
н

а
л

и
т
и

к
 

0 0 0 0 0 0 

2022 13 2 7 0 2 2 

2021 

М
а

ст
ер

 

сл
ес

а
р

-

н
ы

х
 р

а
-

б
о

т
 15 6 1 8 0 0 

2022 0 0 0 0 0 0 

ИТОГО за 2022 г.: 68 15 19 24 8 2 
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Подготовка специалистов среднего звена 

 

Данные 

по трудо-

устрой-

ству 

сп
ец

и
а

л
ь

н
о

ст
ь

 

Общее ко-

личество 

выпускни-

ков 

Трудо-

устроились 

по специ-

альности 

Трудо-

устроились 

в др. орга-

низации 

Призваны в 

РА 

Продол-

жили 

обучение 

Нахо-

дятся в 

отпуске 

по уходу 

за ре-

бёнком 

или др. 

прич 

2021 

Т
ех

н
и

ч
е
ск

а
я

 

эк
сп

л
у

а
т
а

ц
и

я
 

и
 о

б
сл

у
ж

и
в

а
-

н
и

е 
эл

ек
т
р

и
-

ч
е
ск

о
г
о

 и
 

эл
ек

т
р

о
м

ех
а

-

н
и

ч
е
ск

о
г
о

 

о
б

о
р

у
д

о
в

а
н

и
я

 

0 0 0 0 0 0 

2022 17 4 1 8 4 0 

2021 

М
о

н
т
а

ж
 и

 

т
е
х

н
и

ч
е
ск

а
я

 

эк
сп

л
у

а
т
а

ц
и

я
 

п
р

о
м

ы
ш

л
ен

-

н
о

г
о

 о
б

о
р

у
д

о
-

в
а

н
и

я
 17 9 0 1 0 0 

2022 0 0 0 0 0 0 

2021 

Т
ех

н
о

л
о

г
и

я
 

к
о

м
п

л
ек

сн
о

й
 

п
е
р

ер
а

б
о

т
к

и
 

д
р

ев
е
си

н
ы

 

0 0 0 0 0 0 

2022 28 17 9 2 0 0 

2021 

Э
к

о
н

о
м

и
к

а
 и

 

б
у

х
г
а
л

т
е
р

ск
и

й
 

у
ч

е
т
 

0 0 0 0 0 0 

2022 11 4 7 0 0 0 

ИТОГО за 2021г.: 56 25 17 10 4 0 

 

5.4. Оценка организации учебного процесса. 

Итоги учебной работы и педагогического коллектива техникума за 2022 

учебный год. 

 

Учебная работа образовательного учреждения в течение текущего учеб-

ного года. 

 

Учебный процесс в техникуме регламентируется расписанием учебных заня-

тий, которое составляется на семестр в соответствии с рабочими учебными пла-

нами по специальностям и профессиям, утверждённым директором техникума. В 

ходе учебного процесса расписание корректируется в виде изменений к расписа-

нию на учебный день. 

В соответствии с рабочими учебными планами и графиком учебного процес-

са составляется расписание промежуточной аттестации, консультаций и дополни-
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тельных занятий. 

В течение года пополнялась база экзаменационного материала для проведе-

ния письменных экзаменов по математике и русскому языку, формировался ком-

плект заданий (перечень вопросов, экзаменационных билетов, тестов и т.д.) для 

проведения промежуточной аттестации по учебным дисциплинам. Аттестацион-

ный материал представлен всеми преподавателями, по всем дисциплинам. 

5.5. Проведение государственной итоговой аттестации выпускников 

среднего профессионального образования. 

 

Государственная итоговая аттестация выпускников среднего профессиональ-

ного образования по программам подготовки квалифицированных рабочих (слу-

жащих), подготовки специалистов среднего звена проводится на основании По-

ложений. Положения определяют совокупность требований к государственной 

итоговой аттестации, к содержанию, оценочным средствам и технологиям госу-

дарственных аттестационных испытаний студентов-выпускников. Программы 

государственной итоговой аттестации ежегодно разрабатываются заместителем 

директора по УПР и утверждаются директором техникума. Программы ГИА до-

водятся до сведений студентов в декабре текущего учебного года. 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту вы-

пускной квалификационной работы (дипломная работа, дипломный проект) по 

программам подготовки специалистов среднего звена или письменной экзамена-

ционной работы по программам подготовки квалифицированных рабочих (слу-

жащих). Обязательное требование – соответствие тематики выпускной квалифи-

кационной работы (письменной экзаменационной работы) содержанию одного 

или нескольких профессиональных модулей. 

Для проведения экзаменов преподавателями разрабатываются экзаменацион-

ные материалы, которые утверждаются заместителем директора по УПР. Требо-

вания к подготовке материалов и уровню сложности выполняются. Содержание 

экзаменационных материалов для промежуточной аттестации и государственной 

итоговой аттестации отвечает Федеральным государственным образовательным 

стандартам СПО, целостно отражает объём проверяемых теоретических знаний и 

практических умений студентов. 

Демонстрационный экзамен проводится по компетенциям из перечня ком-

петенций WorldSkills, АНО «Агентство развития профессионального мастерства 

(WorldSkills Russia), при наличии заявки на проведение демонстрационного экза-

мена, направленной в адрес Агентства в установленном порядке. 

Задание является частью комплекта оценочной документации по компетен-

ции для демонстрационного экзамена. Комплект оценочной документации вклю-

чает требования к оборудованию и оснащению, застройке площадки проведения 

демонстрационного экзамена, к составу экспертных групп, участвующих в оценке 

заданий демонстрационного экзамена, а также инструкцию по технике безопасно-

сти. 

Комплекты оценочной документации размещаются в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" на сайтах www.worldskills.ru и 

http://www.esat.worldskills.ru не позднее 1 декабря и рекомендуются к использова-
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нию для проведения государственной итоговой аттестации по программам сред-

него профессионального образования. 

Выбор компетенций и комплектов оценочной документации для целей про-

ведения демонстрационного экзамена осуществляется образовательной организа-

цией самостоятельно на основе анализа соответствия содержания задания задаче 

оценки освоения образовательной программы (или ее части) по конкретной спе-

циальности. 

Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляет 

экспертная группа, возглавляемая главным экспертом. Допускается удаленное 

участие экспертной группы и/или главного эксперта с применением дистанцион-

ных технологий и электронных ресурсов в проведении и/или оценке демонстра-

ционного экзамена, в том числе с применением автоматизированной оценки ре-

зультатов демонстрационного экзамена в соответствии с методическими реко-

мендациями, разработанными Минпросвещения России и Агентством. 

Количество экспертов, входящих в состав экспертной группы, определяется 

образовательной организацией на основе условий, указанных в комплекте оце-

ночной документации для демонстрационного экзамена по компетенции. Не до-

пускается участие в оценивании заданий демонстрационного экзамена экспертов, 

принимавших участие в обучении студентов или представляющих с ними одну 

образовательную организацию. 

Состав экспертной группы утверждается руководителем образовательной 

организации. 

Демонстрационный экзамен проводится на площадке, аккредитованной 

Союзом в качестве центра проведения демонстрационного экзамена Образова-

тельная организация самостоятельно определяет площадку для проведения де-

монстрационного экзамена, которая может располагаться как в самой образова-

тельной организации, так и в другой организации на основании договора о сете-

вом взаимодействии.  

Целью государственной итоговой аттестации является установление соответ-

ствия уровня и качества подготовки выпускника Федеральному государственному 

образовательному стандарту среднего профессионального образования в части 

государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки вы-

пускников (далее – государственные требования) и дополнительными требовани-

ями образовательного учреждения по конкретной специальности и профессии. На 

основе Положения о государственной итоговой аттестации выпускников разрабо-

таны Программы по ГИА для различных специальностей и профессий. 

При разработке программы государственной итоговой аттестации определя-

лись следующие разделы: 

- вид государственной итоговой аттестации; 

- объем времени на подготовку и проведение; 

- сроки проведения; 

- необходимые экзаменационные материалы; 

- условия подготовки и процедуры проведения; 

- формы проведения; 

- критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника. 

Аттестационные испытания, включенные в состав государственной итоговой 
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аттестации, не могут быть заменены оценкой уровня подготовки на основе теку-

щего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студента. 

Выпускные квалификационные работы способствуют систематизации и за-

креплению знаний студента по специальности при решении конкретных задач, а 

также выявляют уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе. 

Тематика выпускных квалификационных работ определяется руководителем 

дипломного проектирования и утверждается на заседании методических комис-

сий техникума. 

Содержание выпускных квалификационных работ позволяет сделать вывод о 

том, что, как правило, выпускники способны выделять проблемы, значимые, 

прежде всего в практическом отношении, умеют находить и излагать аргументы в 

пользу своего варианта решения проблемы и относительно последовательно от-

стаивать свою позицию. Студентам предоставляется право свободного выбора те-

мы дипломной работы, при условии обоснования ее актуальности и целесообраз-

ности разработки. Выпускные квалификационные работы оформляются с приме-

нением компьютерной  техники. Большая часть студентов готовит презентации 

работ. В своем большинстве выпускники владеют навыками публичных выступ-

лений. 

Вместе с тем, председателями государственных экзаменационных комиссий 

высказан ряд замечаний по содержанию отдельных дипломных работ и по орга-

низации итоговых испытаний: 

- наиболее распространенными недостатками работ является описательный 

характер; 

- в ряде работ недостаточный уровень обзора литературных источников; 

- отсутствие анализа использованных литературных источников и производ-

ственной практики; 

- в некоторых работах использованы устаревшие данные; 

- отдельные выпускные квалификационные работы выполнены с отступлени-

ями от требований нормативной документации в части их оформления; 

- отдельные студенты не обладают достаточными навыками публичной за-

щиты. 

Государственная экзаменационная комиссия, педагогический совет технику-

ма отмечают следующие недостатки в качестве подготовки выпускников: 

- не критичная самооценка и самоанализ работы части выпускников; 

- неумение студентов найти правильное решение в сложившейся ситуации и 

принять адекватные меры; 

- в недостаточной мере сформирована готовность применить на практике 

знания; 

- часть выпускников не изъявляет желания работать по полученной специ-

альности/профессии. 



 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ 

по программам ППКРС за 2022 год 

 

 

Код профес-

сии  
Наименование профессии по Перечню профессий 

Всего 

вы-

пуск-

ников 

Дипломы государ-

ственного образца о 

среднем профессио-

нальном образова-

нии 

Чис-

лен-

ность 

обу-

чаю-

щихся 

полу-

чив-

ших 

свиде-

тель-

ства 

Числен-

ность 

обучаю-

щихся, 

получив-

ших ака-

демиче-

скую 

справку 

Средний 

балл по 

результа-

там госу-

дарствен-

ной итого-

вой атте-

стации 

Присвоен 

понижен-

ный раз-

ряд 

Всего 

Из них с 

отличи-

ем 

На базе основного общего с получением среднего общего образования 

08.01.07 Мастер общестроительных работ 15 15    3,07  

13.01.10 
Электромонтер по ремонту и обслуживанию элек-

трооборудования (по отраслям) 
10 10    3,60  

15.01.09 
Машинист лесозаготовительных и трелевочных 

машин 
21 21    4,67  

19.01.02 Лаборант-аналитик 13 13    4,31  

38.01.02 Продавец, контролер-кассир 9 9    3,44  

    
  

   

ИТОГО 

 
68 68  0 

 
3,82 0 
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РЕЗУЛЬТАТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ 

по программам ППССЗ за 2022 год 
 

 

Шифр по 

Перечню 

специаль-

ностей 

Наименование специальностей 

Всего 

вы-

пуск-

ников 

Средний балл 

За защиту 

"5" "4" "3" "2" ср 

1 2 3 4 5 6 7 8 

13.02.11 
Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического 

оборудования (по отраслям) 
17 11 6 0 0 4,35 

35.02.04 Технология комплексной переработки древесины 17 8 5 4 0 4,24 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 11 6 5 0 0 4,45 

    45 4,35 
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5.6. Организация проведения учебных и производственных практик. 

 

Производственная практика обучающихся техникума организуется на ос-

новании Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профес-

сиональные образовательные программы среднего профессионального образо-

вания. 

В техникуме имеются все необходимые для организации и проведения 

производственной практики студентов документы (положения, рекомендации). 

По всем видам практик сформированы учебно-методические комплексы. В 

комплект документов входит: рабочая программа практики; индивидуальные 

задания для студентов, календарно-тематический план; журналы учета 

инструктажа студентов по ТБ; технологические  карты; необходимая учебно-

методическая литература. 

В техникуме по производственной практике имеется необходимая учебно-

нормативная документация: приказы о назначении руководителей практики, 

приказы о распределении студентов по местам практик, графики производ-

ственной практики по подготовке квалифицированных рабочих (служащих) и 

специалистов среднего звена, образцы индивидуальных заданий на практику, 

отчеты и дневники по практике и иная документация. 

Производственная практика организуется в техникуме согласно рабочему 

учебному плану по профессиям и специальностям и графикам учебного про-

цесса. Объем времени, предусмотренный на все виды учебной и производ-

ственной практики соответствует объему времени, предусмотренному Феде-

ральным государственным образовательным стандартам.  

Согласно ФГОС СПО, учебных планов и графика учебного процесса в 

техникуме организована и проводится учебная практика, производственная  

практика (по профилю специальности) и преддипломная  практика. 

По всем видам практик для всех профессий и специальностей разработаны 

рабочие учебные программы, отражающие содержание практик. Все обучаю-

щиеся на практику получают индивидуальное задание, отражающее содержа-

ние производственной практики, учитывающее особенности базы прохождения 

практики.  

Руководитель практики от техникума устанавливает связь с руководителем 

практики от организации и совместно с ним принимает участие в распределе-

нии обучающихся по местам практик в соответствии с требованиями програм-

мы практики, проводят консультации по безопасным  методам и приемам вы-

полнения работ, соблюдению трудовой дисциплины. 

По окончании производственной  практики (по профилю специальности) 

для обучающихся предусмотрены следующие виды отчетности: дневники про-

изводственного обучения, отзыв от руководителя практики, отчеты по практи-

ке. 

Анализ отчетов по практике, дневников, отзывов руководителей практики 

от предприятий показал, что обучающимися достигаются требуемый ФГОС 
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СПО уровень умений в ходе производственной практики. 

Документами отчетности по практике являются журналы и зачетные ведо-

мости. Указанные документы соответствуют требованиям по их ведению. 

По окончании  производственной практики (по профилю специальности) 

организуется защита отчетов по практике. В ходе защиты обучающиеся обме-

ниваются опытом, полученным на различных базах прохождения практики. 

Материально-техническая база практики  для получения общих и профес-

сиональных компетенций представлена в мастерских и лабораториях. 

Закрепление баз практики по профилю специальности и преддипломной 

практики осуществляется  на основе договоров с учреждениями и организация-

ми, независимо от их организационно-правовых форм, форм собственности, 

территориальной принадлежности. Анализ заключенных договоров на прохож-

дение студентами техникума производственной практики показал, что все виды 

практик обеспечены базой для их прохождения.  

Техникумом заключены договоры на прохождение студентами производ-

ственной практики (по профилю специальности) и преддипломной с предприя-

тиями, учреждениями и организациями города. 

Общее руководство организацией и проведением производственной  прак-

тики осуществляется заместителем директора по учебно-производственной ра-

боте. 

В учебной мастерской учебную практику осуществляют мастер производ-

ственного обучения.  

Руководителями практики от техникума являются преподаватели и мастера 

п/о, имеющие опыт педагогической работы, деятельности на предприятии, 

учреждении. Руководителями практики от предприятия назначаются опытные 

работники, руководители отделов, служб на предприятиях, в организациях. 

Каждый руководитель практики обеспечивается необходимой документацией, а 

также инструктируется по вопросам организации производственной практики. 

 

Отзывы потребителей специалистов. 

Действующее законодательство РФ не предусматривает обязательств и от-

ветственности со стороны средних профессиональных образовательных учре-

ждений за трудоустройство выпускников. Вместе с тем, в техникуме ведется 

определенная  работа по мониторингу выпускников. Мастера производственно-

го обучения и кураторы после выпуска собирают информацию о трудоустрой-

стве выпускников, о поступивших в вузы, ушедших в армию, трудоустроив-

шихся к 1 сентября и уточняют ее к 1 декабря.  

По отзывам организаций, предприятий, выпускники техникума имеют до-

статочный уровень знаний и профессиональных умений для работы по профес-

сиям и специальностям по которым обучались в техникуме. Нареканий в адрес 

техникума по подготовке специалистов течение многих лет не поступало. 

Часть выпускников продолжают обучение в вузах г. Архангельска. 
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6. Оценка научно-методической работы. 

 

Итоги научно-методической работы 

ГАПОУ АО «Новодвинский индустриальный техникум» за 2022год 

1. Введение 

 

Единая методическая тема ГАПОУ АО Новодвинского индустриального 

техникума на 2021-2022учебный год 

Реализация проекта в форме отчета по теме: «Совершенствование системы 

качества образования и оценки образовательных результатов в соответствии с 

потребностями инновационного развития региона». 

Задачи: 

1. Создание организационно-методических условий для освоения и резуль-

тативного внедрения преподавателями современных образовательных техноло-

гий, обеспечивающих подготовку обучающихся в соответствии с требованиями 

Национального проекта «Образование»: «Молодые профессионалы», ФГОС 

СПО и методики WorldSkills. 

2. Оказание помощи молодым педагогам в формировании и совершенство-

вании технологической готовности к реализации профессиональных задач в со-

ответствие Национальному проекту «Образование»: «Цифровая образователь-

ная среда». 

3. Формирование цифрового образовательного контента по учебным дис-

циплинам и профессиональным модулям. 

4. Оказание руководителям, преподавателям методической помощи в реа-

лизации ФГОС. 

5. Ознакомление педагогического коллектива с новыми программами, 

учебниками, технологиями (методиками) обучения. 

6. Оперативное ознакомление с научно-методической информацией, нор-

мативно правовыми документами. 

7. Организация, разработка, рецензирование и подготовка учебно-

методической продукции (документация, образовательные программы, посо-

бия).  

8. Содействие в выполнении целевых федеральных, региональных про-

грамм образования, воспитания и др.  

 

Проведение педагогических советов 

1. Заседания педагогического совета от 31 августа 2022 г. 

Вопросы: 

- Итоги работы за 2021-2022 уч.г. 

- Внедрение новых подходов при реализации основных образовательных 

программ среднего профессионального образования. 

- Новые введения в воспитательную работу. 
Директор техникума: Тарасова Н.С. 
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Секретарь: Авдушева Е.В. 

2. Заседания педагогического совета от 29 октября 2022 г 

Педагогический совет «Роль классного руководителя в становлении специ-

алиста в условиях новых вызовов» 
Отв.Калабанова Ю.Б.,  

3. Заседания педагогического совета от 25 декабря 2022 г 

Педагогический совет по теме «Цифровые образовательные ресурсы, обес-

печивающие освоение новых образовательных стандартов» 
Отв.Председатели МК. 

4. Заседания педагогического совета от 27 мая2022 г 

5. Педагогический совет «Демонстрационный экзамен как современный 

Инструмент независимой оценки качества подготовки специалистов для 

системы образования» 
Отв., Авдушева Е.В. 

6. Открытое совещание педагогических работников, 07.04.2022 г. 

Вопросы: 

Изменения в Положении о системе оплаты труда. 
Секретарь Е.В.Авдушева  

Председатель пед. совещания Н.С.Тарасова 

 

Проведение научно-методических семинаров, инструктивно - методи-

ческих совещаний по научно-методической работе в Новодвинском инду-

стриальном техникуме. 
 

В течение 2022 года было проведено 2 - методических семинара. 

1. Научно - методический семинар 18 ноября 2022г. по теме: «Развитие 

классного руководства в условиях модернизации СПО в Российской Федера-

ции». 

На семинаре рассмотрены следующие вопросы: 

1. Ознакомление с Положением о классном руководстве (кураторстве) в 

ГАПОУ АО «Новодвинский индустриальный техникум» (Дашевская Е.Н.) 

2. Ознакомление с обязанностями классных руководителей согласно ново-

му Положению. (Дашевская Е.Н.) 

3. Планирование и подготовка внеклассных мероприятий по воспитатель-

ной работы классных руководителей на 2022-2023 учебный год. (Калабанова 

Ю.Б.) 

4. Развитие досуговой, кружковой деятельности, как особой сферы жизне-

деятельности студента.(Калабанова Ю.Б.) 

5. Воспитание толерантности у студентов, культуры межличностного об-

щения в семье, в учебном коллективе, в быту, в обществе в целом. (Заднипров-

ская Ю.Е.) 

6. Информация библиотекаря о новых поступлениях для классных руково-

дителей и студентов техникума. (Мишина Л.М.) 
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2. Научно - методический семинар по теме 30 апреля 2022г. «Современные 

педагогические технологии на уроках теоретического и производственного 

обучения». 

На семинаре рассмотрены следующие вопросы: 

1. Применение дистанционных технологий в планировании работы препо-

давателя (Католина Н.В.) 

2.  Компьютерное тестирование как форма контроля знаний в системе 

СПО. (Миронов А.Н.) 

3. Результаты работы учебных кабинетов техникума.( Климова З.В., Ко-

синцева И.М.) 

 

Разработка, корректировка и рецензирование педагогическими ра-

ботниками техникума рабочих программ учебных дисциплин, профессио-

нальных модулей по профессиям и специальностям среднего профессио-

нального образования, соответствующих контрольно-измерительных ма-

териалов, учебно-методических комплексов в условиях реализации ФГОС 

нового поколения. 

 

Преподавателями, мастерами производственного обучения продолжался 

процесс разработки и корректировки рабочих программ учебных дисциплин, 

профессиональных модулей по новым ФГОС, их внутреннего рецензирования.  

Была продолжена работа педагогическими работниками техникума по со-

зданию комплектов контрольно-измерительных материалов по учебным дисци-

плинам и профессиональным модулям, учебно-методических комплексов. 

Корректируются рабочие программы учебных дисциплин, учебно-

методические комплексы и комплекты контрольно-измерительных материалов 

по учебным дисциплинам общеобразовательного цикла на основании рекомен-

даций Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих 

кадров и ДПО от 17.03. 2015 г. № 06.259 по организации получения среднего 

общего образования в пределах освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования на базе основного общего образования с уче-

том требований федеральных государственных образовательных стандартов и 

получаемой профессии или специальности СПО. 

Разработаны учебные планы, рабочие программы учебных дисциплин, 

профессиональных модулей по профессии: 15.01.09 Машинист лесозаготови-

тельных и трелевочных машин, 13.01.10 Электромонтёр по ремонту и обслужи-

ванию электрооборудования (по отраслям), 15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и автоматики, 08.01.07 Мастер общестроительных ра-

бот, 18.01.33 Лаборант по контролю качества сырья, реактивов, промежуточ-

ных продуктов, готовой продукции, отходов производства (по отраслям) и спе-

циальности 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промыш-

ленного оборудования (по отраслям) из ТОП-50, 38.02.01 Экономика и бухгал-

терский учет (по отраслям) 



 

32 

 

 

Повышение квалификации педагогических работников Новодвин-

ского индустриального техникума через курсы повышения квалификации 

работников образования, программ профессиональной переподготовки. 
 

Прошли повышение квалификации в контексте совершенствования про-

фессиональной компетентности через курсы повышения квалификации, про-

грамм профессиональной переподготовки 17 сотрудников образовательного 

учреждения (см. таблицу 1). 

Таблица 1. 

Повышение квалификации педагогических работников ГАПОУ АО «Ново-

двинский индустриальный техникум» через курсы повышения квалификации 

работников образования, обучающие семинары в 2022 году 

 

№ 

п/п 
ФИО 

Наименование дополнительных 

профессиональных программ 

повышения квалификации 

К-во 

часов 

организа-

ция 

Сроки 

прохож-

дения 

1 
Гурьева Галина 

Викторовна 

Практико-ориентированные за-

дания в школьном курсе матема-

тики: структура, содержание, си-

стема оценивания 

40 

ГАОУ 

ДПО «АО 

ИОО» 

с 21.02-

12.03.22 г., 

дистанци-

онно 

2 

Католина 

Надежда Вален-

тиновна 

Актуальные вопросы изучения 

курса «История Архангельского 

Севера» 

24 

ГАОУ 

ДПО «АО 

ИОО» 

с 28.02.22-

02.03.22 г., 

очно с ис-

пользова-

нием ДОТ 

3 
Харлап Оксана 

Николаевна 

Совершенствование профессио-

нальных компетенций учителя 

химии в условиях реализации 

требований ФГОС ОО 

72 

ГАОУ 

ДПО «АО 

ИОО» 

с 14.03-

18.03.22 

очно, 

21.03-

09.04.22 г. 

заочно 

4 
Дмитрик Мария 

Михайловна 
Курсы по теме «Качество цифро-

вого образования 2022-2030» 
72 

ООО 

«Юрайт-

Академия» 

22 г.  

5 
Маркова Ната-

лья Владими-

ровна 

Курсы по теме: «Экспертиза 

профессиональной деятельности 

педагогического работника при 

аттестации на квалификацион-

ную категорию» 

40 

ГАОУ 

ДПО «АО 

ИОО» 

05.12.2022 

по 

09.12.2022 

г. 

очно с ис-

пользова-

нием ДОТ 
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6 
Скрябина 

Наталья 

Николаевна 

Курсы по теме «Методические и 

содержательные аспекты подго-

товки обучающихся к государ-

ственной итоговой аттестации по 

информатике» 

40 

ГАОУ 

ДПО «АО 

ИОО» 

05.12.2022 

по 

09.12.2022 

г. 

очно с ис-

пользова-

нием ДОТ 

7 
Громова Татьяна 

Анатольевна 

Курсы по теме «Требования 

охраны труда – основные изме-

нения в трудовом законодатель-

стве» 
16 

ФГБУ 

«Всерос-

сийский 

научно-

исследова-

тельский 

институт 

труда» 

2022 г. 

8 
Дмитрик Мария 

Михайловна 

Курсы по теме «Проектное обу-

чение в университетах и колле-

джа: от методик к практике» 

18 

ООО 

«Юрайт-

Академия» 

2022 

10 
Заднипровская 

Юлия Евгеньев-

на 

Курсы по теме «Деятельность 

педагогов по предупреждению 

суицидального поведения под-

ростков» 

40 

ГАОУ 

ДПО «АО 

ИОО» 

2022 

11 
Закусова Ната-

лья Сергеевна 

Курсы по теме «Требования 

охраны труда – основные изме-

нения в трудовом законодатель-

стве на 01.03.2022 г.» 
16 

ФГБУ 

«Всерос-

сийский 

научно-

исследова-

тельский 

институт 

труда 

2022 

12 
Калабанова 

Юлия Борисовна 

Курсы по теме «модуль 

«Школьный музей» в рабочей 

программе воспитания» 

24 

ГАОУ 

ДПО «АО 

ИОО» 

2022 

13 
Климова Зинаи-

да Васильевна 

Курсы по теме «Модернизация 

содержания и технологий препо-

давания основ безопасности 

жизнедеятельности в контексте 

требований концепции препода-

вания учебного предмета и об-

новленного ФГОС ООО» 

40 

ГАОУ 

ДПО «АО 

ИОО» 

с 18.04.22-

22.04.22 г 

14 
Ковальский 

Александр Пет-

рович 

Курсы по теме «Проектирование 

учебного занятия в профессио-

нальных образовательных орга-

низациях» 

40 

ГАОУ 

ДПО «АО 

ИОО» 

с 16.05.22-

03.06.22 г 

15 
Лифшиц Марга-

рита Николаевна 

Курсы по теме ««Проектирова-

ние учебного занятия в профес-

сиональных образовательных ор-

ганизациях» 

40 

ГАОУ 

ДПО «АО 

ИОО» 

с 16.05.22-

03.06.22 г 
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16 
Петрова Юлия 

Николаевна 

Курсы по теме «Основы про-

граммирования на языке Python» 
72 

ФГАОУ 

ВО «Се-

верный 

(Арктиче-

ский) фе-

деральный 

универси-

тет им. М. 

В. Ломоно-

сова 

2022г. 

17 
Рябкова Наталья 

Васильевна 

Курсы по теме «Проектирование 

и анализ учебного занятия (рус-

ский язык и литература)» 

40 

ГАОУ 

ДПО «АО 

ИОО» 

с 12.09.22-

30.09.22 г 

 

Повышение квалификации сотрудников ГАПОУ АО «Новодвинский инду-

стриальный техникум» по программе профессиональной переподготовки в 

2022 году 
 

№п/п 

ФИО сотруд-

ника технику-

ма 

Форма, тематика, объем 

повышения квалифика-

ции 

Место прове-

дения 

Сроки прове-

дения 

1 2 3 4 5 

1. 

Елисенков 

Дмитрий Евге-

ньевич 

Программа профессиональ-

ной переподготовки «Педа-

гогика, психология и мето-

дика профессионального 

обучения» 

Архангельск, 

АО ИОО 

07.11. 2022 по 

10.12.2022г. 

 

В 2022 году прошли стажировку педагогические работники техникума  

 

№п/п 

ФИО преподава-

теля, мастера про-

изводственного 

обучения 

Форма, тематика, объем по-

вышения квалификации 

Место проведе-

ния 

Сроки прове-

дения 

1 
Авдушева Елена 

Владимировна 

Стажировка по направлению 

деятельности –в объёме 16 

часов 

АО «Архангель-

ский ЦБК» 

07.11.2022 по 

18.11.2022 г. 

2 
Маркова Наталья 

Владимировна 

Стажировка по направлению 

деятельности –в объёме 16 

часов 

АО «Архангель-

ский ЦБК» 

07.11.2022 по 

18.11.2022 г. 

3 
Витязева Алла 

Алексеевна 

Стажировка по направлению 

деятельности – выполнение 

каменных работ в объёме 16 

часов 

АО «Новодвин-

ская ремонтно-

строительная 

компания» 

2022г. 

4 
Гун Ольга Ива-

новна 

Стажировка по направлению 

деятельности – Иностранный 

язык в профессиональной 

деятельности в объёме 16 

часов 

АО «Архангель-

ский ЦБК» 
2022г. 

5 Ковальский Алек- Стажировка по направлению АО «Ново- 2022г. 
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сандр Петрович деятельности – выполнение 

сварочных работ в объёме 16 

часов 

двинская ре-

монтно-

строитель-ная 

компа-ния» 

6 
Косинцева Ирина 

Михайловна 

Стажировка по направлению 

деятельности – выполнение 

сварочных работ в объёме 32 

часа 

АО «Новодвин-

ская ремонтно-

строительная 

компания» 

2022г. 

7 
Лисицына Мария 

Валерьевна 

Стажировка по направлению 

деятельности – Экономика и 

бухгалтерский учет в объёме 

16 часов 

АО «Архангель-

ский ЦБК» 
2022г 

8 
Минец Ирина Ни-

колаевна 

Стажировка по направлению 

деятельности – Технология 

комплексной переработки 

древесины в объёме 16 часов 

АО «Архангель-

ский ЦБК» 
2022г 

9 
Петрова Юлия 

Николаевна 

Стажировка по направлению 

деятельности – информаци-

онные технологии в профес-

сиональной деятельности в 

объёме 16 часов 

АО «Архангель-

ский ЦБК» 
2022г 

10 
Скрябина Наталья 

Николаевна 

Стажировка по направлению 

деятельности – Экономика и 

бухгалтерский учет в объёме 

16 часов 

АО «Архангель-

ский ЦБК» 
2022г 

11 
Федорков Влади-

мир Леонардович 

Стажировка по направлению 

деятельности – Монтаж, тех-

ническое обслуживание и 

ремонт промышленного обо-

рудования в объёме 16 часов 

АО «Архангель-

ский ЦБК» 
2022г 

 

Аттестация работников Новодвинского индустриального техникума 

 

В течение анализируемого временного периода 4 сотрудников 

ГАПОУ АО «Новодвинский индустриальный техникум» прошли процеду-

ру аттестации. 

 4 педагогических работников техникума успешно прошли аттестацию на 

соответствие уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к квали-

фикационным категориям: 

1) Гурьева Галина Викторовна - преподаватель, аттестация на первую ква-

лификационную категорию (Распоряжение Министерства образования  Архан-

гельской области от 20 января 2021 г., №81); 

2) Калабанова Юлия Борисовна - педагог-организатор, аттестация на 

первую квалификационную категорию (Распоряжение Министерства образова-

ния  Архангельской области от 20 января  2021 г., №81); 

3) Заднипровская Юлия Евгеньевна – социальный педагог, аттестация на 

первую квалификационную категорию (Распоряжение Министерства образова-

ния Архангельской области  от 20 января 2021 г.№81); 
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4) Глебова Татьяна Дмитриевна – преподаватель, аттестация на первую 

квалификационную категорию (Распоряжение Министерства образования  Ар-

хангельской области от 20 января 2021г., № 81). 

 

Участие педагогических и руководящих работников техникума при 

проведении аттестации педагогических работников в целях установления 

квалификационной категории (из регионального банка экспертов) 

 

№ Район Место работы ФИО Должность 

Предмет, дисциплина, 

профиль деятельности 

эксперта 

Наличие 

квалифика-

ционной 

категории 

Кон-

тактный 

телефон, 

ФИО 

руково-

дителя, 

e-mail 

4 Новодвинск 

ГАПОУ АО 

«Новодвинский 

индустриальный 

техникум» 

Тарасова Ната-

лья Сергеевна 
преподаватель 

общепрофессиональные 

дисциплины и професси-

ональные модули по спе-

циальности 35.02.04  Тех-

нология комплексной 

переработки древесины 

сзд 

Тарасова 

Наталья 

Серге-

евна, 

(818-52)- 

4 – 32 - 

82 

novinteh

@atnet.r

u 

 

5 Новодвинск 

ГАПОУ АО 

«Новодвинский 

индустриальный 

техникум» 

Авдушева Еле-

на Владими-

ровна 

заместитель дирек-

тора по учебно-

производственной 

работе, преподава-

тель 

учебно-производственная 

работа. преподаватель 

общепрофессиональных 

дисциплин по направле-

ниям подготовки специа-

листов лесопромышлен-

ного комплекса (инже-

нерная графика, техниче-

ское черчение, техниче-

ская механика, материа-

ловедение, стандартиза-

ция, метрология и серти-

фикация) 

сзд, высшая 

Тарасова 

Наталья 

Серге-

евна, 

(818-52)- 

4 – 32 - 

82 

novinteh

@atnet.r

u 

 

 Новодвинск 

ГАПОУ АО 

«Новодвинский 

индустриальный 

техникум 

Дашевская 

Елена Никола-

евна 

Зам. директора по 

УВР 
Воспитательная работа сзд. 

Дашев-

ская 

Елена 

Никола-

евна. 

8-911-

555-35-

50 

 

6 
 Ново-

двинск 

ГАПОУ АО 

«Новодвинский 

индустриальный 

техникум» 

Гурьева 

Галина 

Викторовна 

преподаватель (с 

первой квалифика-

ционной категори-

ей 23.05.2017) 

ОДП и ЕН матема-

тики. 

методическая работа, 

преподаватель циклов 

ОУД - математика 

первая 

Тарасова 

Наталья 

Серге-

евна, 

8(818-

52)- 4 – 

32 - 82 

novinteh

@atnet.r

u 

 

 Новодвинск 

ГАПОУ  АО 

«Новодвинский 

индустриальный 

Косинцева 

Ирина Михай-

ловна 

Преподава-

тель(высшей ква-

лификационной 

Общепрофессиональные 

дисциплины и професси-

ональные модули по про-

высшая 

Тарасова 

Наталья 

Серге-
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№ Район Место работы ФИО Должность 

Предмет, дисциплина, 

профиль деятельности 

эксперта 

Наличие 

квалифика-

ционной 

категории 

Кон-

тактный 

телефон, 

ФИО 

руково-

дителя, 

e-mail 

техникум» категории   фессии «Мастер обще-

строительных работ» 

евна, 

(818-52)- 

4 – 32 - 

82 

novinteh

@atnet.r

u 

1 Новодвинск 

ГАПОУ АО 

«Новодвинский 

индустриальный 

техникум» 

Полушин Ан-

дрей Николае-

вич 

заведующий отде-

лением, препода-

ватель 

общеобразовательные и 

общепрофессиональные 

дисциплины (география, 

экономика) 

высшая  

Тарасова 

Наталья 

Серге-

евна 

(818-52)- 

4 – 32 - 

82 

novinteh

@atnet.r

u 

 

 Новодвинск 

ГАПОУ  АО 

«Новодвинский 

индустриальный 

техникум  

Скрябина 

Наталья Нико-

лаевна 

преподаватель 

общеобразовательные и 

общепрофессиональные 

дисциплины (информати-

ка, информ.технологии в 

проф.деятельности, есте-

ствознание, экология, 

астрономия) 

первая 

Скряби-

на Ната-

лья Ни-

колаев-

на. 

8-911-

871-23-

36 

 

1 Новодвинск 

ГАПОУ  АО 

«Новодвинский 

индустриальный 

техникум» 

Харлап Оксана 

Николаевна 
преподаватель 

общеобразовательные 

дисциплины (химия, био-

логия) 

Высшая  

Тарасова 

Наталья 

Серге-

евна, 

(818-52)- 

4 – 32 - 

82 

novinteh

@atnet.r

u 

 

 

г. Ново-

двинск 

ГАПОУ АО 

«Новодвинский 

индустриальный 

техникум» 

Климова Зина-

ида Васильевна 

преподаватель  преподаватель циклов 

ОУД и ОП – основы без-

опасности и жизнедея-

тельности и безопасность 

жизнедеятельности 

высшая Тарасова 

Наталья 

Серге-

евна, 

8(818-

52)- 4 – 

32 - 82 

secretary

@novind

teh.ru 

 

 

 

г. Ново-

двинск 

ГАПОУ АО 

«Новодвинский 

индустриальный 

техникум» 

Маркова Ната-

лья Владими-

ровна 

Заведующий по 

УМР, преподава-

тель 

Преподаватель общепро-

фессиональных дисци-

плин – инженерная гра-

фика, материаловедение, 

метрология, стандартиза-

ция и подтверждение 

соответствия, обработка 

металлов резанием, стан-

ки и инструменты, гид-

высшая Тарасова 

Наталья 

Серге-

евна, 

8(818-

52)- 4 – 

32 - 82 

secretary

@novind

teh.ru 

 

mailto:secretary@novindteh.ru
mailto:secretary@novindteh.ru
mailto:secretary@novindteh.ru
mailto:secretary@novindteh.ru
mailto:secretary@novindteh.ru
mailto:secretary@novindteh.ru
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№ Район Место работы ФИО Должность 

Предмет, дисциплина, 

профиль деятельности 

эксперта 

Наличие 

квалифика-

ционной 

категории 

Кон-

тактный 

телефон, 

ФИО 

руково-

дителя, 

e-mail 

равлические и пневмати-

ческие системы 

 

Эксперты Новодвинского индустриального техникума, принявшие уча-

стие в аттестации педагогических работников. 

 

1. Маркова Н.В..- заведующая УМР, преподаватель; 

2. Тарасова Н.С.- преподаватель, директор техникума; 

3. Дашевская Е.Н.- зам. директора по УВР 

5. Авдушева Е.В.- преподаватель, зам. директора по УПР 

 

Участие педагогических и руководящих работников техникума в 

научных и научно-практических конференциях, семинарах, конкурсах, фе-

стивалях, проектах, соревнованиях, выступления и доклады на базе других 

образовательных организаций 

 

Маркова Н.В. –Участие в рамках Федерального проекта «Кадры для циф-

ровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика Российской 

Федерации» при поддержки Министерства Просвещения РФ и Минцифры Рос-

сии в информационном вебинаре «Возможности цифрового образования с под-

держкой государства - будущее наших детей», сертификат №745 от 18 марта 

2022г. 

Католина Н.В. – Участие в областном конкурсе «Учитель года-2022, г. Ар-

хангельск, февраль - март 2022г., сертификат 

Католина Н.В., Харлап О.Н., Рябкова Н.В. – Участие во всероссийской ак-

ции «Библионочь», г. Новодвинск, НЦГБ, май 2022г 

Рябкова Н.В. – Участие в вебинаре ЯКласс «онлайн-марафон по литерату-

ре «Методики, приемы и практики» сертификат от 01.04.2022г. 

Рябкова Н.В. – Участие в вебинаре ЯКласс Всероссийская онлайн-

конференция «Профессиональные компетенции педагога. Профстандарт и не-

стандартный учитель» сертификат от 10.03.2022г 

Рябкова Н.В. – Участие в вебинаре ЯКласс Всероссийская онлайн-

конференция «VR технологии в образовании» сертификат от 24.02.2022г 

Харлап О.Н., Дмитрик М.М. – Участие в вебинарах на платформе «Юрайт-

Академия» по теме «Оценка компетенций в высшем и среднем профессиональ-

ном образовании: проблемы, решения, перспективы» 22 мая 2022г, по теме 

«Преподавание с Юрайтом», 23 мая 2022г, по теме «Шаблоны рабочих про-
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грамм», 24 мая 2022г 

Дмитрик М.М. – Участие в вебинаре на платформе «Юрайт-Академия» по 

теме «Проектное обучение в университетах и колледжах от методик к практи-

ке», 27 апреля 2022г. 

Маркова Н.В. – Участие в вебинаре ЯКласс «Модель аттестации педагогов 

на основе ЕФОМ. Оценочный каркас», сертификат №2403220940 от 24.03.2022г 

Маркова Н.В. Участие во Всероссийской онлайн-конференции «Педагоги-

ческое мастерство. Pro качества и кейсы», сертификат № 3103221471 от 

31.03.22г. 

Федорков В.Л. – Участие в качестве эксперта-компатриота в финале IX 

Национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WORLDSKIllS Russia) 

по компетенции «Обработка листового металла», 10-25 апреля 2022 г. на пло-

щадке ГАПОУ СО «Уральский политехнический колледж – Международный 

центр компетенций», город Екатеринбург, диплом эксперта. 

Федорков В.Л. - Участие в IV Региональном чемпионате профессиональ-

ного мастерства «Навыки мудрых» по компетенции «Обработка листового ме-

талла», г. Северодвинск, 21.02 - 22.02.2022, 2 место,  

Ковальский А.П. - Участие в качестве эксперта в V Открытом Региональ-

ном чемпионате «Молодые профессионалы» (Wjrldskills Russia) Архангельской 

области по компетенции «Cварочное дело», сертификат февраль 2022г. 

Ковальский А.П.- Участие в конкурсе профмастерства «Навыки мудрых» 

среди сварщиков и мастеров п/о в г.Северодвинске.Диплом,2-е место, март 

2022. 

Лисицына М.В.. - Участие в качестве эксперта в V Открытом Региональ-

ном чемпионате «Молодые профессионалы» (Wjrldskills Russia) Архангельской 

области по компетенции «Бухгалтерский учет», сертификат февраль 2022г.  

Пьянков А.И. - Участие в качестве эксперта в V Открытом Региональном 

чемпионате «Молодые профессионалы» (Wjrldskills Russia) Архангельской об-

ласти по компетенции «Плотницкое дело», сертификат февраль 2022г.  

Лавров В.С. - Участие в качестве эксперта в V Открытом Региональном 

чемпионате «Молодые профессионалы» (Wjrldskills Russia) Архангельской об-

ласти по компетенции «Управление фарвартером», сертификат февраль 2022г.  

Маркова Н.В. - Участие в серии вебинаров (5 онлайн мероприятий трудо-

емкостью 10 часов) для работников профессиональных образовательных орга-

низаций Архангельской области и Ненецкого автономного округа по вопросам 

организации образовательной деятельности для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью в системе среднего профессиональ-

ного образования, проведенной РУМЦ СПО и БПОО ГАПОУ АО «Архангель-

ский политехнический техникум» в рамках деловой программы VI региональ-

ного чемпионата профессионального мастерства «Абилимпикс» (Архангель-
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ская область) , сертификат , с 18 по 22 апреля 2022 года. 

Авдушева Е.В. - Участие в серии вебинаров (5 онлайн мероприятий трудо-

емкостью 10 часов) для работников профессиональных образовательных орга-

низаций Архангельской области и Ненецкого автономного округа по вопросам 

организации образовательной деятельности для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью в системе среднего профессиональ-

ного образования, проведенной РУМЦ СПО и БПОО ГАПОУ АО «Архангель-

ский политехнический техникум» в рамках деловой программы VI региональ-

ного чемпионата профессионального мастерства «Абилимпикс» (Архангель-

ская область) , сертификат , с 18 по 22 апреля 2022 года. 

- Авдушева Е.В. - участие в работе жюри областной предметной олимпи-

ады по дисциплине «Черчение» в г. Архангельске в качестве председателя, 

28.04.2022. /Благодарственное письмо Министерства образования и науки АО 

от 28.04.2022г./; 

- Маркова Н.В.- участие в работе жюри областной предметной олимпиа-

ды по дисциплине «Черчение» в г. Архангельске 28.04.2022./Благодарственное 

письмо Министерства образования и науки АО от 28.04.2022г./; 

- Глебова Т.Д., Гурьева Г.В., Маркова Н.В.-участники областного мето-

дического семинара «Методика преподавания учебного предмета «Математи-

ка» с учетом профессиональной направленности», сертификат от 23.09.2022г., 

г. Архангельск 

- Гун О.И. - участник областного методического семинара «Разработка 

рабочих программ в соответствии с проектом учебного плана ФПП по соответ-

ствующей профессии/специальности по иностранному языку» с учетом про-

фессиональной направленности», сертификат от 08.12.2022г. , г. Архангельск. 

- Гун О.И. - участник областного методического семинара «Методика 

преподавания учебного предмета «Иностранный язык» с учетом профессио-

нальной направленности», приказ от 27.09.2022г., г. Архангельск. 

- Клочева И.А., Климова З.В. участники областного методического семи-

нара «Методика преподавания учебного предмета «Физическая культура и 

ОБЖ» с учетом профессиональной направленности», приказ от 06.10.2022г.  г. 

Архангельск. 

- Павлова И.А.-участник областного методического семинара «Методика 

преподавания учебного предмета «Русский язык и Литература» с учетом про-

фессиональной направленности», приказ от 27.09.2022г.  г. Архангельск. 

- Павлова И.А., Рябкова Н.В.-участники областного методического семи-

нара «Разработка рабочих программ в соответствии с проектом учебного плана 

ФПП по соответствующей профессии/специальности по русскому языку и ли-

тературе»,сертификат от 07.12.2022г.  г. Архангельск. 

- Харлап О.Н.- организатор офлайн-площадки для проведения Всероссий-

ского экологического диктанта, 15.11.2022г. 

- Харлап О.Н., Рябкова Н.В., Скрябина Н.Н. – участие в работе жюри 2 

этапа областных Ломоносовских чтений среди обучающихся государственных 
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профессиональных образовательных организаций Архангельской области , 11 

ноября 2022 года (пятница), г. Архангельск, просп. Обводный канал, д. 12. / 

Благодарственное письмо Министерства образования и науки АО от 

11.11.2022г./; 

- Католина Н.В.- подготовила обучающегося по профессии 13.01.10 Элек-

тромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования Мурашева Ан-

дрея Александровича к областным Ломоносовским чтениям, которые состоя-

лись 11 ноября 2022 года по адресу г. Архангельск, просп. Обводный канал, д. 

12. 

- Харлап О.Н., Маркова Н.В., Дмитрик М.М.- участники Международной 

просветительской акции «Большой этнографического диктант – 2022», ноябрь 

2022г. 

- Авдушева Е.В. – Участие в проведении Всероссийских проверочных ра-

бот для обучающихся по образовательным программам среднего профессио-

нального образования в роли организатора в аудитории,/Благодарственное 

письмо ФГБУ «ФИОКО», Москва 2022г/ 

- Климова З.В. – Выступление по теме «Особенности организации военно-

патриотического воспитания в ГАПОУ АО «Новодвинский индустриальный 

техникум», АО ИОО апрель 2022 

- Гурьева Г.В. - Представление опыта работы на заседании городского ме-

тодического объединения учителей математики школ г.Новодвинска по теме 

«Осуществление преемственности школьного курса математики и ОУП.05. 

«Математика» (углублённый уровень) технического и социально-

экономического профиля СПО как условие социально-педагогической адапта-

ции студентов 1 курса техникума». Представлена презентация учебно-

методического пособия «Повторение базовых понятий школьного курса мате-

матики» и «Анализ ВПР по профильному учебному предмету «Математика» 

для обучающихся 1 курса по образовательным программам СПО на базе основ-

ного общего образования в группахМТ-11 и ЭБ- 18.(Справка руководителя ме-

тод. Объединения учителей математики школ г. НоводвинскаС.В. Козловой), 06 

апреля 2022г . 

Проведение внеклассных мероприятий по дисциплинам, экскурсии и 

встречи. 

- Клочева И.А.- участие в качестве судьи по сдаче ВФСК «ГТО» в центре 

тестирования для сдачи норм ВФСК ГТО 2022г., г. Новодвинск. 

- Харлап О.Н., Глебова Т.Д., Варзумова М.А., Дмитрик М.М., Петрова 

Ю.Н., Католина Н.В., Гун О.И.-проведение мастер-классов на мероприятии 

«Единый день открытых дверей», 22.10.2022г., на базе ГАПОУ АО «Новодвин-

ский индустриальный техникум» 
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- Рябкова Н.В., Павлова И.А.- экскурсия в МУК «Новодвинская центра-

лизованная библиотечная система», квиз-«7 чудес Архангельской области» по-

священный 85-летию Архангельской области, гр.А-17 и Л-19, 14.09.2022г. 

- Рябкова Н.В., Павлова И.А.- экскурсия в МУК «Новодвинская центра-

лизованная библиотечная система», квиз-«Пишу, как живу» посвященный 

творчеству М.И. Цветаевой, гр. Т-20, 07.10.2022г. 

- Рябкова Н.В., Павлова И.А.- экскурсия в МУК «Новодвинская центра-

лизованная библиотечная система», квиз-«Страна ЗАКОНиЯ» посвященный 

Дню Конституции, гр. Т-20, 16.12.2022г. 

- Глебова Т.Д. Проведение внеклассного мероприятия «Физико - матема-

тический турнир» (1-2 курс), в рамках проведения тематической недели. 

- Скрябина Н.Н. Проведение внеклассного мероприятия по предмету Ин-

форматика – игра «Безопасный интернет» Группы ЭБ – 28, Т -20, 16.12.2022 

- Рябкова Н.В., Павлова И.А. Интеллектуальная игра «Фразеологический 

поединок», группы Э-22 и Л-29, октябрь,2022г. 

- Гун О.И. Квест по QR кодам «Рождество в англоговорящих странах»1-3 

курс, декабрь 2022г. 

- ХарлапО.Н. Проведения урока – игры «Лучший знаток страны Химлян-

дия». 17.12.2022. 

- Рябкова Н.В. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная си-

стема» экоквиз «Уроки жизни В. Распутина» к 85-летию писателя, гр. С-27, 

18.03.2022г. 

- Рябкова Н.В. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная си-

стема» библиоквиз посвященный ВОВ по теме «Сквозь метель войны я вижу», 

гр. С-27, гр. МТ-21, 25.04.2022г. 

- Рябкова Н.В. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная си-

стема» Международный кинофестиваль АРТИК ОПЕН просмотр и обсуждение 

фильма «Африка», посвященного ВОВ и дню памяти снятия блокады Ленин-

града, гр. А-17, гр МТ-21, 05.05.2022 

- Рябкова Н.В. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная си-

стема» Международный кинофестиваль АРТИК ОПЕН просмотр и обсуждение 

фильма «Мой брат Артем». гр. С-27, МТ -11, 13.05.2022г. 

- Рябкова Н.В. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная си-

стема» встреча и проведение с сотрудниками Архангельского госбюро правово-

го квиза «Азбука ЗОЖ», правовой беседы «Осторожно наркотики» гр. А-17, Э -

12, 26.05.2022г. 

- Рябкова Н.В. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная си-

стема» Всероссийская акция городской квиз «Салют, пионерия», гр. Э-12, 

27.05.2022г. 

- Рябкова Н.В. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная си-

стема», квиз «Загадки русских слов», посвященный всероссийскому дню сла-

вянской письменности. гр. А-17, Э-12, 30.05.2022г. 

- Рябкова Н.В. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная си-

стема», Литературный квиз «Тот самый Пушкин», А-17, Э-12, 09.06.2022г. 
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- Павлова И.А. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная 

система», квиз, посвященный Дню русского языка гр. Э-12, 09.06.2022г. 

- Павлова И.А. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная 

система», экоквиз «Природа знает все» (в рамках городской эко-недели «Зеле-

ная планета») гр.МТ-11, 23.03.2022г. 

- Католина Н.В. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная 

система», уроки памяти ко Дню Блокады Ленинграда, ко Дню памяти жертв 

Холокоста, гр.П-26, гр. М-24, гр. С-17, январь, 2022 

- Лавров В.С.- экскурсия с гр. Т-10 в «Памятник природы. Рубки ухода 

С.В.Алексеева» п.Обозерская, май 2022 

- Лавров В.С.- экскурсия с гр. Т-10 в «Памятник природы. Лиственичная 

роща»» п. Обозерская, июнь 2022 

- Лавров В.С. - экскурсия с гр. Т-10 в «Лесопромышленный холдинг на 

лесосеку, июнь 2022. 

- Закусова Н.С. экскурсия с гр. П-26 в «Магнит Семейный» для изучения 

ассортиментных позиций, май 2022 

- Католина Н.В. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная 

система», урок «Антифейки» гр.С-17, гр.ЭБ-18, гр.П-26, март 2022г. 

- Католина Н.В. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная 

система», игра «Наша история - наши победы», гр С-17, май, 2022 

- Католина Н.В. - МУК «Новодвинская централизованная библиотечная 

система», урок «День единых действий» гр. С-17, гр. А-17, гр. Л-19, май 2022 

Климова З.В. – экскурсия в музей «Воинской славы», тема: «Героизм и 

мужество выпусников НИТ» гр. ТЭ-22,С-17, май 2022  

- Гурьева Г.В. – проведение семинара по математике ЕН- 01 по разделу 

«Линейная алгебра» по теме « Решение систем линейных уравнений методами 

Крамера- Гаусса, применение  их в экономических задачах», гр ТК- 23, март 

2022 г.  

- Климова З.В. – проведение круглого стола по еме  «Государственная 

служба по охране здоровья и безопасности граждан», гр. ТЭ-22, май 2022г. 

- Палкина А.Е., Минец И.Н. - Посещение Инновационно-

технологического центра "Современные технологии переработки биоресурсов 

севера" в САФУ, группа ТК-43, 26.04. – 27.04.2022 г.  

- Лифшиц М.Н. - Посещение музея АО «Архангельский ЦБК» тем АЦБК 

в годы ВОВ, группа А-17 профессия 15.01.35 Мастер контрольно-

измерительных приборов и автоматики 

Методические разработки преподавателей 
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Гун О.И. Методическая разработка по выполнению аудиторной самостоя-

тельной работы по дисциплине «Английский язык» для профессии «Продавец- 

кассир», февраль 2022г. 

Гун О.И. Методическая разработка по работе с техническим текстом на ан-

глийском языке для профессии 15.01.31 Мастер контрольно- измерительных 

приборов и автоматики, март 2022г. 

Гун О.И. Разработка заданий и тренажера по английскому языку для под-

готовки обучающихся к внутренней и областной олимпиаде по дисциплине 

«Английский язык», февраль 2022г. 

Гун О.И. Разработка технологической карты открытого бинарного занятия 

по дисциплине «Английский язык» по теме «Исторические ценности анлоязыч-

ных стран», май 2022г. 

Харлап О.Н. Методическая разработка технологической карты занятия по 

дисциплине «Химия» по теме «Карбоновые кислоты», март 2022г. 

Рябкова Н.В., Католина Н.В. Разработка технологической карты бинарного 

занятия по дисциплине «История-Литература» по теме «Единство русских и 

украинцев», март 2022г. 

Глебова Т. Д. Методическая разработка практических работ по теме «S-

Площадь и объем многогранников»  

Гурьева Г.В. Разработка учебно – методического пособия по выполнению 

практических работ по дисциплине математика для обучающихся второго курса 

специальности Экономика и бухгалтерский учет по разделам: 

- приложения дифференциального исчисления в профессиональной дея-

тельности студентов экономических специальностей; 

- использование систем линейных уравнений в экономике. 

Гурьева Г.В. Методическая разработка урока – конференции по математи-

ке на тему «Функции в окружающей жизни». (защита мини – проектов творче-

ской проектной мастерской). ноябрь 2022 

Гурьева Г.В. Методическая разработка «Организация практикоориентиро-

ванных исследований студентов на занятиях по статистике». По разработке 

проведено статистическое исследование методом анкетирования по теме «Со-

циальная адаптация студентов техникума». декабрь 2022. 

Гун О.И. Методическая разработка по работе с техническими текстами на 

английском языке для механиков и электриков. ноябрь2022 

Дмитрик М.М. Методическая разработка бинарного занятия по теме «Же-

лезо – удивительный металл». Декабрь 2022. 

Католина Н.В, Петрова Ю. Н. Разработка бинарного урока по теме: «Ав-

торское право в сети Интернет» Декабрь 2022 

Харлап О.Н. Методическая разработка «Выполнение самостоятельной 

аудиторной работы по дисциплине «Основы философии» для обучающихся по 

специальности Экономика и бухгалтерский отчет. октябрь 2022. 

Дмитрик М.М Методическая разработка бинарного занятия по теме «Же-

лезо – удивительный металл», 19.12.2022г. 



 

45 

 

Дмитрик М.М., Косинцева И.М.- Методическая разработка открытого ин-

тегрированного урока с презентацией по теме «Влияние кислорода, азота и во-

дорода на сварочную ванну и их биологическая роль» в гр.С-17 по профессии 

08.01.07 Мастер общестроительных работ, июнь 2022. 

Мунтиян Е.Е.-Методическая разработка для УП паспорта столярной ма-

стерской, апрель 2022. 

Закусова Н.С.-Методическая разработка по УП.01 урока-игры по теме 

«Разрешение конфликтных ситуаций –покупатель/продавец», февраль 2022. 

Палкина А.Е. - Разработка курса лекций по программе переподготовки ра-

бочих, служащих по профессии «Лаборант химического анализа», май, 2022 

Минец И.Н. - Разработка курса лекций по программе переподготовки ра-

бочих, служащих по профессии «Оператор установок по обезвоживанию осад-

ка», апрель, 2022г 

Участие в смотре мастерства: «Мой открытый урок» 

Гун О.И. Проведение открытого урока «Виртуальные экскурсии по англо-

говорящим странам» для обучающихся 1 курса, октябрь 2022г. 

Гурьева Г.В. Проведение урока – конференции по математике на тему 

«Функции в окружающей жизни». (защита мини – проектов творческой про-

ектной мастерской). Ноябрь 2022.Присутствовали: Маркова Н.В., Харлап О.Н. 

Дмитрик М.М., Косинцева И.М. Проведение бинарного урока по дисци-

плине «Химия», для профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механи-

зированной сварки), тема «Влияние газов на сварку», 22 июня 2022г. 

Католина Н.В., Рябкова Н.В. Проведение бинарного урока дисциплине 

«История-Литература» по теме «Единство русских и украинцев», гр. А-17 про-

фессия 15.01.35 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики, 

май 2022г 

Харлап О.Н. Проведение мастер- класса по теме «Титриметрический метод 

анализа» на базе ГАПОУ АО «НИТ», для профильного отряда летнего лагеря 

МОУ СОШ №6, 08 июня 2022г. 

Дмитрик М.М., Косинцева И.М.- открытый интегрированного урок с пре-

зентацией по теме «Влияние кислорода, азота и водорода на сварочную ванну и 

их биологическая роль» в гр. С-17 по профессии 08.01.07 Мастер общестрои-

тельных работ, июнь 2022 

Закусова Н.С. - урок-игра по теме «Разрешение конфликтных ситуаций -

покупатель/продавец», Гр. П-26, февраль 2022. 

Лисицына М.В. - онлайн – уроках по финансовой грамотности в рамках 

Всероссийской недели финансов, апрель 2022. 

Федорков В.Л. - Открытое учебное занятие «Составные части БДМ» груп-

па МТ-31, 24.02.2022 г посещали урок: Минец И.Н., Палкина А. Е. 

 

Публикации педагогов в печатных изданиях, в сети Интернет 
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Проведение недель по профессиям, специальностям, дисциплинам 

- Харлап О.Н.- Проведенпие занятия и мастер – класса «Титриметриче-

ский метод анализа», для профильного отряда летнего лагеря МОУ СОШ №6. 

08.06.2022г.; 

- Католина Н.В.- Проведенпие профориентационного занятия, включаю-

щего экскурсию в мастерские, выступление обучающегося гр. МТ -21 Борзен-

кова Е., о профессии механика, турнир умников для профильного отряда летне-

го лагеря МОУ СОШ №2, 31.05.2022г.; 

- Неделя электротехнических дисциплин (Маркова Н.В., Лифшиц М.Н., 

Минец И.Н., Палкина А.Е., Тараканов И.В., Варзумова М.А., Федорков В.Л.), 

15.12.2022 – 22.12 2022 г.; 

- Неделя гуманитарных дисциплин (Гун О.И., Верещагина Л.А., Дмитрик 

М.М., Рябкова Н.В., Павлова И.А., Харлап О.Н.), 20.12.2022-24.12.2022г. 

- Неделя технологов -2022» (Палкина А.Е., Минец И.Н., Маркова Н.В.) 29 

марта- 02.апреля 2022г. 

 Работа методических комиссий. 
 

В техникуме работают 4 методические комиссии. 

- Методическая комиссия строительных дисциплин и сферы обслуживания 

в количестве 6 человек. Председатель - Косинцева Ирина Михайловна; 

- Методическая комиссия гуманитарного цикла в составе 7 человек. Пред-

седатель – Харлап Оксана Николаевна; 

- Методическая комиссия естественно-научных дисциплин в составе 8 че-

ловек. Председатель - Климова Зинаида Васильевна; 

-Методическая комиссия профессионального цикла в количестве 6 чело-

век. Председатель - Палкина Алена Евгеньевна. 

Итого в комиссиях работают 27 человека.  Заседание комиссий проводится 

1 раз в месяц. По окончании каждого полугодия председатели методических 

комиссий представляют отчеты заведующему по УМР. 

 

Выступления преподавателей и мастеров производственного обучения 

на МК. 

1. Методическая комиссия профессионального цикла. 

Председатель комиссии: Палкина Алена Евгеньевна. 

Заседание методической комиссии 21 января. 

Выступление на тему: «Самоанализ урока как средство повышения мето-

дического мастерства преподавателя». (Федорков В.Л.). 

Заседание методической комиссии 03 февраля. 

Рассматривалась тема: Повышение успеваемости и снижение отсева сту-

дентов. 

Выступление на тему: «Методы учебной работы в преподавании инже-

нерной графики» (Маркова Н.В.). 
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Выступление на тему: Теоретические основы формирования общих ком-

петенций у учащихся системы среднего профессионального образования (Пал-

кина А.Е.). 

Заседание методической комиссии 25 марта. 

Выступление на тему: «Практико-ориентированный подход в обучении 

студентов» (Минец И. Н.). 

Заседание методической комиссии 29 апреля. 

Выступление на тему: «Мультимедийный учебный комплекс как эффек-

тивное средство повышения качества образования» (Тараканов И. В.). 

Заседание методической комиссии 26 мая. 

Выступление на тему: Практика студентов в условиях реализации компе-

тентностно-ориентированных образовательных и профессиональных стандар-

тов (Палкина А.Е.). 

2. Методическая комиссия естественно-научных дисциплин 

Председатель комиссии: Климова Зинаида Васильевна 

 

Климова З.В. выступила по теме «Развитие мотивации на уроках ОБЖ как 

один из путей повышения качества образования», январь 2022г. 

Варзумова М.А. выступила по теме «Активные методы и формы обучения 

как основа подготовки конкурентно способного специалиста», март 2022  

Клочева И.А. выступила по теме «Опыт использования современных 

технологий с применением технологии дифференцированного обучения в 

педагогической деятельности комплексного преподавания физической 

культуры, ОБЖ», февраль 2022г. 

Климова З.В. выступила по теме «Аттестация педагогических работников 

в целях установления квалификационной категории», апрель 2022г. 

Климова З.В. выступила по теме «Модернизация составления учебных 

программ», май 2022г. 

 

3. Методическая комиссия преподавателей гуманитарного цикла 

Председатель комиссии: Харлап Оксана Николаевна 

 

- Игра для преподавателей техникума по теме «ИКТ технологии» (Католи-

на Н.В., 22.02.2022г.) 

- Выступление по теме «Приемы формирования знаково- символических 

УУД на занятиях по дисциплине «Химия», (Харлап О.Н., 11.03.2022г.) 

- Выступление на тему «Дифференцированный подход на занятиях ино-

странного языка» (Гун О.И., 11.03.2022г.) 

- Выступление на тему «Применение активных методов и приемов на уро-

ках русского языка и литературы» (Павлова И.А., 04.04.2022г.) 

- Модель аттестации педагогов на основе ЕФОМ (Маркова Н.В., Харлап 

О.Н. 04.04.22 г.). 

 



 

48 

 

4. Методическая комиссия строительных дисциплин и сферы обслу-

живания. 

Председатель комиссии: Косинцева Ирина Михайловна 

 

Витязева А.А.- Выступление по теме «Организация УП и ПП в гр. С-37 по 

профессии каменщик», январь 2022. 

Пьянков А.И.-Выступление по теме. «Внеклассное мероприятие как сред-

ство реализации профессиональных и творческих навыков студентов», январь 

2022. 

Пьянков А.И. –Выступление по теме «Толерантность как феномен куль-

туры, социальной действительности и воспитания», май 2022. 

Пьянков А.И., Лавров В.С., Ковальский А.П.- Анализ подготовки к VI Ре-

гиональному чемпионату «Молодые профессионалы (WorldSkills Russia) Помо-

рья» по компетенции «Плотницкое дело», «Управление форвардером», «Управ-

ление харвестером» и «Сварочное дело», январь 2022. 

Пьянков А.И., Лавров В.С., Ковальский А.П.- Выступление на МК.-

Анализ участия в Региональном чемпионате «Молодые профессионалы 

(WorldSkills Russia) Поморья» по компетенции «Плотницкое дело, «Управление 

форвардером», «Управление харвестером» и «Сварочные техноло-

гии»,февраль,2022. 

Ковальский А.П.- Выступление на МК. «Положение ДЭ ГИА 2022г. по 

компетенции «Сварочные технологии», февраль 2022 

Косинцева И.М.- Выступление на МК. Из опыта работы. «Общая харак-

теристика ряда современных образовательных технологий», март 2022 

Косинцева И.М.- Выступление на МК. Технологическая карта урока пре-

подавателя. Из опыта работы, апрель,2022. 

Лисицина М.В.- Выступление на МК. «Проектно-исследовательская дея-

тельность как результат рационально организованной самостоятельной внеа-

удиторной работы обучающихся по программе финансовой грамотности»,март 

2022. 

Мунтиян Е.Е.- Выступление на МК. Формирование учебно-

методического комплекса (УМК) по практикам и МДК. Из опыта работы, ап-

рель 2022. 

Проведение круглого стола в рамках заседания МК по теме «Мониторинг 

качества и анализ Государственной (итоговой) аттестации в группе С-37 по 

профессии 08.01.07 Мастер общестроительных работ (ДЭ), в группе П-36 по 

профессии 38.01.02 Продавец, контролер-кассир и в группе Т-30 по профессии 

15.01.09 Машинист лесозаготовительных и трелевочных машин; по специаль-

ности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет. 

 

Планирование, функционирование и подведение итогов работы (от-

четность) сотрудников Новодвинского индустриального техникума в кон-
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тексте научно-методической деятельности. 

Происходит планирование, реализация и подведение итогов индивидуаль-

ной НМР педагогических работников техникума, работы учебных кабинетов, 

методических комиссий, библиотеки образовательного учреждения. 

Согласно плану контроля за научно-методической работой на 2021 – 2022 

учебный год осуществляется написание, сбор и анализ планов и отчетов по 

научно-методической работе, подготовленных работниками техникума: 

- индивидуальные планы научно-методической работы преподавателей, 

мастеров производственного обучения и отчеты об их выполнении; 

- план работы библиотеки образовательного учреждения на учебный год 

и отчет о его выполнении, статистический отчет о деятельности библиотеки за 

2022 год; 

- планы работы методических комиссий на учебный год и отчеты об их 

реализации; 

- планы работы кабинетов на учебный год и отчеты об их выполнении; 

 

Написание выпускных квалификационных работ студентами техни-

кума. 

 

В течение 2022 года были осуществлены следующие мероприятия по под-

готовке студентов Новодвинского индустриального техникума к защите курсо-

вых проектов (работ) и ВКР. 

1. Распределение и утверждение тем курсовых проектов (работ) по учеб-

ным семестрам и выпускных квалификационных работ на учебный год среди 

студентов второго, третьего и четвертого курсов техникума. Назначение руко-

водителей курсовых работ (проектов) и ВКР (сентябрь – октябрь 2022 года). 

2. Индивидуальные консультации студентов со стороны научных руко-

водителей учебно-исследовательских работ (в течение года). 

Итоги защиты выпускных квалификационных работ можно представить 

следующим образом (см. таблицу 1) 

Таблица 1. 

Результаты защиты обучающимися выпускных квалификационных 

работ (данные на 1 сентября 2022 года) 

 
Учебная 

группа, курс 
ТЭ-42, 4 курс ТК-43, 4 курс ЭБ-38, 3курс Итого 

1 2 3 4 5 

Научные 

руководители 

Бабкин Игорь 

Михайлович 

Минец Ирина Ни-

колаевна 

Лисицына Ма-

рия Валерьевна 
 

Процент 

успеваемости 
100 100 100 100 

Процент 

качества 
76,71 76,47 90,91 81,36 

Средний балл 4,35 4,24 4,45 4,33 
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Учебная 

группа, 

курс 

Э-32, 3 

курс 
Л-39, 3 курс П-36, 3 курс С-37, 3 курс 

Т-30, 

3курс 
Итого 

1 2 3 4 5 6 7 

Научные 

руково-

дители 

Тараканов 

Иван Ва-

лерьевич 

Палкина 

Алена Ев-

геньевна 

Закусова 

Наталья 

Сергеевна 

Ковальский 

Александр 

Петрович 

Лавров 

Виктор 

Станисла-

вович 

 

Процент 

успевае-

мости 

 

100 100 100 100 100 100 

Процент 

качества 
50 84,62 33,33 6,67 100 54.92 

Средний 

балл 
3,6 4,31 3,44 3,07 4,67 3,8 

 

Выполнение входного контроля на основе всероссийской проверочной 

работ студентами техникума. 

 

Аналитическая информация 
По результатам входного контроля в 2022-2023 учебном году можно кон-

статировать следующие результаты ВПР СПО: 

 

Уровень успеваемости во всех группах по всем предметам в среднем 

по ОУ составил – 79,32 %, что на 20,37% выше показателя прошлого года 

(58,95%). 

 

Конкретно по каждому предмету картина выглядит следующим образом: 

 

№ предмет курс 

показатель 

успеваемости 

прошлого 

2021-2022 
учебного года 

Показатель 

успеваемости 

текущего 

2022-2023 
учебного года 

динамика 

1 Метапредмет Завершившие 

1 курс 

46,93% 

67,11% 

88,53% 

73,83% 

+41,6 % 

+6,72% 

2 Математика Завершившие 

1 курс 

100% 

87,5% 

100% 

93,34% 

- 

+5,84% 

3 Физика Завершившие 

1 курс 

- 

- 

41,67% 

78,57% 

- 

- 

 

Качество знаний во всех группах по всем предметам в среднем по ОУ 

составило – 22, 93%, что на 4,86% ниже показателя прошлого года 

(27,79%) 

Конкретно по каждому предмету: 
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№ предмет курс 

показатель 

качества зна-

ний прошлого 

2021-2022 
учебного года 

Показатель 

качества зна-

ний текущего 

2022-2023 
учебного года 

динамика 

1 Метапредмет Завершившие 

1 курс 

2%  

28,13% 

26,23% 

14,0% 

+24,23 % 

-14,13% 

2 Математика Завершившие 

1 курс 

78,95%  

18,75% 

45,45% 

6,67% 

-33,5% 

-12,08% 

3 Физика Завершившие 

1 курс 

- 

- 

16,67% 

28,57% 

- 

- 

 

Таким образом, уровень успеваемости в целом по 1 курсу и группам, за-

вершившим процесс обучения, имеет положительную динами роста (+20,37%), 

а показатель качества знаний обучающихся имеет отрицательную динамику (-

4,86%). Положительным моментом является высокий рост качества знаний по 

дисциплине «Метапредмет» в группах, завершивших процесс обучения, с 2 % в 

базисном(2021-2022 учебном году) до 26,23% в текущем 2022-2023 учебном 

году (+24,23 %) 

Анализ результатов успеваемости по сравнению с областным показателем: 

 

 
 

Областной показатель успеваемости – 84,53 % 

Показатель успеваемости по ОУ – 73,83 % 

Результат: ниже областного на 10,7 % 

 

 
 

Областной показатель успеваемости – 84,94 % 

ВПР СПО Метапредмет (ЕПР) 1 курс

Статистика по отметкам

Предмет: Метапредмет (ЕПР)

Максимальный первичный балл: 46

Дата: 15.09.2022

Группы участников Кол-во ОО Кол-во участников 2 3 4 5

Вся выборка 3949 633827 9,91 45,28 39,71 5,1

Архангельская обл. 41 4435 15,47 66,49 17,77 0,27

Городской округ Архангельской области "Город Новодвинск" 1 107 26,17 59,81 14,02 0

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Архангельской области "Новодвинский индустриальный техникум"107 26,17 59,81 14,02 0

ВПР СПО Физика 1 курс

Статистика по отметкам

Предмет: Физика

Максимальный первичный балл: 33

Дата: 15.09.2022

Группы участников Кол-во ОО Кол-во участников 2 3 4 5

Вся выборка 1336 86790 17,29 59,26 21,24 2,21

Архангельская обл. 11 664 15,06 76,81 7,98 0,15

Городской округ Архангельской области "Город Новодвинск" 1 14 21,43 50 28,57 0

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Архангельской области "Новодвинский индустриальный техникум"14 21,43 50 28,57 0
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Показатель успеваемости по ОУ – 78,57 % 

Результат: ниже областного на 6,37 % 

 

 
 

Областной показатель успеваемости – 85,32 % 

Показатель успеваемости по ОУ – 93.33 % 

Результат: выше областного на 8,01 % 

 

 
 

Областной показатель успеваемости – 47,04 % 

Показатель успеваемости по ОУ – 88,52 % 

Результат: выше областного на 41,48 % 

 

 
 

Областной показатель успеваемости – 78,02 % 

Показатель успеваемости по ОУ – 100 % 

Результат: выше областного на 21,98 % 

 

ВПР СПО Математика 1 курс

Статистика по отметкам

Предмет: Математика

Максимальный первичный балл: 18

Дата: 15.09.2022

Группы участников Кол-во ОО Кол-во участников 2 3 4 5

Вся выборка 2356 198926 12,42 54,51 29,08 3,99

Архангельская обл. 21 954 14,68 65,51 19,39 0,42

Городской округ Архангельской области "Город Новодвинск" 1 15 6,67 86,67 6,67 0

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Архангельской области "Новодвинский индустриальный техникум"15 6,67 86,67 6,67 0

ВПР СПО Метапредмет (ЕПР) Завершившие общеобразовательную подготовку

Статистика по отметкам

Предмет: Метапредмет (ЕПР)

Максимальный первичный балл: 35

Дата: 15.09.2022

Группы участников Кол-во ОО Кол-во участников 2 3 4 5

Вся выборка 3853 534947 25,84 41,15 27,9 5,11

Архангельская обл. 38 3448 52,96 37,96 8,85 0,23

Городской округ Архангельской области "Город Новодвинск" 1 61 11,48 62,3 26,23 0

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Архангельской области "Новодвинский индустриальный техникум"61 11,48 62,3 26,23 0

ВПР СПО Математика Завершившие общеобразовательную подготовку

Статистика по отметкам

Предмет: Математика

Максимальный первичный балл: 19

Дата: 15.09.2022

Группы участников Кол-во ОО Кол-во участников 2 3 4 5

Вся выборка 2290 171599 8,74 66,08 23,11 2,07

Архангельская обл. 20 796 21,98 70,35 7,54 0,13

Городской округ Архангельской области "Город Новодвинск" 1 11 0 54,55 45,45 0

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Архангельской области "Новодвинский индустриальный техникум"11 0 54,55 45,45 0
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Областной показатель успеваемости – 60,11 % 

Показатель успеваемости по ОУ – 41,67 % 

Результат: ниже областного на 18,44 % 

 

Таким образом, в трёх случаях из шести, показатель успеваемости в ОУ 

выше средне-областного показателя по анализируемым предметам в 2022-2023 

учебном году. 

Участие обучающихся Новодвинского индустриального техникума в 

научно-практических конференциях, олимпиадах, конкурсах, фестивалях. 

1. Обучающиеся ГАПОУ АО «Новодвинский индустриальный техникум» 

принял участие в областных Ломоносовских чтениях среди студентов профес-

сиональных образовательных организаций Архангельской области (Архан-

гельск, 12 ноября 2022 г.), Мурашев Андрей Александрович (гр.Э-22, 2 курс), 

/научный руководитель: Католина Надежда Валентиновна /в номинации «Исто-

рия области в истории страны» /Сертификат участника/; 

2. Обучающиеся Рудный Денис, гр.МТ-31 по специальности «Монтаж, 

техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по отрас-

лям) принял участие в финале IX Национальном чемпионате «Молодые про-

фессионалы» (WORLDSKIllS Russia) по компетенции «Обработка листового 

металла», 14-16 апреля 2022 г. на площадке ГАПОУ СО « Уральский политех-

нический колледж – Международный центр компетенций», город Екатерин-

бург, занял 8 место тем самым Архангельская область вошла в 10-у лучших. 

3. Обучающийся Руднев Егор, гр. ТЭ-42 по специальности13.02.11 Техни-

ческая эксплуатация электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям) принял участие в VI открытом Региональном чемпионате «Молодые 

профессионалы» (Woridskills Russia) по компетенции «Электромонтаж», 14.02-

18.02.2022г.  

4. Обучающиеся Демидова Алёна, Л-29; Вертанен Денис, А-17, Борзенкова 

Алина, Л-29, приняли участие в общественно-научных чтениях по военно-

исторической тематике «Защитники Отечества», «Роль Северного флота в годы 

ВОВ», «Деятельность эвакогоспиталей в годы ВОВ» ноябрь 2022.  

5. Легкоатлетическая майская эстафета, участники май 2022, команда 

юношей- Клочева И.А. преподаватель физ. Культуры. 

6. Обучающиеся ГАПОУ АО «Новодвинский индустриальный техникум» 

приняла участие в конкурсах различного уровня 

ВПР СПО Физика Завершившие общеобразовательную подготовку

Статистика по отметкам

Предмет: Физика

Максимальный первичный балл: 26

Дата: 15.09.2022

Группы участников Кол-во ОО Кол-во участников 2 3 4 5

Вся выборка 1372 81738 22,13 44,77 27,41 5,68

Архангельская обл. 13 707 39,89 48,23 11,17 0,71

Городской округ Архангельской области "Город Новодвинск" 1 12 58,33 25 16,67 0

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Архангельской области "Новодвинский индустриальный техникум"12 58,33 25 16,67 0
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- Католина Н.В. – Подготовила на региональный веб-квест по истории 

«Небываемое бывает», посвященном 350-летию со дня рождения Петра I. Гр. С-

17, февраль, 2022 

- Дмитрик М.М. подготовила участника областного конкурса по экологии-

тема «Лес в твоей жизни». Проект инициировали ГК «Титан», ЗАО «Лесозавод 

25» совместно с АО «Архангельский ЦБК». Губин Алексей, гр. Т-10, 2-место, 

март 2022г. 

-Харлап О.Н. – Подготовила к участию во Всероссийском химическом 

диктанте. Шутов Сергей, гр. ТК – 43., сертификат, 14.05.2022г. 

-Клочева И.А – Подготовила обучающихся к участию в Кубке СПО Архан-

гельской области по гиревому спорту. 22.10.2022. 

1 место. Кургузкина Ольга, П – 36. 

2 место. Короткий Владимир,МТ – 41, Смирнов Максим, МТ – 21. 

3 место. Грудин Артем, С – 17 

-Клочева И.А. подготовила к сдаче норм  ВФСК ГТО Зайцев Никита, гр.А 

– 10, серебряный знак, Рогозин Андрей, гр.М – 14, серебряный знак, октябрь – 

декабрь 2022. 

-Клочева - Участие команд техникума в Кубке «Дружба» по мини футболу. 

25.10. - 28.10.2022. г. Архангельск. 

-Клочева И.А. подготовила две команды от ГАПОУ АО «Новодвинский 

индустриальный техникум» к городской военно – спортивной игре «Внуки 

Маргелова». 08.12.2022. г. Новодвинск. 

- Католина Н.В. Участие в международном историческом диктанте на тему 

событий Второй Мировой войны, группы ТТ-12, ТЭ-32, С-34, сентябрь, 2022 

- Католина Н.В. - Участие во Всероссийском правовом диктанте групп: Э-

22,Т-20, А-17, С-14, декабрь 2022 

- Павлова И.А. -Участие обучающихся в городском конкурсе сочинений, 

посвященном Дню Героев Отечества «Восславим русского солдата», группа Л-

19: Ратникова О. – сертификат за 3 место, Басова А. и Марухленко А. - серти-

фикаты участников – 05.12.22. 

-Рябкова Н.В. Участие в конкурсе «Алые паруса» Победитель Всероссий-

ской дистанционной олимпиады «Литература» среди обучающихся профессио-

нальных образовательных организаций. Вертанен Денис, А-17 –диплом 1 сте-

пени, ноябрь 2022. 

-Рябкова Н.В. Участие в конкурсе эссе, проводимом АЦБК В номинации 

«Нет неувлекательных специальностей. Есть лишь пассивные люди, не способ-

ные увлечься тем, что перед ними» Артемова И.- ТК-13, диплом участника, де-

кабрь 2022. 

Католина Н.В.- Всероссийская акция «Письмо солдату». Акция проводится 

при поддержке Министерства обороны и Министерства просвещения Россий-

ской Федерации.- гр. С-17, МТ-11, ЭБ-18, 16-17.03.2022 

Католина Н.В.- конкурс рисунков «На защите мира»- Всероссийским дет-

ско-юношеским военно-патриотическим общественным движением «ЮНАР-
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МИЯ» проводится Всероссийский творческий конкурс «На защите мира» гр. 

С17, МТ-11; 18.03.2022 

7. Обучающиеся ГАПОУ АО «Новодвинский индустриальный техникум» 

приняла участие в региональных и всероссийских олимпиадах  

28 апреля 2022 года студенты Новодвинского индустриального техникума 

принимали участие в областной предметной олимпиаде среди обучающихся 

государственных профессиональных образовательных организаций Архангель-

ской области, Итоги олимпиады: 

Фамилия Имя 

Отчество участ-

ника 

Дисциплина 
Максимальная 

сумма баллов 

Сумма бал-

лов участни-

ка 

Место 

Шубина В.Ю. Черчение 71 71 1 

Демидова А.А. Английский язык  29,5 23 5 

Крутиков И.Ю. Физика 31 7 5 

Патюков Г.А Информатика 54 30 7 

Ильин С.В. История 65 32 20 

Спиридонов А.А. Математика 33 6 17 

Шутов С.Ю. Химия 23,5 0,5 8 

Шереметов Д.С. Русский язык 43 9 21 

 

8. Проведение недель, конкурсов по профессиям, специальностям, дисци-

плинам 

В техникуме ежегодно проводятся олимпиады, которые стали неотъемле-

мой частью процесса формирования у студентов готовности к активной творче-

ской профессиональной деятельности и представляют собой соревнование сту-

дентов в творческом применении полученных знаний для решения нестандарт-

ных задач. За время проведения олимпиад в техникуме накоплен значительный 

методический опыт разработки олимпиадных заданий, организации и проведе-

нии олимпиад. Ежегодно есть победители и призеры областных предметных 

олимпиад. 

8.1. Внутритехникумовская олимпиада 

За 2022 год проведены внутритехникумовские олимпиады и конкурсы: 

Внутритехникумовская олимпиада по математике. 16.11.2022. 

1 место: Басова Анастасия, Л - 19 

2 место: Фомин Дмитрий, А - 27 

Внутритехникумская олимпиада по английскому языку 15.03.2022: 1 ме-

сто – Демидова Алена гр. Л-19 

- Внутритехникумская олимпиада по истории среди обучающихся 1 кур-

сов.  

1 место- Ильин Серафим, гр. С-17 

2 место- Юдин Артем, гр.Э-12 

Внутритехникумская олимпиада по химии 26.01.2022г. среди обучаю-

щихся 1 курсов, 1 место- Белов Максим, гр. С-17 
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- Проведение внутритехникумовской викторины по английскому языку 

среди 1.2.3 курсов на тему «Страна – победитель», посвященная Дню Победы. 

Победители:  

1 место - ТЭ-22 Дымов Никита;  

2 место - ЭБ-18 Перфильева Карина; 

3 место - Э-12 Мурашев Андрей (март) 

- олимпиада по математике в техникуме, март 2022 г. 

место - Щекотов Алексей, гр. МТ-11 

2 место - Михопаров Александр, гр. МТ-11 

3 место - Жук Валерия, гр ЭБ- 18, препод. Гурьева Г.В., 

- первенство НИТ по волейболу: 1 место МТ-31, 2 место Т-10, 3 место- 

сборная СССР, апрель 2022, препод. Клочева И.А., 

- конкурсное мероприятие «Полигон испытаний», гр. ТЭ-22, май 2022, 1 

место команда Гредюшко Иван, препод.Клочева И.А., Климова З.В., 

- инте. Игра по ОБЖ «Неизвестное об известном» 1 место Патюков 

Георгий МТ-11, февраль 2022, препод. Климова З.В., 

- олимпиада по физике, 1 место Глазачев Александр гр. С-24; 2 место- 

Юргенфельд Дмитрий гр. С-24; 3 место Кузнецов Артем гр. А-17 , препод. 

Пярькова А.В.; 

8.2.Профессиональные конкурсы 

1. Пьянков А.И.- Проведение и анализ конкурса профмастерства в гр.М-

24 «Лучший по профессии». Изготовление оконной коробки. Март,2022г.-

1место-Голиков Д., 

2-е место Некрасов А., 

3-е место Пузанов А. 

2. Ковальский А.П., Косинцева И.М.-Проведение и анализ конкурса 

профмастерства по профессии сварщик в гр.С- 17-Мастер общестроительных 

работ, июнь 2022г. 

1- место-Белов М., 

2-место-Танашев Д., 

3-место-МеньшиковЕ. 

8.3.Конкурсы, соревнования по дисциплинам 

Гурьева Г.В. Брейн – ринг «Знатоки математики». гр ТК – 13. 30.12.2022. 

1 место Мылюев Артем 

2 место Артемова Ирина 

3 место Пузанова Александра 

Клочева И.А. провела первенство «НИТ» по мини – футболу среди уча-

щихся юношей 1 и 2 кусов. 14.11. – 30.11.2022 

1 место: команда групп А -17, С – 14 

2 место: команда групп ТТ -12, ТК – 13 

3 место: команда группы С – 27. 

Клочева И.А. провела первенство «НИТ» по баскетболу среди учащихся 

юношей 1 и 2 кусов. 

1 место: команда групп МТ – 21, С – 27 
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2 место: команда группы Т – 20 

3 место: команда группы А – 17. 

Варзумова М.А. провела конкурс кроссвордов по электротехнике 

1 место: Бойко Наталья, ТК – 13 

2 место: Юдин Артем, Э – 22. 

Дмитрик М.М. провела конкурс на лучшее выполнение и оформление ла-

бораторных работ в группах С – 37. Тема «Реакции ионного обмена» 

1 место Ильин Серафим 

В группе С -27 Тема «Углеводы» 

1 место Кузнецов Никита 

Гун О.И. Конкурс видеороликов на английском языке «Приготовление ин-

тересных рождественских блюд» между группами ТТ-12 -1место,ТК-13-2 ме-

сто., декабрь 2022г. 

Гун О.И. Викторина Посвященная традициям Рождества в странах изучае-

мого языка.1-3 курсы, ноябрь, 2022г 

Лисицына М.В. Организация и проведение конференции по открытию 

бизнеса в г. Новодвинске с представлением исследовательских проектов обу-

чающимися групп: ЭБ -28, ТК – 33, МТ – 41. 

Гурьева Г.В. «Конкурс оригинальных моделей из различного материала по 

геометрии по темам “Многогранники” и “Тела вращения”, апрель 2022г; 

место – Крутиков Игорь, гр МТ-11 

2 место – Орлов Арсений, гр МТ-11 

3 место – Фролов Алексей, гр С-27 

Пярькова А.В конкурс викторины «Всемирный день авиации и 

космонавтики», 1 место Фомин Дмитрий гр. А-17. 

Пярькова А.В. игра по физике «Счастливый случай», 1 место Фомин 

Дмитрий гр. А-17. 

Гун О.И. Проведение конкурса в группах 3 курсов на лучшее эссе на тему 

«My future Profession» (март) 

Победитель –МТ-31 Добжинский Алексей   

Гун О.И. Конкурс презентаций на тему «Planning a tour» среди студентов 

1-2-х курсов 1 место-Орлов Арсений МТ-11;  

2 место – Патюков Георгий МТ-11; 

3 место-ЭБ-18 Перфильева Карина и Ульянова Светлана. (апрель) 

 

Научно-исследовательская работа студентов Новодвинского инду-

стриального техникума (доклады с представлением презентаций) 

Одним из направлений совершенствования образовательного процесса яв-

ляется научно-исследовательская и проектная деятельность обучающихся. 

В сфере среднего профессионального образования научная деятельность стано-

вится важной составляющей учебного процесса, необходимым средством по-

вышения мотивации к обучению и как следствие, хорошей профессиональной 

подготовки. 
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Выступления обучающихся с защитой индивидуальных проектов: 

«Изучение безопасности в авиатранспорте» Попова Лада гр.ЭБ-38 май 

2022 препод Климова З.В., 

«Правильное питаниа- залог здоровья», Булыгина Кира П-26, май 2022 

препод. Климова З.В., 

«Изучение безопасности в профессии лаборанта», гр. Л-19 Илюхина 

Крестина, июнь 2022, препод. Климова З.В., 

«Оказание первой помощи при бытовых травмах» гр. Л-19 

Сковородникова Диана, июнь 2022, руководитель- Климова З.В., 

«Никотиновая зависимость», Клочев Максим гр. МТ-31, июнь 2022, 

руководитель - Климова З.В., 

«Изучение ядовитых растений, как фактор риска безопасности 

жизнедеятельности» июнь 2022 гр.ЭБ-38, руководитель - Климова З.В., 

«Изучение шаровой молнии» Удалов Денис гр. Т-10 руководитель - 

Пярькова А.В.; 

«Влияние шума на живые организмы» Липаненков Кирилл гр. Т-10, 

руководитель - Пярькова А.В.; 

 «Симметрия в окружающем нас мире», Шимиев Даниил, гр. С-27, 

руководитель - Гурьева Г.В.,  

Губин Алексей Дмитриевич, гр. Т-10, тема «Влияние чая и кофе на акти-

визацию тромбоцитов», руководитель – Дмитрик М.М. 

Дунаев Андрей Алексеевич, гр. Т-10, тема «Зачем нужны псевдонимы», 

руководитель -  Павлова И.А. 

Катков Алексей Эдуардович, гр. Т-10, тема «Изучение радиационного воз-

действия веществ на организм человека», руководитель – Дмитрик М.М. 

Кокорин Максим Александрович, гр. Т-10, тема «Молодежный сленг и ша-

тун», руководитель - Павлова И.А. 

Лобов Антон Дмитриевич, гр. Т-10, тема «Изучение редкоземельных эле-

ментов», руководитель – Дмитрик М.М. 

Мельничников Артем Сергеевич, гр. Т-10, тема «Изучение роли сульфатов 

в шампунях», руководитель – Дмитрик М.М. 

Михайлов Сергей Сергеевич, гр. Т-10, тема «Изучение свойств бихромата 

калия», руководитель – Дмитрик М.М. 

Титов Илья Александрович, гр. Т-10, тема «Изучение свойств полимеров», 

руководитель – Дмитрик М.М. 

Трифанов Иван Сергеевич, гр. Т-10, тема «Изучение свойств антисепти-

ков», руководитель – Дмитрик М.М. 

Флеер Алексей Андреевич, гр. Т-10, тема «Изучение роли фосфора в 

окружающей среде», руководитель – Дмитрик М.М.  

Козлов Никита Сергеевич, гр. А-17, тема «Национальная кухня Германии», 

руководитель – Верещагина Л.А 

Турухин Владимир Геннадьевич, гр. А-17, тема «Изучение влияния нико-

тина на здоровье подростков Национальная кухня Германии», руководитель – 

Климова З.В 
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Краснов Илья Александрович, гр. С-17, тема «Развитие физических спо-

собностей в процессе самостоятельных занятий физической культурой», руко-

водитель – Клочева И.А 

Курицын Дмитрий Сергеевич, гр. С-17, тема «Мир фэнтези в современной 

литературе», руководитель – Павлова И.А 

Меньшиков Евгений Викторович, гр. С-17, тема «Изучение причин воз-

никновения терроризма», руководитель – Климова З.В. 

Стуков Юрий Николаевич, гр. С-17, тема «Различие понятий физкультура 

и спорт», руководитель – Клочева И.А. 

Аверьянова Юлия Романовна, гр. ЭБ-18, тема «Исследование и практиче-

ское применение теоремы Виетта для уравнений 3 и 4 степени», руководитель – 

Гурьева Г.В 

Вахромова Татьяна Алексеевна, гр. ЭБ-18, тема «Изучение проблем совре-

менного общества», руководитель – Фетина Н.В. 

Добжинская Юлиана Михайловна, гр. ЭБ-18, тема «Изучение быта и тра-

диции народов Севера», руководитель – Фетина Н.В. 

Игнатьева Софья Игоревна, гр. ЭБ-18, тема «Исследование значения Пла-

тоновых тел и их аналогов», руководитель – Гурьева Г.В. 

Максимычева Валерия Дмитриев, гр. ЭБ-18, тема «Изучение закономерно-

стей взаимодействия человека с природой и обществом», руководитель – Фети-

на Н.В. 

Перфильева Карина Владимиров, гр. ЭБ-18, тема «Изучение проблем лес-

ных ресурсов в Австралии», руководитель – Фетина Н.В. 

Борзенкова Алина Алексеевна, гр. Л-19, тема «Терроризм как основная со-

циальная опасность современности», руководитель – Климова З.В. 

Илюшина Кристина Эдуардовна, гр. Л-19, тема «Изучение безопасности в 

профессии лаборанта», руководитель – Климова З.В. 

Сковородникова Диана Александ, гр. Л-19, тема «Оказание первой помо-

щи при бытовых травмах», руководитель – Климова З.В. 

Проектная деятельность студентов 

1. Проектная деятельность обучающимися группы ЭБ-38 по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

№п/п 
Фамилия, имя, 

отчество 
тема руководитель 

1 

Агафонова 

Наталья Ки-

рилловна 

Бухгалтерский учет и анализ затрат 

на производство продукции, вы-

полнение работ, оказание услуг в 

ООО «Автодороги» 

Лисицына 

М.В., препода-

ватель 

2 

Гуторова Ва-

лерия Алексе-

евна 

Бухгалтерский учет и анализ ис-

пользования основных средств в 

ОО «ТЭЧ-Сервис» 

Лисицына 

М.В., препода-

ватель 

3 
Дурягина Лю-

бовь Эдуар-

Бухгалтерский учет расчетов по 

налогам и сборам в АО «БЫТ» 

Лисицына 

М.В., препода-
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довна ватель 

4 

Карелина По-

лина Андре-

евна 

Бухгалтерский учет и анализ дви-

жения денежных средств в ГБУ АО 

«Новодвинский детский дом-

интернат для детей с серьёзными 

нарушениями в интеллектуальном 

развитии» 

Лисицына 

М.В., препода-

ватель 

5 
Леонтьева Ин-

га Андреевна 

Бухгалтерский учет и анализ расче-

тов по оплате труда в ГБУ АО 

«Новодвинский детский дом-

интернат для детей с серьёзными 

нарушениями в интеллектуальном 

развитии» 

Лисицына 

М.В., препода-

ватель 

6 

Маринина  

Нина  

Сергеевна 

Бухгалтерский учет и инвентариза-

ция основных средств в ГБУ АО 

«Новодвинский детский дом-

интернат для детей с серьёзными 

нарушениями в интеллектуальном 

развитии» 

Мысова Ирина 

Юрьевна, 

гл.бухгалтер 

ГБУ АО 

«НДДИ» 

7 

Попова  

Лада 

Сергеевна 

Бухгалтерский учет и отчетность 

малого предприятия на примере 

ООО «Стройснаб-регион» 

Захарова Ольга 

Николаевна, 

гл.бухгалтер 

ООО 

«Стройснаб-

регион» 

8 

Семенова 

Анастасия Де-

нисовна 

Технология формирования показа-

телей бухгалтерского баланса  и 

его анализ в ООО «ТЭЧ-Сервис» 

Лисицына 

М.В., препода-

ватель 

9 

Силкова Вио-

летта Никола-

евна 

Бухгалтерский учет и анализ эф-

фективности использования мате-

риалов в АО «Архангельский ЦБК» 

Лисицына 

М.В., препода-

ватель 

10 

Синякова 

Анастасия 

Алексеевна 

Бухгалтерский учет расчетов по 

налогу на доходы физических лиц 

в АО «Архангельская ремонтно -

экплуатационная база флота» 

Калинина Еле-

на Николаевна, 

бухгалтер АО 

«Архангельская 

РЭБ флота» 

11 

Шихова Ана-

стасия Нико-

лаевна 

Бухгалтерский учет и анализ расче-

тов с подотчетными лицами в АО 

«АЦБК» 

Лисицына 

М.В., препода-

ватель 

 

2.Проектная деятельность обучающимися группы ТК-43 по специальности 
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35.02.04 Технология комплексной переработки древесины. 

 

№п/п 
Фамилия, имя, 

отчество 
тема руководитель 

1 

Богданова Ана-

стасия Сергеев-

на 

Модернизация участка упаковки 

продукции КДМ-1 производства 

картона АО «Архангельский 

ЦБК» 

Минец Ирина  

Николаевна,  

преподаватель 

2 

Бойцова Елиза-

вета Владими-

ровна 

Внедрение  технологий безот-

ходного производства  на АО 

«Архангельский фанерный за-

вод» 

Минец Ирина  

Николаевна,  

преподаватель  

3 

Капустин Евге-

ний Геннадье-

вич 

Проект кислородно-щелочной 

делигнификации  на варочном 

участке производства целлюлозы 

АО «Архангельский ЦБК» 

Минец Ирина 

Николаевна, 

преподаватель 

4 

Кузнецова 

Евангелина 

Александровна 

Проект цеха по выработке упа-

ковочной бумаги из вторичного 

сырья 

Минец Ирина 

Николаевна, 

преподаватель 

5 
Михеева Ната-

лья Андреевна 

Обеспечение потребительских 

свойств шпона АО «Архангель-

ский фанерный завод» 

Минец Ирина 

Николаевна, 

преподаватель 

6 
Некрасов Евге-

ний Иванович 

 Модернизация варочной уста-

новки типа «Камюр» с целью 

повышения производительности 

производства целлюлозы АО 

«Архангельский ЦБК» 

Баранов Алек-

сей Владими-

рович, началь-

ник варочного 

участка 

7 
Оргеткина Ари-

на Евгеньевна 

Сравнительный анализ   качества 

бумаги для гофрирования до и 

после реконструкции КДМ-2 на 

производстве картона АО «Ар-

хангельский ЦБК» 

Иорданова  

Елена Анато-

льевна, 

начальник ла-

боратории го-

товой продук-

ции 

8 

Пахнева Екате-

рина Владими-

ровна 

Применение углекислого газа 

для  улучшения эффективности 

промывки сульфатной  целлюло-

зы и стабилизации показателя 

впитываемости во времени  на 

производстве картона АО «Ар-

хангельский ЦБК» 

Суворова 

Наталья Вяче-

славовна, 

начальник ла-

боратории 

9 
Петрова Татья-

на Юрьевна 

Облагораживание сульфатного 

мыла с целью повышения выхо-

да таллового масла   на предпри-

Старжинская 

Елена Валерь-

евна АО «Тех-
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ятии АО «Техсервис» сервис» 

10 
Пилюк Юлия 

Сергеевна  

Сравнительный анализ  сточных 

вод по токсичности на производ-

стве биологической очистки АО 

«Архангельский ЦБК» 

Минец Ирина 

Николаевна, 

преподаватель 

11 
Пузанова Свет-

лана Рафиковна 

Исследование возможности 

применения в технологии произ-

водства бумаги различных 

наполнителей с целью снижения 

себестоимости готовой продук-

ции 

Минец Ирина 

Николаевна, 

преподаватель 

12 

Уханова Ана-

стасия Виталь-

евна 

Сравнение технологии отбелки 

лиственной и хвойной целлюло-

зы в отбельном участке произ-

водства целлюлозы АО «Архангель-

ский ЦБК» 

Минец Ирина 

Николаевна, 

преподаватель 

13 
Федоров Дани-

ил Романович 

Модернизация СРК ТЭС-2 про-

изводства картона АО «Архан-

гельский ЦБК» 

Минец Ирина 

Николаевна, 

преподаватель 

14 

Фроленкова 

Ольга Андреев-

на 

Модернизация участка полуцел-

люлозы производства картона 

АО «Архангельский ЦБК» с це-

лью улучшения качества массы 

Палкина Алена  

Евгеньевна,  

15 

Худяков Миха-

ил Константи-

нович 

 Реконструкция КДМ-2 произ-

водства картона АО «Архангель-

ский ЦБК» 

Минец Ирина 

Николаевна, 

преподаватель 

16 
Шестакова Ели-

завета Игоревна 

Сравнительный анализ беленой 

сульфатной целлюлозы из лист-

венных и хвойных пород древе-

сины, на производстве целлюло-

зы   АО «Архангельский ЦБК» 

Минец Ирина 

Николаевна, 

преподаватель 

17 
Шутов Сергей 

Юрьевич 

Проект цеха получения бисуль-

фата натрия при переработке 

ДПГ  производства картона АО 

«Архангельский ЦБК» 

Минец Ирина 

Николаевна, 

преподаватель 

 

3. Проектная деятельность группы ТЭ-42 по специальности 13.02.11 Тех-

ническая эксплуатация электрического и электромеханического оборудования 

(по отраслям) 

  

№п/п 
Фамилия, имя, 

отчество 
тема руководитель 

1 
Акишин Алек-

сандр Алек-

Проект электроснабжения механи-

ческого цеха серийного производ-

Бабкин Игорь 

Михайлович, 
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сандрович ства преподаватель 

2 

Анциферов 

Алексей Алек-

сандрович 

Проект электроснабжения механи-

ческого цеха 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

3 
Быстров Иван 

Николаевич 

Проект электроснабжения ремонт-

но-механического цеха 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

4 
Воробьев Мат-

вей Иванович 

Проект электроснабжения свароч-

ного участка цеха 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

5 

Горшенков 

Артем Викто-

рович 

Проект электроснабжения сетей 

насосной станции 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

6 
Грачев Егор 

Алексеевич 

Проект электроснабжения учеб-

ных мастерских 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

7 
Гуляев Сергей 

Алексеевич 

Проект электроснабжения элек-

троснабжения сварочного цеха 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

8 

Игнатов Ки-

рилл Николае-

вич 

Проект электроснабжения свароч-

ного цеха металлоконструкций 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

9 
Крайнов Олек 

Алексеевич 

Проект электроснабжения цеха 

обработки корпусных деталей 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

10 

Кузьмин Мак-

сим Алексан-

дрович 

Проект электроснабжения кузнеч-

но-прессового участка цеха 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

11 

Пийрсильд 

Григорий Вик-

торович 

Проект электроснабжения механо-

сборочного цеха 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

12 

Попков Ан-

дрей Сергее-

вич 

Проект электроснабжения цеха 

металлорежущих станков 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

13 
Попов Михаил 

Николаевич 

Проект электроснабжения канали-

зационных насосных станций 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

14 
Руднев Егор 

Иванович 

Проект электроснабжения дерево-

обрабатывающего цеха 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

15 
Савицкий Да-

нила Игоревич 

Проект электроснабжения элек-

тромеханического цеха 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

16 Трапезников Проект электроснабжения участка Бабкин Игорь 



 

64 

 

Андрей Вла-

димирович 

токарного  цеха Михайлович, 

преподаватель 

17 

Шихерин Ки-

рилл Денисо-

вич 

Проект электроснабжения инстру-

ментального цеха 

Бабкин Игорь 

Михайлович, 

преподаватель 

 

Методическая работа студентов профессиональной образовательной 

организации в контексте производственной практики. 

В течение года достаточно успешно осуществлялась методическая работа 

обучающихся образовательного учреждения в контексте производственной 

практики. 

Итогом проведения производственной практики обучающихся явилось 

написание регламентированных отчетов.  

Организация взаимодействия Новодвинского индустриального техни-

кума с образовательными организациями среднего профессионального об-

разования, высшего профессионального образования, производственными 

организациями. 

ГАПОУ АО «Новодвинский индустриальный техникум» осуществлял вза-

имодействие с образовательными организациями среднего и высшего профес-

сионального образования, с производственными организациями в области вза-

имообмена нормативно-правовыми документами, печатной продукцией; уча-

стия в конференциях, семинарах, заседаниях советов, олимпиадах; повышения 

квалификации; консультационной поддержки; аттестации педагогических ра-

ботников; рецензирования программной документации,  исследовательских ра-

бот; проведения производственной и преддипломной практик; профориентаци-

онной работы, оснащением оборудования. 

 

1. АО «Архангельский ЦБК» /Новодвинск/; 

2. ГАПОУ АО «Коряжемский индустриальный техникум»; 

3. ГБПОУ Вологодской области «Сокольский лесопромышленный поли-

технический техникум»; 

4. ГАПОУ АО «Котласский электромеханический техникум»; 

5. Лесотехнический колледж  Императора Петра Ι; 

6. САФУ имени М.В.Ломоносова; 

7. ГАОУ ДПО « АО ИОО» /Архангельск/; 

8. Высшая школа экономики и управления САФУ им.М. В.Ломоносова; 

9. ООО «СЕВЕРНАЯ ТЕХНИЧЕСКАЯ КОМПАНИЯ»/Новодвинск/; 

10. ООО «Агенство по охране труда»/Архангельск/; 

11. ЗАО «Архангельский фанерный завод» /Новодвинск/; 

12. ЗАО «Новодвинская ремонтно-строительная компания» ; 

13. ООО «ТЭЧ-Сервис» /Новодвинск/; 

14. ООО «Профилайн»/Новодвинск/; 

15. ООО «ГАРАНТ СЕРВИС»/Новодвинск/; 

16. МУП «Сети» Муниципального образования «Город Новодвинск»; 
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17. МУП «Новодвинская энергетическая сетевая компания»; 

18. ООО «ФИРМА ПЕТРОВСКИЙ»; 

В целом, следует признать удовлетворительным взаимодействие Ново-

двинского индустриального техникума со средними профессиональными учеб-

ными заведениями. 

Организация функционирования официального сайта Новодвинско-

го индустриального техникума в сети Интернет. 

В течение 2022 года систематически проводилась необходимая работа по 

постоянному обновлению интернет-сайта ГАПОУ АО «Новодвинский инду-

стриальный техникум», дополнению его новыми материалами, приведению его 

структуры и содержания в соответствие с требования: 

Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 28, 29, 30); (редакция всту-

пила в силу с 17.02.2023) 

Постановления Правительства РФ от 20.10.2021 г. № 1802 «Об утвержде-

нии Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления ин-

формации об образовательной организации, а также о признании утратившими 

силу некоторых актов и отдельных положений некоторых актов Правительства 

Российской Федерации» 

Приказа Рособрнадзора № 831 от 14.08.2020 «Об утверждении требова-

ний к структуре официального сайта образовательной организации в информа-

ционно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на 

нем информации» (с изменениями вступившими в силу с 01.09.2022) 

Приказа Федеральной службы по надзору в сфере связи, информацион-

ных технологий и массовых коммуникаций от 24 февраля 2021 г. № 18 «Об 

утверждении требований к содержанию согласия на обработку персональных 

данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения» 

(вступил в силу с 01.09.2021) 

«Руководства по соблюдению образовательными организациями требова-

ний законодательства российской федерации в сфере образования в части ин-

формационной открытости образовательной организации» (от 30 мая 2022) 

Работа библиотеки. Обеспечение организации учебно-

воспитательного процесса в техникуме нормативной, научной и учебно-

методической литературой согласно специфике многопрофильности про-

фессиональной образовательной организации. 

Библиотека Новодвинского индустриального техникума ведет обслужи-

вание обучающихся дневного отделения, преподавателей, специалистов и со-

трудников, в т.ч. и филиала техникума.  

Библиотека имеет абонемент, отдельный читальный зал, отдельные кни-

гохранилища для общеобразовательной, специальной и художественной лите-

ратуры. 

https://www.tgl.net.ru/files/web/17022023-273.pdf
https://www.tgl.net.ru/files/web/1802-201020211.pdf
https://www.tgl.net.ru/files/web/831-010922.pdf
https://www.tgl.net.ru/files/web/18-010922.pdf
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Фонд создается как единый библиотечный фонд Новодвинского инду-

стриального техникума, формируется в соответствии с учебными планами по 

всем специальностям и профессиям техникума. 

Деятельность библиотеки техникума строилась в соответствии с "Поло-

жением о библиотеке" и утвержденным планом работы на учебный год. 

Наиболее важные моменты в работе библиотеки в 2022 году: 

- были созданы необходимые условия работы библиотеки с учетом ис-

полнения требований Роспотребнадзора, рекомендаций Министерства культу-

ры РФ, методических рекомендаций по проведению профилактических меро-

приятий по предупреждению COVID-19 в библиотеке; 

- совместно с администрацией техникума начата работа  по составлению  

Плана комплектования библиотеки на 2023 год, с учетом перехода на образова-

тельные программы федерального проекта "Профессионалитет";  

- на основании Федерального закона от 29.12.2012  N 273-ФЗ "Об образо-

вании в Российской Федерации" (ред. от 02.07.2021 г., с изм. и доп., вступив-

шими в силу с 01.09.2021 г.), пункта 4, статьи 18 о выборе учебников из числа 

входящих в федеральный перечень учебников, рекомендуемых к использова-

нию при реализации имеющих государственную аккредитацию образователь-

ных программ начального общего, основного общего, среднего общего образо-

вания, - утверждён перечень учебников, используемых в образовательном про-

цессе техникума в 2022 – 2023 учебном году; 

- на основании Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образо-

вании в Российской Федерации" (ред. от 02.07.2021 г., с изм. и доп., вступив-

шими в силу с 01.09.2021 г.), пункта 9, статьи 18 о выборе учебных изданий, в 

том числе электронных, при реализации профессиональных образовательных 

программ, - утверждён перечень учебных изданий, используемых в образова-

тельном процессе техникума при реализации профессиональных образователь-

ных программ в 2022 – 2023 учебном году; 

- комплектование фонда периодическими изданиями велось через ООО 

«Урал-Пресс Запад». Выписано 3 газеты и 7 журналов, в т.ч. теоретический и 

научно-методический журнал «Среднее профессиональное образование» с при-

ложением, журнал "Родина" и "Лесной журнал" на общую сумму 51.885-00 

рублей. Велась регистрационная картотека периодических изданий; 

- в результате спонсорской поддержки градообразующего предприятия 

(АЦБК), библиотека техникума в течение года еженедельно получала газету 

"Бумажник", а ежемесячно, - Российский научно-популярный журнал "Думай" 

для школьников и родителей (в количестве пяти экземпляров);   

- расстановка документов велась по отраслям знаний в соответствии с 

таблицами ББК (Библиотечно-библиографической классификации) в система-

тически-алфавитном порядке; 

- пополнялись и редактировались алфавитный и систематический катало-

ги, картотеки; формирование библиографических записей и индексирование 

документов велось в соответствии с ГОСТ 7.1-2003 и ГОСТ 7.82-2001; 
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- для ведения электронного каталога использовалась информационная 

технология и программное обеспечение АИБС «MARK SQL»;  

- велось пополнение электронной базы данных «Статьи» по теоретиче-

скому и научно-методическому журналу «Среднее профессиональное образо-

вание»; 

- по мере необходимости проводился ремонт книжного фонда. Произво-

дилось самостоятельное изготовление библиотечной техники (формуляров чи-

тателей, книжных формуляров, разделителей и указателей и др.); 

- учёт библиотечного фонда вёлся в соответствии с "Порядком учёта до-

кументов, входящих в состав библиотечного фонда" утверждённым Приказом 

Министерства культуры России от 08.10.2012 г. № 1077 (вступил в силу с 

03.06.2013 г.). Проведена сверка с инвентаризационной (сличительной) описью 

бухгалтерии;  

- в целях реализации Федерального закона от 25 июля 2002 г. № 114-ФЗ 

«О противодействии экстремистской деятельности», проводилась работа с до-

кументами, включенными в «Федеральный список экстремистских материа-

лов»: регулярно производилась их распечатка на бумажном носителе, постоян-

но вёлся журнал сверок с Федеральным списком. Каждое полугодие составлял-

ся Акт сверки библиотечного фонда, периодических изданий и поступающей 

литературы с «Федеральным списком экстремистских материалов». На общедо-

ступных компьютерах доступ к сайтам экстремистских организаций заблокиро-

ван установленной программой "Интернет-цензор"; 

- в помощь преподавателям литературы для дисциплины "Родная литера-

тура", на основании раздела по краеведению библиотечного фонда техникума, 

пополнялся библиографический указатель "Литература Русского Севера"; 

- оформлены периодические книжные выставки, информационные бюл-

летени к знаменательным и памятным датам России и Дням воинской славы 

России. Оформлены: книжно-иллюстративный стенд к 350-летию со дня рож-

дения Петра I, информационный стенд "Край наш, Северный", книжно-

иллюстративные выставки к 210-летию Победы русской армии в Отечествен-

ной войне 1812 года, 130-летию со дня рождения М. Н. Цветаевой и 100-летию 

писателя и публициста А. А. Зиновьева и др.; 

- кроме обязательной учебно-методической литературы в библиотеке 

техникума имеется дополнительная литература (официальные издания, энцик-

лопедии – 349 экз., отраслевые словари и справочники – 303 экз., научная лите-

ратура – 259 экз.); 

- работа с читателями проводилась в соответствии с «Правилами пользо-

вания библиотекой»; 

- по предварительной записи на библиотечно-библиографическое обслу-

живание проводились экскурсии и беседы для первокурсников "Студентам о 

библиотеке"; проводились беседы у стендов с книжными выставками; 

- обучающимся было предоставлено право пользования услугами сети 

Интернет на общедоступном компьютере, программой Microsoft Office для 

написания рефератов и выпускных квалификационных работ. С помощью со-
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трудника библиотеки обучающиеся бесплатно распечатывали свои работы на 

принтере; 

- для администрации техникума были предоставлены оперативные сведе-

ния по формированию библиотечного фонда, информационному обслужива-

нию, мониторингу книгообеспеченности основными учебникам. Предоставля-

лись сведения об обеспеченности образовательного процесса электронными из-

даниями (с указанием наименований, авторов, основных реквизитов изданий);- 

доступ к электронным изданиям и информационным базам данных осуществ-

лялся через Федеральный образовательный портал для студентов и преподава-

телей «Единое окно доступа к электронным  ресурсам»  

(http://www.window.edu.ru/library), и по подписке Минобразования Архан-

гельской области на ЭБС издательства Юрайт (http://www.biblio-online.ru). 

 

Общие выводы. 

Таким образом, в целом задачи научно-методической работы в Ново-

двинском индустриальном техникуме в контексте проблемы деятельности 

образовательного учреждения:  

«Совершенствование системы качества образования и оценки обра-

зовательных результатов в соответствии с потребностями инновационного 

развития региона» в 2022году реализованы 

Однако необходимо акцентировать внимание на активизацию деятельно-

сти по следующим направлениям работы: 

1) организация опытно-экспериментальной работы преподавателей, 

мастеров производственного обучения, выполняющих свои должностные обя-

занности на уровне высшей и первой квалификационной категории; 

2) интенсификация участия педагогических работников и обучающихся 

в научно-практических конференциях, семинарах, конкурсах, олимпиадах; 

3) расширение публикационной деятельности преподавателей, мастеров 

производственного обучения, обучающихся техникума; 

4) создание, совершенствование и обновление учебно-методических ком-

плексов дисциплин и методическое обеспечения специальностей на основе тре-

бований образовательных стандартов; 

5) разностороннее взаимодействие с образовательными учреждениями 

среднего профессионального и высшего профессионального образования, при-

обретение рекомендуемых Министерством образования и науки РФ новых ин-

формационных источников, в том числе электронных учебных изданий, по спе-

циальностям и профессиям СПО  согласно требований ФГОС; 

6) выявление, обобщение и распространение передового педагогического 

опыта в учебном заведении; 

7) организация инновационной деятельности по внедрению в практику 

достижений науки и практики; выработка новых подходов к осуществлению 

руководства и контроля этой деятельностью; поиск оптимальных направле-

ний и способов взаимодействия всех членов управленческого звена 
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7. Оценка учебно-воспитательной деятельности 
Воспитательная работа в техникуме строится в соответствие с реализуемой 

рабочей программой воспитания техникума, рабочими программами воспита-
ния по специальностям и профессиям, которые разработаны на основе требова-
ний Федерального закона  от 31.07.2020 № 304-ФЗ "О внесении изменений в 
Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" по вопросам 
воспитания обучающихся" 

Воспитательная работа ведется на всех звеньях образовательного процес-
са: при проведении теоретического и практического обучения и внеучебной де-
ятельности. 

Основной целью воспитательной работы является: создание условий для 
формирования личности гражданина и патриота России с присущими ему цен-
ностями, взглядами, установками мотивами деятельности и поведения, форми-
рования высоконравственной личности и специалиста, востребованного обще-
ством, компетентного, ответственного, свободно владеющего своей професси-
ей, готового к постоянному профессиональному росту, социальной и профес-
сиональной мобильности, стремящегося к саморазвитию и самосовершенство-
ванию. 

Организацией воспитательной работы в техникуме занимается отдел вос-
питательной работы, в который входят: педагоги-организаторы, социальный 
педагог, воспитатели общежития, преподаватель-организатор ОБЖ, руководи-
тель физ. воспитания, заведующий библиотекой. Работа осуществляется сов-
местно с педагогическим коллективом, студенческим самоуправлением и роди-
тельской общественностью. 

В рамках реализации данной деятельности отдел взаимодействует не толь-

ко с педагогическим коллективом техникума, а и организациями, и учреждени-

ями города Новодвинска и Архангельской области. 
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Большая воспитательная работа проходит в учебных группах с помощью 
классных руководителей: еженедельные классные часы «Разговоры о важном», 
экскурсии, походы, родительские собрания, встречи с различными специали-
стами, привлечение членов семей, обучающихся к организации и проведению 
мероприятий: «СУПЕР ВЫПУСК»; походы на природу; участие в группе под-
держки городского конкурса «Вместе мы команда». Организованы родитель-
ские чаты в социальных сетях у всех учебных групп, где размещается  инфор-
мация для родителей обучающихся и многое другое. 

Воспитательная работа нацелена на создание организационно-
педагогических условий в части воспитания, личностного развития и социали-
зации обучающихся. 

 

Характеристика контингента обучающихся по состоянию на декабрь 2022 

года 
 

Показатели Количество  

1. Социальная характеристика  

Всего обучающихся 387 

Детей - сирот (несовершеннолетние) 16 

Лиц из числа детей-сирот (совершеннолетние) 12 

Обучающихся из неполных семей 183 

Обучающихся имеют статус «малоимущая семья» 28 

Обучающихся, получают социальную стипендию 48 

Обучающихся проживающих в общежитии 39 

2. Здоровье обучающихся  

Количество обучающихся имеющих основную группу здоровья 60 

подготовительную группу здоровья 319 

специальную группу здоровья 8 

Количество обучающихся имеющих инвалидность / ОВЗ: 2 

3. Обучающиеся, состоящие на профилактических учетах, из них: 19 

ОДН ОМВД России «Приморский» 14 

ФКУ УИИ УФСИН  России по Архангельской области  1 

ГБУ СОН АО «Новодвинский КЦСО» (семья в социально опасном положе-

нии) 

4 

В рамках реализации воспитательной работы за 2022 год в техникуме 

было проведено более 350 мероприятий. Кроме традиционных мероприятий, 

которые проходят ежегодно, в 2022 году состоялись впервые следующие:  

Внутренние: Проведение серии видео-интервью «Дай пять»; Студенче-

ский КВН, посвященный Дню студента; Фото конкурс «Студенческая 

жизнь»; творческое задание эссе «50 фактов о Холокосте»; Квест «Блакада 

Ленинграда»; акция «Мужской день в НИТ» и многое другое. 

Городские: ТК «Вместе мы команда»; Квест к 85-летию АО»; Квиз 

«Битва умов»; Литер. конкурс «Восславим русского солдата»; литературный 

квиз «День конституции»; «Бессмертный полк» и другие. 
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Областные: акция «Весна Победы», Квест «Потерпевшие с Санта-

Марии», краеведческий диктант, акция «История успеха»,  Привет, друг», и 

другие. 

Всероссийские: Школа организаторов «Команда ПРОФИ» в г. Казани; 

«Диктант Победы» - организована региональная площадка в техникуме; 

Всероссийский урок истории; Участие в итоговом форуме  ФП РСМ «Про-

странство развитие»; Всероссийская патриотическая акция «Великий год. 

Москва» и другие. 

Большое внимание уделяется профилактической работе. Кроме позна-

вательных и обучающих мероприятий состоялось 74 индивидуальные бесе-

ды с обучающимися, 30 групповых занятий, 17 бесед с родителями. Соглас-

но утвержденному плану, состоялось 4 заседания Совета профилактики с 

участием представителей ОМВД России «Приморский», рассмотрены 61 

обучающийся. 

Кроме того, обучающиеся данной категории принимали участие в го-

родских и областных мероприятиях, организованных совместно с МКДН и 

ЗП, библиотечной системой, полицией и НГЦБ (экскурсии, лекции, беседы, 

игры и.т.д). Участвовали в военно-спортивных играх «Внуки Маргелова», 

областной игре «Салют». Двое приняли участие в областном конкурсе 

«Остановим насилие вместе». 

Одной из приоритетных задач педагогической деятельности НИТ явля-

ется социальная защита прав обучающихся. Работа по данному направлению 

ведется с различными группами обучающихся: детьми-сиротами, детьми-

инвалидами, детьми с ограниченными возможностями здоровья, детьми из 

многодетных, малообеспеченных семей, неполных семей, с детьми, состоя-

щими на учете в ОДН, в "группе риска", КДН, детьми, находящимися в 

трудной жизненной ситуации. 

Основные направления работы это: 

 - оказание психологической помощи и поддержки обучающимся; 

 - профилактические беседы с "трудными" подростками и их родителя-

ми; 

 - информационная и практическая помощь детям-сиротам; 

 - решение социальных проблем обучающихся, находящихся на полном 

государственном обеспечении; 

 - помощь кураторам групп в работе с "трудными" подростками; 

 - взаимодействие с государственными органами; 

 - развитие индивидуальных способностей обучающихся. 

Работа по данному направлению предполагает профессиональную пси-

холого-педагогическую помощь студентам при столкновении с трудностями 

и проблемами, оказание адресной социальной и психологической помощи 

молодым людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации и проведение 

профилактической работы со студентами. 

С этой целью в техникуме заключены договоры с Центром психолого- 

педагогической реабилитации и коррекции «Гармония», отделением МОУ 
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«СОШ№7» г. Новодвинска и Центром психолого-медико-социального со-

провождения «Надежда» г. Архангельска. 

Координацией работы по профилактике правонарушений среди обуча-

ющихся занимается Совет профилактики, который в своей деятельности 

взаимодействует с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их 

прав, Отделом по делам несовершеннолетних ОМВД России «Приморский», 

Старостатом, Студенческим советом и родителями обучающихся.  
С целью раннего выявления незаконного потребления наркотических 

средств и психотропных веществ обучающимися ГАПОУ АО «Новодвин-

ский индустриальный техникум» проводятся следующие профилактические 

мероприятия: 

- социально-психологическое тестирование, направленное на раннее 

выявление немедицинского потребления наркотических средств и психо-

тропных веществ с 14.11.2022г. по 23.11.2022г. По итогам СПТ 2022 года: 

тестирование прошли 229 человек, их них несовершеннолетних – 185 чело-

век. В зону повышенного внимания не попал ни один обучающийся; 

- ежегодные профилактические медицинские осмотры, в том числе с 

прохождением врача психиатра, нарколога: несовершеннолетние – декабрь - 

январь 2022года, 107 человек; совершеннолетние проходят медицинские 

осмотры в течение года, по графику выхода на производственную практику. 

Совместно с МКДНиЗП, ГБУЗ АО «НЦГБ» было организовано для 

несовершеннолетних обучающихся состоящих на профилактических учетах 

пять профилактических мероприятий, такие как: беседа лекция по ведению 

здорового образа жизни в ГБУЗ АО «НЦГБ»; беседа с отцом Владимиров 

Новиковым, с темой: «Ценности жизни, профилактика недопущения по-

вторных правонарушений»; профилактическая беседа-лекция доцента ка-

федры технической безопасности САФУ по профилактики наркотических 

средств и психотропных веществ; экскурсия в военно-патриотический клуб 

«Орден»; экскурсия в музей истории УФСИН; встреча с А.П. Назаренко, ру-

ководителем проекта по профилактике ПАВ в молодежной среде Архан-

гельской области, встреча с представителем Молодежного центра Архан-

гельской области по теме: «Профилактика употребления и распространения 

ПАВ среди молодежи Архангельской области»; профилактическая лекция и 

показ фильма на тему «Профилактика потребления наркотических средств и 

ответственность за преступления и административные правонарушения в 

сфере незаконного оборота наркотиков», в рамках оперативно-

профилактической операции «Дети России 2022»; серия профилактических 

мероприятий, направленная на профилактику незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ под названием "Мифы и 

факты о наркотиках". 

Кроме того, в техникуме регулярно проводятся общие мероприятия, 

индивидуальные беседы с обучающимися, направленные на формирование 

законопослушного поведения, неприятия идеологии экстремизма и терро-

ризма, на отказ от вредных привычек. Проводится работа по вовлечению 
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обучающихся в различные кружки и секции техникума и города. С обучаю-

щимися, состоящими на профилактических учетах и их законными предста-

вителями проводятся регулярные беседы по теме профилактики совершения 

несовершеннолетними повторных правонарушений, на их мотивацию к обу-

чению и получению профессии. 

В рамках реализации программы популяризации федерального проекта 

«Профессионалитет» создана команда Амбассадоров Профессионалитета, 

которые с сентября по декабрь 2022 года провели 54 мероприятия, некото-

рые из них: классные часы в школах  - 25; экскурсии школьников на АЦБК, 

АФЗ, НРСК – 15; экологические уроки в школах– 2;  деловые встречи с 

успешными выпускниками нашего техникума – 2; профориентационная игра 

«Остров»; родительские собрания – 3 школах; квест «Правильный выбор» - 

3 школы; Единый день открытых дверей – в октябре и День открытых две-

рей в декабре; участие во Всероссийском конкурсе Новогодних видеопо-

здравлений Амбассадоров и другие. 

В 2022 году осуществляли свою деятельность шесть студенческих объеди-

нений: Студенческий совет, Старостат, Военно-патриотический клуб «Вым-

пел», Волонтерский экологический отряд «ЭКОНИТ», Студенческий спор-

тивный клуб «ГТО», создана первичная местная организация «Клуб Россий-

ский Союз Молодежи в НИТ» 

В рамках развития социальной активности студентов техникума было 

организовано участие студенческих активистов в Окружной школе для сту-

дентов и педагогов по воспитательной работе СПО СЗФО «Команда ПРО-

ФИ» в городе Архангельске, участие в кадровой школе «Команда ПРОФИ» в 

Доме молодежи г. Архангельска, организовано и проведено обучающее ме-

роприятие  для активной молодежи «Школа актива». 

Представители ВПК «Вымпел» приняли участие в городской военно-

патриотической эстафете «Внуки Маргелова», областной военно-спортивной 

игре «Салют», где традиционно заняли призовое место, кроме того провели 

ряд патриотических и военно-спортивных игр в техникуме. 

Одним из самых активных молодёжных объединений в техникуме в 

2022 году стал Волонтерский экологический отряд «ЭКОНИТ», Объедине-

ние зародилось два года назад, на базе коллектива студентов, проживающих 

в общежитии, и с каждым годом все более активно заявляет о своей деятель-

ности. До поступления в техникум многие обучающиеся не имели представ-

ления о добровольчестве и волонтерстве, т.к. в маленьких населенных пунк-

тах, откуда приезжают абитуриенты, волонтерская деятельность, как прави-

ло, почти не развита. В этом смысле наш техникум «делает» огромный 

вклад, вовлекая студенческую молодежь в волонтерскую деятельность. За 

2022 год волонтерским отрядом было проведено более 20 мероприятий, не-

которые из них: Экологическая акция «Наш дом. Ничего лишнего»; «Элек-

троСбор-2022»; Экологические субботники; Участие в областном экофести-

вале "Жизнь в стиле ЭКО"; Экобеседа «Жить экологично в мегаполисе»; 

Участие в форсайт-сессии «Комфортное Поморье – маршрут построен»; 
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Участие во Всероссийской акции "Хранители птиц", изготовление экокор-

мушек для птиц и много другое. 

В рамках деятельности первичной местной организации «Клуб Россий-

ский Союз Молодежи в НИТ» состоялась встреча представителей Клуба 

РСМ НИТ со студентами Котлаского педагогического колледжа; активисты 

«РСМ в НИТ» организовали и провели областное мероприятие «Гитарник 

СПО». Руководитель нашего клуба РСМ является заместителем руководите-

ля пресс-службы регионального центра «Команда ПРОФИ». 

С целью привлечения обучающихся техникума к систематическим за-

нятиям физической культурой и массовым спортом, формирования у них по-

требности в здоровом образе жизни, в рамках работы студенческого спор-

тивного клуба «ГТО» еженедельно проходили занятия по подготовке сту-

дентов к сдаче норм ГТО, за 2022 год сдали нормы ГТО - 9 студентов, полу-

чили:1-золотой знак; 6-серебряный знак; 2-бронзовый знак. Приняли участие 

в областном первенстве по мини-футболу, Зимнем Фестивале ГТО, боролись 

за кубок СПО по легкой атлетике и других соревнованиях. 

За отличные показатели в обучении и практике в 2022 году студенты 

нашего техникума стали стипендиатами на различных уровнях: Именная 

стипендия ООО ПКП «ТИТАН» - 24 студента; Именная стипендия АО «Ар-

хангельский ЦБК» - 40 студентов; Именная стипендия администрации МО 

«Город Новодвинск» - 2 студентки; Именная стипендия Губернатора АО - 2 

студента; Именная стипендия Губернатора Архангельской области  «За за-

слуги в сфере профессионального образования» - 1 студент и 1 наставник 

призера чемпионата  профессионального мастерства «Молодые профессио-

налы»  

по стандартам «Ворлдскиллс»;  Именная стипендия Правительства РФ – 2 

студента. 

 

8. Условия, определяющие качество подготовки специалистов (потен-

циал). 

 

Кадры  

На 01.01.2023 года в техникуме работают 31 педагогический работник, с 

высшим образованием – 25 человек. Мастеров производственного обучения 5 

человек, 3 человека имеют высшее образование, остальные среднее профессио-

нальное образование. 

Заслуженных учителей РФ – 0 человек 

Отличников просвещения – 0 человек 

Почетных работников РФ– 2 человека 

Работников, награжденных Почетными грамотами Министерства образо-

вания РФ– 13 человек, Министерства образования и науки Архангельской об-

ласти - 26 человек. 

Почетными грамотами администрации Архангельской области – 0 

 



 

75 

 

Качественный состав педагогических кадров в целом по техникуму 
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Возрастной состав на 01.01.2023 года: 

До 30 лет – 2 чел., 30-39 лет – 5 чел., 40-49 лет – 7 чел., 50-59 лет – 6 чел., 

60 лет и старше – 9 чел. 

 

9. Работа Многофункционального центра прикладных квалификаций 

ГАПОУ АО «Новодвинский индустриальный техникум». 
 

МФЦ ПК является структурным подразделением техникума и осуществля-

ет деятельность по реализации практико-ориентированных образовательных 

программ профессионального обучения, разработанных на основе профессио-

нальных стандартов, требований ЕКТС, согласованных с работодателями и 

обеспечивающих освоение квалификации, востребованной на рынке труда.  

Реализуемые центром образовательные программы профессионального 

обучения – это программы подготовки, переподготовки и повышения квалифи-

кации. 

Профессиональное обучение направлено на приобретение лицами различ-

ного возраста профессиональных компетенций, в том числе для работы с кон-

кретным производственным оборудованием, технологиями, аппаратно-

программными и иными профессиональными средствами, получение указан-

ными лицами квалификационных разрядов, классов, категорий по профессии 

рабочего или должности служащего без изменения уровня образования. 

Обучение платное, осуществляется на основании договоров с юридиче-

скими лицами, выступающими в роли заказчика образовательных услуг для 

своих работников и с физическими лицами, желающими обучиться за счет соб-

ственных средств. 

 

ОТЧЕТ О РАБОТЕ МФЦ ПК ЗА 2022 ГОД 

В 2022 году многофункциональный центр прикладных квалификаций 

продолжал свою работу по оказанию образовательных услуг, реализуя про-
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граммы профессионального обучения и дополнительные профессиональные 

программы для жителей города Новодвинска, Архангельска и работников 

предприятий. 

За 2022 год было принято в МФЦ ПК на обучение 460 человек, в том чис-

ле по программам профессионального обучения 120 человек, по программам 

дополнительного профессионального образования 339 человек.  

120 человек по договорам с юридическими лицами (предприятиями, ор-

ганизациями) принято 85 и за счет собственных средств принято 36 слушате-

лей. 

Среди предприятий и организаций города Новодвинска и Архангельской 

области, направивших на обучение своих работников, преимущественно зани-

мает АЦБК 48 %, следующие на ступени это АО «АФЗ» 5,5 %, и иные пред-

приятия города и Архангельской области. 

За текущий период приняты на  обучение по программам подготовки 1 человек, 

переподготовки 50 человек, повысили квалификацию – 69 человек. Выпущено 

460 – человек, 10 человека – отчислено, продолжают обучение - 90 человек. В 

результате освоения программ профессионального обучения в МФЦ ПК полу-

чили 3 разряд – 30 %, 4 разряд – 17 %, 5 разряд 41%, 6 разряд – 12 %.  

По результатам Итоговой аттестации можно выявить следующую тен-

денцию: на отметку отлично и хорошо знают люди, которые повышают квали-

фикацию, которые если не на теоретическом уровне не могут ответить, то на 

практике показывают высокие результаты. На отметку хорошо и удовлетвори-

тельно слушатели показывают свои знания, которые вновь получают профес-

сию, которым сложней переключиться с одного профиля работы на другой. 

Отметку неудовлетворительно показали слушатели, которые не сдали теорети-

ческий и практический экзамен, они не освоили материал, который им предо-

ставили преподаватели. И в заключении, Основываясь на результаты итоговой 

аттестации обучающихся, личное присутствие при сдаче экзаменов, я делаю 

вывод, что наши Слушатели готовы повышать свои теоретические и практиче-

ские навыки. 
При осуществлении образовательной деятельности по программам до-

полнительного профессионального образования, мы опираемся на опыт пред-

приятий и организаций в области охраны труда, являясь членом координацион-

ного совета при администрации муниципального образования «Город Ново-

двинск», получаю на заседании оперативную информацию, которая позволяет 

нам актуально вносить изменения в образовательные программы в области 

охраны труда. 
МФЦ ПК обучил по программе переподготовки 8 студентов нашего техни-

кума, из них по профессии газосварщик - 1 человек, электрогазосварщик - 5 че-

ловек, повар - 2 человека. 

Создание тренингового центра по профессиональной ориентации, 

направленного  на работу со школьниками города и области. 

Планирование создания тренингового центра в рамках программы разви-

тия и модернизации. Реализация Плана предусматривает активное участие пе-
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дагогических работников школы, родителей учащихся, работодателей, сотруд-

ников центра занятости населения и иных заинтересованных лиц в проведении 

профориентационных мероприятий, направленных на подготовку востребован-

ных в регионе профессиональных кадров. 

Цель профориентационной работы. Создание условий для профориента-

ционной поддержки учащихся в процессе выбора профиля обучения и сферы 

будущей профессиональной деятельности профессионального самоопределения 

в условиях свободы выбора сферы деятельности в соответствии со своими воз-

можностями, способностями и с учётом требований рынка труда. 

Под платформой дистанционного обучения понимается образовательные 

технологии, реализуемые в основном с применением информационно-

телекоммуникационных сетей при опосредованном на расстоянии взаимодей-

ствии обучающихся и педагогических работников. На сегодня все существую-

щие формы получения образования: очная, заочная, очно-заочная, семейная, 

самообразование могут реализовываться с использованием ДО. При этом пре-

подаватель и обучающийся взаимодействуют либо очно, либо дистанционно 

(при наличии обоих вариантов сразу можно говорить о смешанном обучении) 

И в заключении, МФЦ ПК с оптимизмом и большими планами смотрит в 

наступающий 2023 год. Мы планируем в течение года запустить новые курсы 

по профессиональному и дополнительному образованию. Тесно сотрудничать с 

предприятиями и организациями города Новодвинска и Архангельской обла-

сти. 

  
10.  Оценка деятельности работы Обозерского филиала за 2022г. 

 

1. Учебная работа. 

Установленный план набора выполнен на 100%.Выпущено 21 человек по 

профессии 15.01.09 «Машинист лесозаготовительных и трелевочных машин». 

Согласно протокола заседания государственной экзаменационной комиссии 

ГАПОУ АО «Новодвинский индустриальный техникум» защита на «отлично» - 

14 человек, защита на «хорошо» - 7 человек. Средний балл -4,67. 

Согласно учебного плана по профессии 15.01.09 « Машинист лесозагото-

вительных и трелевочных машин» обучающимся 3курса присваивается квали-

фикация «Тракторист н подготовке лесосек, трелевке и вывозке леса». Обуча-

ющиеся в количестве 16 человек успешно сдали экзамены по ПДД, правилам 

безопасной эксплуатации, получили профессию «Тракторист категории «Е» и 

«Д». Профессию машинист лесозаготовительных и трелевочных машин «Фор-

вардер - Харвестер» получили 13 человек 

Проведено 3 заседания педагогических советов: 

10.01.22 г.- Проведение подготовительной работы для организации произ-

водственной практики обучающихся 3 курса. 

25.04.22 г. – Формирование у обучающихся положительных мотивов  и ин-

тереса к изучаемой профессии. 

12.06.22 г. - Мониторинг развития обучающихся 1 курса. 
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Проведено три общих собрания обучающихся совместно с работниками 

Обозерского филиала:  

13.02.22 г. проведено собрание с обучающимися группы 2 курса. Итоги со-

брания: изучение учебного плана, обучение по охране труда, пожарной без-

опасности, по проф. мероприятиям по КОВИД. Обучающиеся ознакомлены с 

правилами внутреннего распорядка и правилами проживания в общежитии. 

28.11.22 г. проведено собрание с обучающимися группы 1 курса. Итоги со-

брания: изучение учебного плана, плана производственной практики, обучение 

по охране труда, пожарной безопасности, по проф. мероприятиям по КОВИД. 

Учащиеся ознакомлены с правилами внутреннего распорядка и правилами 

проживания в общежитии 

16.12.22 г. проведено собрание с учащимися 3 курса. Итоги собрания: изу-

чение плана производственной практики, обучение по охране труда, ТБ, по по-

жарной безопасности, по проф. мероприятиям по КОВИД.  

 

Спортивная работа. 

Проводились соревнования по настольному теннису, стрельбе из пневма-

тической винтовки, волейболу. Обучающиеся принимали участие в общепосел-

ковых соревнованиях по мини-футболу. Проведены соревнования с обучающи-

мися 3 курса по зимней рыбалке. Обучающиеся занимаются в тренажерном за-

ле, посещают каток 

 

2. Военно-патриотическая работа. 

Составлен план мероприятий по патриотическому воспитанию и военно-

патриотической ориентации на 2022 год. Проводятся беседы по патриотиче-

скому воспитанию на классных часах. Проводились беседы специалистом по 

воинскому учету Обозерского подразделения администрации «Плесецкий МО». 

Проводятся беседы по патриотическому воспитанию, тесты, викторины. 15 

февраля 2022 г. работники филиала участвовали в митинге, посвященном выво-

ду советских войск из Афганистана. 9 мая 2022 г. работники филиала приняли 

участие в митинге, посвященном Победе в Великой Отечественной войне и 

возложили венки. 

 

3. Культмассовая работа. 

 

Проводятся субботники по уборке территории и воинских захоронений. 

Проводятся выездные экскурсии к памятникам природы: питомник лесных 

культур и рубок ухода профессора С.В. Алексеева и лиственничную рощу.  

 

4. Воспитательная работа. 

В вопросах воспитания учащихся администрация филиала и педагогиче-

ские работники взаимодействуют с органами опеки, ТКДН и ЗП, местными от-

делами полиции, с социальными работниками администрации МО «Плесецкий 
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округ», военкоматом, социальным педагогом и зам.директора по воспитатель-

ной работе техникума. Налажена работа с родителями по вопросам воспитания 

и успеваемости учащихся. Составлен план работы по профилактике правона-

рушений, профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолет-

ними и раннему выявлению потребителей наркотических средств, план работы 

по подготовке граждан к военной службе. Работа с трудными подростками про-

водится согласно составленных планов индивидуальной работы. Обозерский 

филиал представляет отчетность в органы ТКДН и ЗП  администрации МО 

«Плесецкий район». 

Инспектор КДН и ЗП совместно с участковыми проводят ежеквартально 

беседы по правоохранительной деятельности ,соблюдения правил безопасности 

движения , правил безопасности в общественных местах.  

 

5. Развитие уважения к своей профессии. 

Проведены экскурсии в лес для ознакомления с работой на лесозаготовках 

с целью формирования у учащихся представления о будущей профессии. Меж-

ду администрацией филиала и лесозаготовительными предприятиями заключе-

ны договора о проведении на их базе учебной и производственной практики. На 

основании договоров учащиеся проходили практику на лесозаготовительных 

предприятиях. 

 

6. Развитие материально-технической базы. 
В 2022 г. в Обозерском филиале  своими силами проведен косметический 

ремонт учебного здания, комнат для проживания учащихся, котельной, столо-

вой. 

Проведена работа по устранению нарушений требований пожарной без-

опасности по предписанию от 15.03.22 г. согласно акта проверки. Нарушения  

устранены.  

В учебном здании полностью заменены осветительные приборы. Проведе-

на частичная замена стекол в учебном здании. Туалеты, умывальная перед обе-

денным залом обеспечены подачей горячей воды через водонагреватель. 

 

8. Внебюджетная деятельность. 

За 2022 год выпущено по хозяйственным договорам на платной основе 45 

человек, в том числе водителей категории «В» - 39 человек. 

 

9.Кадровая работа.  

 

Мастер производственного обучения Лавров В.С. с группой обучающихся 

по профессии «Машинист лесозаготовительных и трелевочных машин» 8 по 14 

августа 2022 г. принимал участие в II Отраслевом чемпионате профессиональ-

ного мастерства в лесопромышленной отрасли по стандартам WordSkills Russia  

по компетенции «Управление Форвардером», участник Елизарьев Д.Е., по ком-

петенции «Управление Харвестером», участник Смирнов М.М.. В ходе подго-
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товки мастер производственного обучения Лавров В.С. ответственно занимался 

с обучающимися на симуляторе, также были организованы выезды на лесозаго-

товительные участки предприятий для практического обучения обучающихся 

на машинах. По итогам проведения чемпионата обучающийся Смирнов М.М. в 

компетенции «Управление Харвестером» занял 3 место. 

Лавров В.С. прошел дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации «Педагогическая компетентность ма-

стера производственного обучения по вождению транспортных средств соот-

ветствующих категорий и подкатегорий в объеме 251 час. (удостоверение от 

20.01.22 г. школа «ДрайВ». 

25 октября 2022 г. Лавров В.С. принимал участие в Едином дне открытых 

дверей в рамках Федерального проекта «Профессионалитет» 

 

11. Оценка финансового обеспечения ГАПОУ АО «Новодвинский ин-

дустриальный техникум» 

 

Имущество учреждения является государственной собственностью Архан-

гельской области. Полномочия собственника имущества Учреждения от имени 

Архангельской области в части распоряжения им осуществляет министерство 

имущественных отношений Архангельской области. 

Имущество Учреждения находится у него на праве оперативного управ-

ления. Учреждение пользуется этим имуществом в пределах, установленных 

федеральными законами, в соответствии с целями своей деятельности и назна-

чением имущества. 

Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется в со-

ответствии с утвержденным в установленном порядке планом финансово-

хозяйственной деятельности. 

В 2022 году источниками финансирования деятельности ГАПОУ АО 

«Новодвинский индустриальный техникум» являются: 

 Субсидия на выполнение государственного задания; 

 Субсидия на иные цели: 

- в рамках государственной программы Архангельской области «Развитие 

образования и науки Архангельской области»; 

- субсидия на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руко-

водство (кураторство) педагогическим работникам государственных образова-

тельных организаций субъектов РФ, реализующих образовательные программы 

среднего профессионального образования, в том числе программы профессио-

нального обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

- субсидия в целях модернизации развития государственных учреждений 

Архангельской области; 

 Доходы от оказания платных услуг. 
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В рамках государственной программы Архангельской области «Развитие 

образования и науки Архангельской области» Техникуму была предоставлена 

субсидия на иные цели  в сумме 7 055 159 рублей. 

Субсидия была предоставлена на следующие цели: 

Цели (направления расходования) субсидии  
Объем субсидии,  

руб. 

ИТОГО 7 055 159,00 

- компенсацию расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к ме-

сту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в районах Край-

него Севера и приравненных к ним местностях 

- компенсацию расходов на оплату жилых помещений, отопления и освеще-

ния, в сельских населенных пунктах 

- полное государственное обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей 

- выплату стипендии обучающимся по программам среднего профессиональ-

ного образования 

- организация питания обучающихся, осваивающих основные профессио-

нальные образовательные программы среднего профессионального образова-

ния – программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

 

730 000,00 

 

80 027,00 

 

1 499 372,00 

 

2 867 280,00 

 

 

1 878 480,00 

Все полученные денежные средства получены и освоены по назначению. 

 

На выплату ежемесячного вознаграждения  за классное руководство 

Учреждение в 2022 году получило субсидию на иные цели в размере 2606080 

рублей. 

 

Субсидия на реализацию мероприятий в целях модернизации развития 

государственных учреждений Архангельской области 

Цели (направления расходова-

ния) субсидии  

Объем субсидии, 

руб. 

Фактический результат выполнения 

мероприятий 

Осуществление мероприятий по 

выполнению ремонтов объектов, 

закрепленных за государствен-

ных учреждением 

 Разработка проектно-сметной до-

кументации по замене систем ав-

томатической пожарной сигнализа-

ции, разработка проектно-сметной 

документации капитального ре-

монта кровли 3-х зданий учебных 

корпусов 

Устранение предписаний 

надзорных органов 

 Изготовление и установка проти-

вопожарных дверей 

Приобретение оборудования и 

инструментов для проведения 

государственной итоговой атте-

стации с применением механиз-

ма демонстрационного экзамена 

 Приобретение сварочных аппара-

тов (4 шт.) 

 

В 2022 году учреждение получило денежные средства в рамках государ-

ственного задания в сумме 72 405 600,00 рублей. 
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Субсидия на выполнение государственного задания 

Наименование 2021 2022 
абсолютная 

разница 

темп 

прироста 

Заработная плата преподава-

телей и мастеров произ-

водтвенного обучения с 

начислениями на ФОТ 

16 875 000,00 18 399 326,00 +1 524 326,00 +9,03 

Заработная плата прочих ра-

ботников с начислениями на 

ФОТ 

37 931 766,45 39 377 205,66 +1 445 439,21 +3,81 

Коммунальные услуги 8 697 196,69 8 780 313,42 +83 116,73 +0,96 

Налоги 1 518 564,00 1 214 660,00 -303 904,00 -20,01 

Прочие закупки 3 827 414,86 8 039 112,75 +4 211 697,89 +110,04 

в том числе:        

услуги связи 95 447,92 103 808319  +8 360,27 +8,76 

приобретение учебной лите-

ратуры 
168 465,00 0,00 -168 465,00  -100,00 

приобретение оборудования 737 181,00 2 561 152,00 +1 823 971,00 +247,43 

противопожарные мероприя-

тия 
452 085,28 343 040,00 -109 045,28 -24,12 

текущий ремонт имущества 693 080,20 841 556,72  +148 476,52  +21,42 

приобретение материальных 

запасов 
757 371,07 2 550 707,46 +1 793 336,39 +236,78 

медосмотры 591 240,00 502 824,00 -88 416,00 -14,95 

прочее 332 544,39 1 136 024,38 +803 479,99 +241,62 

ИТОГО 68 849 942,00 75 810 617,83 +6 960 675,83 +10,11 

 

Доходы от оказания платных услуг 

  2019 2020 2021 2022 

Платные образовательные услуги 5 715 648,50 4 014 530,00 6 234 880,00 5 737 985,00 

Доходы от аренды 1 899 603,26 1 604 242,95 1 650 024,73 1 468 661,27 

Прочие доходы 393 460,74 407 406,50 1 806 766,37 1 556 689,72 

ИТОГО 8 008 712,50 6 026 179,45 9 691 671,10 8 763 335,99 

 

Средняя заработная плата работников учреждения 

Наименование 2021 2022 
абсолютная 

разница 

темп 

прироста 

Средняя заработная плата работ-

ников, в том числе: 
36 995,30 41 503,50 + 4 508,20 + 12,19 

Средняя заработная плата препо-

давателей и мастеров производ-

ственного обучения 

48 733,50 57 163,60 + 8 430,10 + 17,30 

Средняя заработная плата прочих 

работников 
31 646,60 36 297,57 + 4 650,97 + 14,70 
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12. Оценка материально-технической базы ГАПОУ АО «Новодвинский индустриальный техникум» 
 

Наименование здания (в соотв. с 
перечнем недвиж. имущества) 

Кол-во 

мест по 

проекту 

Кол-во 

мест 

факт. 

Назначение 

здания (учебн., 
жилое, про-

изв.) 

Год по-
стройки 

Типовое 

Материал стен Здание оборудовано 

Камень Дерево Прочие Отоп. Водопровод Канализация 

1 
Общежитие г. Новодвинск, ул. 

Пролетарская, 51 
360  Жилое 1972 Да Да --- --- Центр Центр. Центр. 

2 
ОБК г. Новодвинск, ул. Проле-

тарская, 53 
480  Учебное 1986 Да Да --- --- Центр Центр. Центр. 

3 
Учебно-производственный кор-

пус г. Новодвинск, ул. Двинская, 

45 

460  Учебное 1991 Да Да --- --- Центр Центр. Центр. 

4 

Учебно-производственный 

корпус г. Новодвинск, ул. Сове-
тов, 24 

600 
 

Учебное 1971 Да Да --- --- Центр Центр. Центр. 

5 
Гараж г. Новодвинск ул. Двин-

ская, 45 
5 авт.  Произв. 1991 

 
Да 

  
Центр Центр. Центр. 

6 
Учебный корпус Арх. обл. 

п Обозерский,  Плесецкий р-н 

ул. Кирова, 68 

300 . Учебное 1979 
 

Да 
  

котель-

ная 
есть есть 

7 
Общежитие № 4.  Арх. обл. 

п Обозерский,  Плесецкий р-н 

ул. Кирова, 76 

64  Жилое 1970 
  

Да 
 

нет нет нет 

8 Итого: 
 

. 
  

 
 

  
   

 

Здание имеет 

Общая 

площадь 

В т.ч. 

сдано в 
аренду 

Стади-

он 
м.кв. 

Меди-

цинский 
кабинет 

Техниче-

ское 
состояние 

Год выдачи пас-

порта 
БТИ 

Площадь 
земельного 

участка 

м.кв. 

Мастер-
ские 

м.кв. 

Спортзал 

м.кв. 

Актовый 
зал 

м.кв. 

Столо-

вая 

пос. 
мест 

Биб-

лиоте-

ка 
м.кв. 

Тепло-

счётчики 

Электро-

счётчики 

Пожарная 
сигнализа-

ция 

1 --- --- --- ---  Есть Есть Есть 4682,2 17,2   Уд 15.09.09. 

6344,86 

2 --- 281,3 174,5 125  Есть Есть Есть 1444,3 20   Уд 07.12.09. 

3 2775,5 --- 122,6 --- 220,2 Есть Есть Есть 6442.8   Есть Уд 07.12.09. 15118,09 

4 --- 165,7 ---   Есть Есть Есть 3842,2 17   Уд 16.03.09. 3152,93 

5 --- --- ---- ----  Есть Есть Есть 894,4    Уд 07.12.09. см.п 3 

6 --- 174,3   Есть Нет Есть Есть 1901,4    Уд 18.11.08. 
 

20489 

7 
 

 
    Нет Есть Есть 508.1    Неуд 28.10.08. 

 

476 

8 
 
 

       19715,4      45580,88 
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13. Наличие оргтехники в ГАПОУ АО «Новодвинский индустриаль-

ный техникум». 
 

Наименование 
Кол-

во 
Место размещения 

ПК (администрация, преподавате-

ли) 
68 

Учебные кабинеты и кабинеты админи-

страции 

ПК (компьютерные классы) 51 

Кабинет №24, корпус №1(16); 

Кабинет №25, корпус №1(12); 

Кабинет №33, корпус №2(11); 

Кабинет №43, корпус №2(12). 

Ноутбук 3 Кабинеты администрации 

Принтер 25 
Кабинеты администрации и учебные ка-

бинеты 

Сканер 4 Кабинеты администрации 

МФУ 9 Кабинеты администрации 

Интерактивная доска 2 
Кабинет №24, корпус №1; 

Кабинет №38, корпус №2. 

Мультимедийный проектор 26 Учебные кабинеты. 

Копировальный аппарат 5 Кабинеты администрации 

Факс-телефон 4 Кабинеты администрации; 

Локальные сети 5 

Кабинет №24, 25 корпус №1; 

Кабинет №43, корпус №2; 

Кабинет №33, корпус №2; 

Кабинеты администрации. 

 

14. Паспорт безопасности ГАПОУ АО «Новодвинский индустриальный 

техникум» 

 

Требования к безопасности в паспорте определяются в соответствии с По-

становлением Правительства Российской Федерации от 2 августа 2019 г. № 

1006 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности 

объектов (территорий) министерства просвещения Российской Федерации и 

объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности министерства про-

свещения Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих объек-

тов (территорий). 

Имеются паспорта безопасности на следующих объектах: учебный корпус 

№ 1, 2, общежитие и Обозерский филиал.  
 

14.1.Общие данные об организации 
 

Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Архангельской области «Новодвинский индустриальный техникум» 

14.2. Общие сведения об объектах, в которых ведется 
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образовательная деятельность либо проживают обучающиеся 

- общее количество объектов: 7 

- реестр объектов: 
 

№ 

п/п 
Адрес объекта 

Информация   о 
государственно
й регистрации 

прав 

Тип объекта 

Использование 

объекта 

 

1 Архангельская обл.,  

г. Новодвинск, ул. 

Двинская,45 

Свидетельство о 

гос. регистрации 

№ 683956 

Здание учебного 

корпуса №1 

Образовательная 

деятельность 

2 Архангельская обл., 

г. Новодвинск, ул. 

Советов,24 

Свидетельство о 

гос. регистрации 

№ 676409 

Здание учебного 

корпуса №2 

Образовательная 

деятельность 

3 Архангельская обл., 

г. Новодвинск, 

ул.Пролетарская,51 

Свидетельство о 

гос. регистрации 

№652230 

Здание общежития Проживание 

студентов 

4 Архангельская обл., 

г. Новодвинск, ул. 

Пролетарская,53 

Свидетельство о 

гос. регистрации 

№652231 

Здание ОБК Образовательная 

деятельность и 

питание 

5 Архангельская обл., 

г. Новодвинск, ул. 

Двинская, 45 

Свидетельство о 

гос. регистрации 

№683957 

Здание гаража Стоянка 

автотранспорта 

6 Архангельская обл., 

Плесецкий район, 

п. Обозерский, дом 68 

Свидетельство о 

гос. регистрации 

№ 880674 

Здание учебного 

корпуса 

Образовательная 

деятельность 

 Архангельская обл., 

Плесецкий район,  

п. Обозерский, дом 76 

Свидетельство о 

гос. регистрации 

№ 880841 

Здание общежития Не используется 

14.3. Характеристики объектов 

Пожарная безопасность 

№ 

п/п 
Показатель 

Наличие/ 

отсутствие 

Описание 

имеющегося 

оснащения 

1 Наличие действительных первичных средств 

пожаротушения 

Есть Огнетушители 

2 Наличие автоматической пожарной 

сигнализации при пожаре 

Есть  шт. 

 Наличие автоматической системы оповещения 

при пожаре 

Есть  шт. 

4 Наличие системы тревожной сигнализации Есть  шт. 

5 Наличие системы дымоудаления Нет  

6 Наличие пропитки огнезащитным составом 

строительных  конструкций чердачных 

помещений 

Есть  шт. 

7 Наличие оборудованных путей эвакуации Есть Запасные выходы 
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8 Наличие оборудованных 

систем противопожарного водоснабжения 

Есть  

9 Наличие аварийного освещения зданий Нет  

10 Эвакуация людей (с учетом особенностей 

инвалидов и других групп населения с 

ограниченными возможностями 

передвижения) в безопасную зону до 

нанесения вреда их жизни и здоровью 

вследствие воздействия опасных факторов 

пожара 

Нет  

11 Возможность доступа личного состава 

подразделений пожарной охраны и доставки 

средств пожаротушения в любое помещение 

здания или сооружения 

Есть Окна, двери 

12 Возможность подачи огнетушащих веществ в 

очаг пожара 

Есть  

13 Наличие планов эвакуации на этажах Есть  

14 Наличие плана тренировок в случае 

чрезвычайной ситуации или пожара (не реже 2 

раз в год) 

Есть Ведется документация 

15 Наличие ответственных за пожарную 

безопасность в помещениях 

Есть Утверждены приказом 

директора 

16 Наличие журналов контроля проведения 

профилактических и плановых мероприятий 

Есть  

17 Наличие сотрудников, прошедших обучение о 

мерах пожарной безопасности и действиях в 

случае пожара в лицензированной организации 

Есть 6 чел. 

 

Наличие предписаний органов пожарного надзора 

 

1. Наличие/отсутствие: предписания есть 

2. Реестр выданных предписаний 

№ 

п/п 

Выдавший 

орган 

Реквизиты 

предписания 
Выявленные нарушения 

План 

мероприятий   по 

устранению 

выявленных 

нарушений 

Информация    

о 

выполнении 

плана 

1 
ГУ МЧС 

России по АО 

 

 

 

Всего 6 пунктов по трём 

зданиям (учебный корпус №1, 

№2, общественно-бытовой 

корпус) 

Выполнить до 

конца года, 

если будут 

выделены 

средства 

 (12 млн. руб.) 

- 

 

2. Антитеррористическая безопасность 
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№ 

п/п 
Показатель 

Наличие/ 
отсутствие 

Описание 
имеющегося 
оснащения 

 Наличие прямой связи с органами МВД России Нет  

2 Наличие прямой связи с органами ФСБ России Нет  

3 Наличие кнопки экстренного вызова (КЭВ) Есть Сигнал тревоги 

автоматически 

поступает на 

пульт 

Росгвардии 

сигнализации 4 Наличие телефонного аппарата (при отсутствии КЭВ) Есть  

5 Наличие системы видео наблюдения (внутри здания) Есть 

(Общежитие) 

 

6 Наличие системы видеонаблюдения (по периметру 

здания) 

Есть  

(Корпус №1,2) 

 

7 Наличие охраны здания Да  
8 Наличие ограждения по всему периметру территории 

учреждения 

Есть  

(Корпус №1,2, 

ОБК, 

Общежитие) 

 

 

Наличие предписаний уполномоченных органов 

1. Наличие/отсутствие: нет 

2. Санитарно-эпидемиологическое, гигиеническое и медицинское обеспе-

чение 

 

№ 
п/п Показатель 

Наличие/ 
Отсутствие/ 
не требуется 

Описание 

имеющегося 

оснащения 

1 Наличие пищеблоков Есть Кол-во: 1 
2 Оснащение пищеблоков технологическим и 

иным оборудованием 
Есть электроплиты, 

холодильники, 

мойки, 

стеллажи, столы, 

водонагреватели 

3 Организация горячего питания Есть 3-х разовое 
4 Наличие медицинских кабинетов Есть  

5 Оснащение медицинских кабинетов оборудованием Есть  

6 Проведение медицинских осмотров персонала Есть 2 раза в год. 

Городская 

больница 

7 Проведение медицинских осмотров обучающихся Есть 1 раз в год. Мед.  

работниками 

городской 

больницы 

8 Наличие систем канализации Есть  
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9 Наличие систем водоснабжения Есть Центральное 

10 Наличие систем отопления Есть Центральное 

11 Наличие систем электроснабжения Есть Центральное 

12 Наличие в учебных кабинетах необходимого 

количества мебели, соответствующей 

ростовозрастным особенностям обучающихся 

Есть Мебель 

соответствует 

стандартам 

 

Наличие предписаний органов санитарно-эпидемиологического 
надзора 

 

№ 

п/п 
Выдавший 

орган 
Реквизиты 

предписания 
Выявленные 
нарушения 

План 
мероприятий   

по 
устранению 
выявленных 
нарушений 

Информация    
о 

выполнении 
плана 

1 - - - - - 

 

3. Механическая безопасность 

 

№п

/п  
Показатель 

Наличие/ 
отсутствие 

Описание 
имеющегося 
оснащения  

1 разрушения отдельных несущих строительных 

конструкций или их частей 

Нет  

2 разрушения всего здания, сооружения или их 
части 

Нет  

3 деформации  недопустимой величины 
строительных конструкций  основания здания или 
сооружения и геологических массивов 
прилегающей территории 

Нет  

4 повреждения части здания или сооружения, сетей 
инженерно-технического обеспечения или систем 
инженерно-технического обеспечения в результате 
деформации, перемещений либо потери устойчивости 
несущих строительных конструкций, в том числе 
отклонений от вертикальности 

Нет  

 

. Доступность зданий и сооружений для инвалидов и других групп 
населения с ограниченными возможностями передвижения 

 

№ 

п / п  Показатель 
Наличие/ 

отсутствие 

Описание 

имеющегося 

оснащения 
 Доступность объектов для инвалидов и других 

групп населения с ограниченными возможно-
стями передвижения 

Нет - 
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